
 
 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO 

Scuole dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di primo grado 

PIOMBINO DESE 

http://www.icpiombinodese.edu.it/ 
 

 
PIANO DELL’OFFERTA FORMATIVA 

TRIENNALE 2022/2025 

http://www.icpiombinodese.edu.it/


Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa della scuola IC DI PIOMBINO DESE è stato elaborato 
dal collegio dei docenti nella seduta del 05/12/2023 sulla base dell’atto di indirizzo del 

dirigente prot. 3542 del 05/11/2021 ed è stato approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta 
del 19/12/2023 con delibera n. 2  

 
 

Anno di aggiornamento:  
2023/24  

 
Triennio di riferimento:  

2022 - 2025



Indice
Indice

PTOF 2022 - 2025

   

La scuola e il suo contesto

1  Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

7  Caratteristiche principali della scuola

10  Ricognizione attrezzature e infrastrutture materiali

13  Risorse professionali

Le scelte strategiche

15  Aspetti generali

19  Obiettivi formativi prioritari  
(art. 1, comma 7 L. 107/15)

21  Piano di miglioramento

27  Principali elementi di innovazione

30  Iniziative previste in relazione alla «Missione 1.4-Istruzione» del PNRR

L'offerta formativa

32  Aspetti generali

34  Traguardi attesi in uscita

38  Insegnamenti e quadri orario

47  Curricolo di Istituto

74  Azioni per lo sviluppo delle competenze STEM

82  Moduli di orientamento formativo

90  Iniziative di ampliamento dell'offerta formativa

112  Attività previste per favorire la Transizione ecologica e culturale

115  Attività previste in relazione al PNSD

120  Valutazione degli apprendimenti

130  Azioni della Scuola per l'inclusione scolastica



Indice
Indice

PTOF 2022 - 2025

Organizzazione

137  Aspetti generali

140  Modello organizzativo

148  Organizzazione Uffici e modalità di rapporto con l'utenza

151  Reti e Convenzioni attivate

160  Piano di formazione del personale docente

164  Piano di formazione del personale ATA



LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO
Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

PTOF 2022 - 2025

Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

INTRODUZIONE

A partire dal 1° settembre 1999 è stato costituito l’Istituto Comprensivo di 
Piombino Dese che comprende la Scuola dell’Infanzia statale "Walt Disney" e la 
Scuola Primaria “Don Milani” di Ronchi, la Scuola Primaria del capoluogo “A. 
Stiffoni”, il plesso ‘Palladio’ di Levada-Torreselle e, ancora nel capoluogo, la Scuola 
Secondaria di primo grado “A. Gemelli”.
Gli uffici di segreteria e direzionali hanno sede presso la scuola “A. Gemelli”, in via 
Dante 9.
La costituzione di un unico Istituto presenta aspetti positivi dal punto di vista 
dell’articolazione istituzionale perché offre un sistema formativo che tende a 
realizzare un progetto educativo e culturale unitario, aperto al territorio, e un 
rapporto più diretto con l’Amministrazione Comunale. In particolare, l’unificazione 
dei vari tipi di scuola consente la strutturazione di un curricolo scolastico che 
persegue le stesse finalità educative e didattiche condivise dai 3 ai 14 anni, con 
contenuti adeguati all’età, con strumenti via via più complessi e con una 
valutazione formativa che dia modo agli alunni di conoscere le proprie capacità ed 
attitudini per compiere una scelta consapevole per il futuro.

CONTESTO SOCIO-CULTURALE

Nel territorio sono presenti, oltre alle scuole dell’Istituto Comprensivo, due Scuole 
dell’Infanzia parrocchiali e paritarie (quella del capoluogo ha anche una sezione di 
Nido integrato per i bambini da 8 mesi a 3 anni).

Per le scuole superiori si fa riferimento agli Istituti di Castelfranco Veneto e 
Camposampiero, che sono raggiungibili con i mezzi di trasporto pubblici. Padova, 
Treviso, Venezia e Mestre vengono scelte per frequentare soprattutto Istituti 
tecnici per il turismo o Istituti professionali. Risulta in aumento il numero dei 
diplomati e dei laureati residenti nel territorio.
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Dal 1978 è stata istituita presso villa Fantin la Biblioteca Comunale, dotata di un 
discreto patrimonio librario e, negli ultimi anni, anche di strutture multimediali con 
collegamento ad internet. Nel corso degli anni ha organizzato varie manifestazioni 
teatrali, musicali, pittoriche, sempre con successo.

Numerose sono le associazioni o i gruppi che fanno capo al Comune e che 
offrono opportunità culturali, sportive, ricreative, naturalistiche e sociali, non 
ultimo il volontariato. I contesti di aggregazione per i ragazzi sono rappresentati 
prevalentemente dalla scuola e dalle attività che si svolgono presso gli oratori 
parrocchiali, le società sportive, le scuole di danza, di recitazione, di musica, la 
banda musicale locale (che propone anch’essa corsi di avviamento alla musica) e, 
in qualche caso, i gruppi Scout.

Dal 2015 la comunità può usufruire della Sala- Centro culturale S.Tommaso Moro 
che può ospitare fino a cinquecento persone, rappresentando così un luogo 
d’incontro e di aggregazione sociale sia per la formazione che per 
l’intrattenimento.
 
RISORSE ECONOMICHE E MATERIALI

Lo status socio economico culturale delle famiglie degli studenti dell'Istituto 
Comprensivo risulta essere, complessivamente, medio-basso, ciò rende difficile 
proporre alle famiglie attività di ampliamento dell'offerta formativa costose. Tale 
situazione orienta la scuola alla ricerca di cofinanziatori o di sponsor ovvero ad 
organizzare/partecipare ad attività/concorsi, PON con l'obiettivo di raccogliere 
fondi. Tale modalità non dà garanzie quanto all'ammontare del ricavato e ai 
possibili tempi di realizzazione delle attività.

La realtà sociale territoriale è decisamente eterogenea per la presenza di persone 
provenienti da altri Paesi e da altre culture di conseguenza l'Istituto organizza di 
attività di recupero, principalmente linguistico o di inclusione.

Sono presenti nel territorio diverse aziende medio-piccole ed artigianali, 
prevalentemente a conduzione famigliare. Operano principalmente nel 
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settore metalmeccanico, tessile, edile, dei trasporti, dei lampadari e del 
vetro, agroalimentare con frequenti scambi commerciali con i mercati 
esteri. È presente una grande società multinazionale in continua 
espansione. Sono garantiti i servizi principali (amministrativi, bancari, 
sanitari, dei trasporti), risultano essere meno sviluppati quelli commerciali.

L’agricoltura è praticata in modo intensivo per prodotti tipici del settore 
ortofrutticolo; attivo anche il comparto dell’allevamento.

Molte sono le opportunità valide che il territorio offre, anche gratuite, apprezzabili 
sia sotto il profilo dell'interesse, sia per il valore aggiunto che apportano all'offerta 
formativa della scuola.

L'assenza di famiglie con entrambi i genitori inoccupati consente di proporre 
anche attività a pagamento, stante il carattere almeno monoreddito di tutte le 
famiglie.

La presenza, in molti casi, di almeno un genitore a casa costituisce opportunità 
per collaborare con la famiglia.

 

IL RUOLO DELLA SCUOLA NEL TERRITORIO PIOMBINESE: L'IMPORTANZA DELLE ALLEANZE 
EDUCATIVE 

L’ICS di Piombino Dese si pone, nell’ottica di sviluppare ulteriormente e di 
rafforzare l’idea di comunità scolastica come comunità educante nella quale ha 
sempre creduto, come promotore di collaborazioni tra scuola, famiglie, Ente locale 
e associazioni e/o gruppi, esercizi commerciali, strutture private, aziende e 
Fondazioni presenti nel territorio, con l’obiettivo di garantire un servizio scolastico 
di qualità coerente al principio di equità verso tutti gli alunni.

Il coinvolgimento dei vari soggetti pubblici e degli attori privati, in una logica di 
massima adesione al principio di sussidiarietà e di corresponsabilità educativa, 
attua quei valori costituzionali per i quali tutte le componenti della Repubblica 
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sono impegnate nell’assicurare la realizzazione dell’istruzione e dell’educazione e 
fortificano l’alleanza educativa, civile e sociale di cui le istituzioni scolastiche sono 
interpreti necessari, ma non unici.

Nel territorio di Piombino Dese la scuola mira a:

- cogliere e valorizzare la grande disponibilità delle famiglie piombinesi a ‘fare 
squadra’ nelle difficoltà, il loro sapersi mettere a servizio in prima persona e 
credere che i percorsi di istruzione ed educazione siano un valore da 
salvaguardare;

- dare alla comunità, in una logica di restituzione dovuta, ciò di cui essa ha bisogno 
dimostrando che lo Stato c’è attraverso le sue articolazioni più prossime ai 
cittadini che presidiano il territorio e che, a fronte di bisogni rilevati, sanno 
rispondere in modo efficace e tempestivo sostenendo le famiglie, gli studenti, i più 
fragili;

-valorizzare la presenza nel territorio della Parrocchia, per l’importanza del ruolo 
(non solo educativo) svolto all’interno della comunità di Piombino Dese e delle 
frazioni, e per le tante energie profuse in silenzio a favore dei ragazzi, della 
genitorialità, delle famiglie e delle persone in difficoltà;

-valorizzare la presenza delle società sportive, delle associazioni, di strutture 
private e di gruppi attenti al sociale per il contributo positivo che sanno fornire nei 
percorsi di crescita dei nostri ragazzi, per l’esempio positivo che i diversi educatori 
possono dare, per i valori che possono trasmettere, per le passioni che possono 
accendere;

-valorizzare la presenza nel territorio di aziende e Fondazioni, impegnate nel 
sociale e sensibili alle problematiche educative, per i contributi positivi che sanno 
apportare, per la funzione propositiva e propulsiva che sanno svolgere e per il 
supporto economico che possono offrire all’ampliamento dell’offerta formativa.
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La scuola cercherà si ‘stringere’ alleanze educative con le famiglie perché possano:

-valorizzare l’esperienza scolastica del proprio figlio/a dimostrando interesse per 
ciò che l’alunno fa a scuola, per ciò che impara, per i progressi che compie, per i 
talenti che scopre e mette a frutto, per l’impegno che sa e può investire in ciò che 
fa, per le occasioni di crescita che sa cogliere, per le opportunità di cui può fruire 
se e nella misura in cui vorrà approfittarne;

-supportare i figli nell’adempimento delle richieste effettuate dalla scuola (compiti, 
materiale, impegno…);

-garantire il rispetto delle regole di civile convivenza, promuovendone la continuità 
anche a casa;

-sottoscrivere il patto di corresponsabilità educativa;

La scuola si impegna a:

- offrire una didattica di qualità;

- offrire una didattica ‘potenziata’ dalle piattaforme di studio in uso e orientata in 
funzione cooperativa;

- garantire la realizzazione di attività in orario extracurricolare volte al recupero 
dei loss learning coinvolgendo in percorsi di valorizzazione e potenziamento il 
maggior numero di alunni che, pur non manifestando esplicitamente necessità di 
recupero, siano da includere in percorsi di consolidamento dei contenuti didattici 
e delle competenze maturate nel corso degli anni caratterizzati dalla pandemia;

-progettare percorsi volti a favorire la socialità, a promuovere i valori del rispetto 
dell’ambiente, all’adozione di corretti stili di vita, alla sostenibilità…per contribuire 
fattivamente alla ri-generazione del nostro Paese;

- effettuare un percorso formativo volto a sostenere i docenti e gli alunni per 
favorire il benessere di insegnanti e studenti attraverso il miglioramento della 
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relazione educativa;

- condividere con gli studenti un programma di educazione al rispetto delle 
principali regole di condotta in comunità per sensibilizzare il bambino/ragazzo 
all’adozione di corretti stili di vita.
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Caratteristiche principali della scuola

Istituto Principale

IC DI PIOMBINO DESE (ISTITUTO PRINCIPALE)

Ordine scuola ISTITUTO COMPRENSIVO

Codice PDIC86300R

Indirizzo VIA DANTE,9 PIOMBINO DESE 35017 PIOMBINO DESE

Telefono 0499365009

Email PDIC86300R@istruzione.it

Pec pdic86300r@pec.istruzione.it

Sito WEB www.icpiombinodese.edu.it

Plessi

PIOMBINO D. RONCHI-WALT DISNEY (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA DELL'INFANZIA

Codice PDAA86301N

Indirizzo
VIA RONCHI SINISTRA LOC. RONCHI 35017 PIOMBINO 
DESE

PIOMBINO DESE-A. STIFFONI (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA PRIMARIA

Codice PDEE86301V

Indirizzo VIA DANTE 11 - 35017 PIOMBINO DESE

Numero Classi 13
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Totale Alunni 203

PIOMBINO-RONCHI- DON L. MILANI (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA PRIMARIA

Codice PDEE863031

Indirizzo
VIA RONCHI SINISTRA LOC. RONCHI 35017 PIOMBINO 
DESE

Numero Classi 5

Totale Alunni 84

PIOMBINO-TORRESELLE- A.PALLADIO (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA PRIMARIA

Codice PDEE863042

Indirizzo
VIA GATTOEO, 1 LOC. TORRESELLE 35017 PIOMBINO 
DESE

Numero Classi 7

Totale Alunni 116

PIOMBINO DESE "GEMELLI" (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA SECONDARIA I GRADO

Codice PDMM86301T

Indirizzo VIA DANTE, 9 PIOMBINO DESE 35017 PIOMBINO DESE

Numero Classi 13

Totale Alunni 252

Approfondimento
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IL RUOLO DELLA SCUOLA NEL TERRITORIO PIOMBINESE: SCUOLA COME LUOGO DI FORMAZIONE 

Gli obiettivi educativi assegnati al rinnovato sistema d’istruzione e formazione fanno 
riferimento all’idea di persona. Di conseguenza lo stare bene a scuola dev’essere inteso 
come una condizione essenziale affinché ogni alunno instauri relazioni costruttive con gli 
altri e ottenga risultati positivi nell’apprendimento.

Poiché le caratteristiche degli alunni sono molto diverse, la scuola prevede interventi 
personalizzati, valorizza le conoscenze di tutti gli ambiti disciplinari, individua attitudini e 
competenze utili al futuro dell’alunno stesso, tendendo al raggiungimento dei massimi 
livelli possibili; pertanto la scuola attua percorsi nel 1° ciclo d’istruzione (scuola 
dell’Infanzia, Primaria, Secondaria di I grado) con scelte curricolari che rispettano le 
direttive ministeriali e che sono inserite nella cultura del territorio, precisa le 
metodologie che pensa di adottare per conseguire l’obiettivo ed esplicita inoltre le scelte 
organizzative proprie dell’Istituto e le risorse disponibili. Infine verifica ogni attività per 
giungere ad una valutazione che consenta di apportare modifiche finalizzate al 
miglioramento dell’offerta formativa.

Spazi e tempi sono fattori fondamentali dell’organizzazione scolastica e didattica per 
rispondere in modo adeguato ai bisogni formativi dei ragazzi. L’Istituto Comprensivo è 
dotato di aule per le lezioni e, in parte, di biblioteche, laboratori attrezzati tra cui l'aula 
multimediale nelle Scuole Primarie e Secondaria, l'aula 3.0 alla Primaria di Piombino 
Dese e alla Secondaria , aule video, palestre.

Per quanto riguarda i tempi si prevede un’organizzazione oraria settimanale con un’equa 
distribuzione di carichi cognitivi che si alternino a fasi di operatività; i compiti per casa, 
necessari per il consolidamento delle conoscenze e la rielaborazione personale, saranno 
assegnati in modo equilibrato in relazione all’età degli alunni.
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Ricognizione attrezzature e infrastrutture 
materiali

Laboratori Con collegamento ad Internet 5

Disegno 4

Informatica 4

Lingue 1

Multimediale 3

Musica 1

Scienze 1

Biblioteche Classica 3

Aule Magna 1

Strutture sportive Calcetto 1

Campo Basket-Pallavolo all'aperto 2

Palestra 3

Servizi Mensa

Scuolabus

Attrezzature multimediali PC e Tablet presenti nei laboratori 108

LIM e SmartTV (dotazioni 
multimediali) presenti nei 
laboratori

42

Tablet in aula 3.0 28

Approfondimento

L’aula 3.0 dell’IC Piombino Dese nasce dalla collaborazione con una S.p.a del territorio e dal 2017 
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dalla Fondazione cui la stessa ha dato vita. L’obiettivo iniziale del progetto era creare uno spazio nel 

quale superare la didattica tradizionale (basata sulla lezione frontale e finalizzata a una trasmissione 

verticale delle conoscenze) attraverso una didattica attiva. 

Inaugurata nel 2017, oggi l’aula è uno spazio dinamico e flessibile che si modifica in base all’attività e 

che promuove scambi e relazioni; è un ambiente pensato per una didattica partecipativa in cui 

anche le nuove tecnologie possono esprimere al meglio il loro potenziale. Lo studente diventa 

protagonista del processo di apprendimento e, risolvendo problemi o progettando assieme agli altri, 

mette a frutto e sviluppa la sua creatività. 

Nell’aula – che si trova nel plesso della scuola Secondaria di primo grado Gemelli – i banchi sono a 

forma di trapezio, componibili in varie forme ma disposti a isole: questa caratteristica facilita la 

collaborazione, il dialogo, la condivisione di difficoltà, idee e materiali; si rafforzano così autonomia e 

responsabilità: ognuno è responsabile di sé, degli altri e del lavoro di tutto il gruppo. Da settembre 

2018 sono arrivati anche 28 pc-tablet: le nuove tecnologie vengono utilizzate in modo critico e 

consapevole, come strumento per l’apprendimento, risorsa per operare con gli altri e non per 

isolarsi in un mondo virtuale. 

L’aula viene utilizzata anche per la formazione degli insegnanti, per incontri serali con i genitori, per 

corsi pomeridiani. 

Nell’a.s. 2019/2020 è stata allestita anche una seconda aula 3.0 presso la scuola primaria "Stiffoni". 

Completamente arredata, è fornita di lim e di un carrello mobile con 25 pc-tablet. 

Nell'a.s.2020/2021, a causa dell'emergenza sanitaria in corso, alcuni laboratori sono stati usati come 

aule per favorire il distanziamento tra gli alunni. 

Dall’anno scolastico 2021/22 anche la Scuola Primaria “Palladio” di Torreselle, a seguito 

dell’aggiudicazione del bando PSND per l'acquisto di strumenti digitali, é dotata di un'aula 3.0 

attrezzata con tavoli per il making e strumentazione digitale. Le attività che le docenti mettono in 

atto sono legate alle competenze di cittadinanza digitale delineate nel Curricolo di Educazione Civica. 
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L’aula 3.0 é utilizzata una volta alla settimana, durante l’ora di tecnologia da tutte le classi del plesso. 

Nelle classi prime e seconde si svolgono attività di avviamento al pensiero computazionale; attività 

per il riconoscimento di diversi strumenti digitali; si utilizzano programmi di scrittura, disegno e 

semplici software didattici. Nelle classi terze le attività sono legate all’utilizzo di programmi di 

videoscrittura, di disegno di immagini; si utilizzano software didattici; vi è un primo approccio all’uso 

della piattaforma Classroom in maniera autonoma. Nelle classi quarte e quinte ci si avvia alla 

robotica con l’utilizzo di diversi programmi e piattaforme digitali, di software didattici e applicazioni 

delle Google Workspace. 
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Risorse professionali

Docenti 73

Personale ATA 18

Approfondimento

ORGANICO DOCENTI
Presta servizio nell'Istituto Comprensivo un numeroso gruppo di docenti a tempo 
indeterminato che garantisce la continuità dell’insegnamento nelle classi da oltre un 
decennio sia alla Primaria, sia all'Infanzia. 
Dall’anno scolastico 2022/2023 anche alla Scuola Secondaria risulta più stabile il numero 
dei docenti a tempo indeterminato, in quanto alcune cattedre, rimaste vacanti negli 
ultimi anni, sono state occupate da docenti entrati in ruolo. La sinergia tra il gruppo degli 
insegnanti presenti da più tempo  e quello dei neo arrivati  consente una maggiore 
efficienza nella progettazione dell’Istituto Comprensivo, una più approfondita 
conoscenza sia del territorio sia dei bisogni effettivi dell’utenza, l’apertura verso  pratiche 
educative e approcci tecnologici innovativi.
La disponibilità e competenza del corpo docenti consentono all'Istituto di superare 
criticità organizzative che si dovessero presentare.
L'organico è calcolato annualmente dal MIUR in base al numero degli studenti, delle 
classi, degli alunni con disabilità secondo la normativa vigente in materia di 
composizione dei gruppi classe e del tempo scuola.
Oltre all’organico di posto comune e di sostegno così determinato, il nostro Istituto ha, 
nel triennio precedente, fruito del seguente organico potenziato: 3 posti di 
potenziamento di posto comune primaria e 1 cattedra di educazione musicale alla scuola 
secondaria di I grado. Nell'a.s. 2021/2022 la cattedra di educazione musicale è stata 
convertita con una di lettere. Oscillazioni si sono invece riscontrate quanto 
all'assegnazione di organico potenziato di sostegno: per due anni è stato assegnato un 
docente alla Primaria, perso alla terza annualità e "recuperato" con un posto alla scuola 
dell'Infanzia. 
Con i fondi ministeriali per l'organico Covid, negli anni scolastici caratterizzati dalla 
pandemia, si sono fornite le varie scuola di posti di docenza aggiuntivi. 
 
ORGANICO ATA

13IC DI PIOMBINO DESE - PDIC86300R



LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO
Risorse professionali

PTOF 2022 - 2025

L'organico è calcolato annualmente dal MIUR in base al numero degli studenti, degli 
alunni con disabilità e al numero dei plessi in base alla normativa vigente.
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Aspetti generali

Priorità strategiche e priorità finalizzate al miglioramento degli esiti

L’istituto ha fatto propria la mission “star bene nella scuola che cresce con te”. 
Pertanto il corpo docente è impegnato nella realizzazione di attività mirate a 
prevenire e a contrastare forme di disagio e discriminazione, organizzando 
percorsi specifici o cogliendo opportunità che di anno in anno possono 
presentarsi a livello territoriale e/o nazionale.
Rientrano in tale ambito progetti diretti a garantire il successo formativo di tutti gli 
alunni, quali: 

1. interventi di istruzione domiciliare e attività di insegnamento a distanza. Il 
servizio di istruzione domiciliare è rivolto ad alunni sottoposti a terapie a 
domicilio e/o ospedalizzati, che impediscono loro la frequenza alle lezioni per 
un periodo di tempo non inferiore ai 30 giorni. La scuola elabora un progetto 
di offerta formativa per l’alunno che non può frequentare, indicando il numero 
dei docenti coinvolti e delle ore di lezione previste. L’istruzione domiciliare 
viene generalmente impartita dai docenti della scuola attraverso prestazioni 
aggiuntive all’orario d’obbligo.
Quanto alle metodologie didattiche, si tratta di mettere in atto strategie per 
ottenere risultati sia sotto il profilo didattico-curricolare, sia sul piano della 
qualità della vita dell’alunno. Il rapporto insegnante-allievo modifica il normale 
rapporto insegnante-classe: se da una parte favorisce l’approfondimento, sia 
sul piano didattico che emotivo, dall’altra pone l’allievo in una condizione di 
isolamento. Pertanto la Scuola si impegna a superare tale condizione 
sfruttando le possibilità offerte dalle moderne tecnologie telematiche per la 
comunicazione, come la videoconferenza, la posta elettronica e le chat, e 
incoraggiando, quando la situazione lo permette, le visite dei compagni. 
L’Istituto è in grado di fornire anche lezioni a distanza per consentire all’alunno 
ammalato di comunicare con i compagni in tempo reale e di sentirsi così parte 
di un gruppo; ciò favorirà nel resto della classe la maturazione di atteggiamenti 
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di empatia e di accettazione della diversità.
     2. Attività, svolte da docenti o da esperti esterni, di sensibilizzazione della 

comunità studentesca sui temi sia della prevenzione, sia del contrasto del 
fenomeno del bullismo e del cyber bullismo attraverso attività di 
informazione/formazione rivolte ad alunni, insegnanti e genitori. Tra le 
Competenze chiave per l’apprendimento permanente vi è anche la 
competenza digitale che consiste nel saper utilizzare con dimestichezza e 
spirito critico le tecnologie della società dell’informazione per il lavoro, il tempo 
libero, la comunicazione. Imparare ad usare correttamente il computer e il 
web per reperire, produrre, scambiare informazioni è importante ed è una 
delle competenze che la scuola è chiamata oggi a sviluppare con una finalità di 
prevenzione e protezione, per evitare fenomeni quali il cyber bullismo o 
l’estraneazione dalla realtà a causa dell‘abuso dei social media e della realtà 
virtuale.
Le attività possibili saranno dirette a:
a.  acquisire informazioni sui social media;
b. acquisire strategie per utilizzare le nuove tecnologie come strumento per 
apprendere e per comunicare;

 c. acquisire informazioni e aumentare la consapevolezza della pericolosità per 
la salute ed il benessere personale e sociale che deriva da un uso scorretto 
degli strumenti tecnologici;

 d. riflettere per costruire regole condivise sull’uso corretto di internet, social 
media, chat…;

e. prevenire/contrastare fenomeni quali l’isolamento sociale, la  
discriminazione, i conflitti e le condotte costituenti fattispecie di reato.

3. Progettualità volte a recuperare gli anni scolastici persi e a sostenere 
l’esame di stato per alunni che hanno abbandonato il regolare percorso di 
studio. Rientra in quest’ambito anche il Regolamento Studenti Uditori.  

 

MISSION DELLA SCUOLA
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Compito della scuola è garantire a tutti l’uguaglianza nella diversità, e cioè:

1.   assicurare a tutti un’alfabetizzazione di base (percorso d’istruzione);    
2.   valorizzare le differenze di ciascuno, dando spazio all’individuo affinché si 

esprima al meglio delle sue potenzialità (percorso di sviluppo);
3.   attuare percorsi di inclusione, creando la consapevolezza dell'importanza del 

gruppo;
4.    prestare attenzione particolare alla dimensione socio-affettiva di ogni 

alunno.
I percorsi di alfabetizzazione o di istruzione mirano a garantire delle competenze 
su cui innestare nuove conoscenze, considerato anche l’obbligo scolastico fino ai 
16 anni.I percorsi di potenziamento e sviluppo permettono l’incremento di 
competenze trasversali e la valorizzazione delle potenzialità del singolo, 
promuovendo un’attenzione alle risorse della persona. 

Nella dimensione affettiva sono contemplati percorsi attinenti all’autonomia e alle 
dimensioni socioaffettiva e relazionale. Essi mirano allo sviluppo completo della 
personalità degli alunni e alla realizzazione dell’obiettivo dello star bene a scuola, 
inteso come costruzione di relazioni positive con gli altri e come fattore essenziale 
del successo scolastico.

Dal 1° settembre dell’a. s. 2020/2021, nel primo e nel secondo ciclo di istruzione, è 
istituito l'insegnamento trasversale dell'educazione civica quale disciplina non 
autonoma da integrare nel curricolo di istituto. La Legge prevede che 
all’insegnamento dell’educazione civica siano dedicate non meno di 33 ore per 
ciascun anno scolastico svolte nell’ambito della declinazione annuale delle attività 
didattiche tramite la trasversalità e la corresponsabilità collegiale 
dell’insegnamento. L’Istituto promuoverà percorsi didattici e attività formative di 
carattere interdisciplinare, legati ai tre nuclei concettuali (Costituzione, Sviluppo 
sostenibile, Cittadinanza digitale) che si snoderanno lungo percorsi trasversali di 
educazione interculturale, nei progetti di educazione ambientale e allo sviluppo 
sostenibile e di educazione stradale, nell’educazione alla socialità, alle relazioni 
positive e nella gestione creativa dei conflitti, nei percorsi di educazione alla pace 
e di partecipazione civica, nei riferimenti alla cultura della differenze e 
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all’educazione al dialogo. Tali tematiche trasversali alle discipline si possono 
ritrovare nei contenuti di ogni singola disciplina e nei progetti/attività di 
ampliamento dell’offerta formativa di Istituto.
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Obiettivi formativi prioritari  
(art. 1, comma 7 L. 107/15)

Obiettivi formativi individuati dalla scuola

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 
l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

•
potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche•
potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia 
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e dei 
suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati operanti 
in tali settori

•

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo tra 
le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della cura dei 
beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle conoscenze in 
materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione all'autoimprenditorialità

•

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, della 
sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali

•
potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita 
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e attenzione 
alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attività sportiva agonistica

•
sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero 
computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla 
produzione e ai legami con il mondo del lavoro

•
potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio•
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio degli 
alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati anche con 
il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e delle 
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associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo studio degli 
alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della ricerca il 18 dicembre 
2014

valorizzazione della scuola intesa come comunità attiva, aperta al territorio e in grado di 
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunità locale, comprese le 
organizzazioni del terzo settore e le imprese

•
valorizzazione di percorsi formativi individualizzati e coinvolgimento degli alunni e degli studenti•
individuazione di percorsi e di sistemi funzionali alla premialità e alla valorizzazione del merito 
degli alunni e degli studenti

•
alfabetizzazione e perfezionamento dell'italiano come lingua seconda attraverso corsi e 
laboratori per studenti di cittadinanza o di lingua non italiana, da organizzare anche in 
collaborazione con gli enti locali e il terzo settore, con l'apporto delle comunità di origine, delle 
famiglie e dei mediatori culturali

•

definizione di un sistema di orientamento•
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Piano di miglioramento

 Percorso n° 1: Recupero abilità di base degli alunni 
stranieri

Progetto di alfabetizzazione degli alunni stranieri

L’Istituto Comprensivo di Piombino Dese si colloca in una realtà caratterizzata da un significativo 
flusso migratorio. Perciò è necessario attivare un progetto volto a realizzare l’integrazione degli 
alunni stranieri anche  attraverso laboratori di alfabetizzazione. L’acquisizione della lingua, 
infatti, è lo strumento fondamentale del processo di comunicazione e di integrazione, 
soprattutto nel caso di alunni che si trovano a confrontarsi con una realtà scolastica per molti 
aspetti diversa da quella d’origine. L’inserimento di un alunno straniero in classe richiede un 
intervento didattico immediato di prima alfabetizzazione in lingua italiana che gli consenta di 
acquisire le competenze minime per comprendere e farsi capire. In seguito, dovrà imparare a 
gestire i diversi usi e registri nella nuova lingua: l’italiano per comunicare e l’italiano per studiare, 
attraverso il quale apprendere le altre discipline e riflettere sulla lingua stessa. È importante, 
pertanto, costruire un “contesto facilitante” inteso come insieme di fattori che contribuiscano a 
creare un clima di fiducia: fattori interni (motivazione – gratificazione) ed esterni (spazi di lavoro 
– materiali scolastici – testi – messaggi in varie lingue), uso di canali comunicativi diversi: da 
quello verbale a quello iconico e multimediale. 

Priorità e traguardo a cui il percorso è collegato

Obiettivi di processo legati del percorso

 Ambiente di apprendimento
Utilizzo flessibilita' oraria per organizzazione di percorsi di recupero e 
potenziamento con la verifica del raggiungimento degli obiettivi programmati
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 Inclusione e differenziazione
Organizzazione di percorsi di recupero/potenziamento in orario 
curricolare/pomeridiano e verifica del raggiungimento degli obiettivi programmati.

 Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane
Formazione dei docenti sull'uso delle nuove tecnologie e sulle metodologie 
innovative

Attività prevista nel percorso: Archivio materiali per percorsi 
di inclusione

Tempistica prevista per la 
conclusione dell’attività

6/2022

Destinatari Docenti

Studenti

Soggetti interni/esterni 
coinvolti

Docenti

Responsabile
Funzione strumentale dell'Inclusione coadiuvato dai docenti 
della commissione Intercultura, dalle docenti in quiescenza e 
dai docenti coinvolti nei percorsi di recupero/potenziamento.

Risultati attesi
Creazione di un archivio di materiali per percorsi di inclusione e 
potenziamento delle abilità di base. Miglioramento dell’efficacia 
dei percorsi di recupero e potenziamento delle abilità di base.

Attività prevista nel percorso: Laboratori di alfabetizzazione

22IC DI PIOMBINO DESE - PDIC86300R



LE SCELTE STRATEGICHE
Piano di miglioramento

PTOF 2022 - 2025

Tempistica prevista per la 
conclusione dell’attività

6/2022

Destinatari Studenti

Soggetti interni/esterni 
coinvolti

Docenti

Responsabile

• i docenti incaricati dell’alfabetizzazione programmeranno le 
attività con gli insegnanti curricolari, in modo che gli interventi 
siano coordinati con le attività di classe e rispondenti ai reali 
bisogni degli alunni stranieri.

Risultati attesi

• Creare un clima di accoglienza per l’inserimento e 
l’integrazione degli studenti nel nuovo ambiente scolastico • 
Promuovere e realizzare la centralità dell’alunno in modo che 
sia sempre il vero protagonista del processo di apprendimento 
• Facilitare l’apprendimento della seconda lingua per 
comunicare in modo efficace in situazioni e in contesti 
quotidiani diversi • Favorire la socializzazione, la collaborazione, 
l’aiuto e il rispetto reciproco e quindi la costruzione di 
significativi rapporti di conoscenza e amicizia • Permettere, 
anche attraverso l’apprendimento della seconda lingua, il 
raggiungimento del successo scolastico e della realizzazione del 
proprio progetto di vita. 

 Percorso n° 2: Laboratorio di robotica 1, 2 e 3.

Verranno strutturati, come ampliamento dell'offerta formativa, in orario 
extracurricolare, laboratori di robotica per i ragazzi della secondaria finalizzati allo 
sviluppo del pensiero computazionale, della abilità di programmazione (Arduino) e delle 
competenze del 'team work'. Si ritiene che una didattica laboratoriale che utilizzi le 
nuove metodologie sia in grado di motivare gli alunni all'apprendimento e di meglio 
supportarli nel percorso di miglioramento degli esiti.

Si proverà, altresì, a strutturare percorsi di robotica educativa e coding anche per la 
primaria, in orario curricolare strutturando ambienti appositi in cui gli alunni siano spinti 
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ad utilizzare un metodo di lavoro di tipo cooperativo.  
 

Priorità e traguardo a cui il percorso è collegato

Obiettivi di processo legati del percorso

 Ambiente di apprendimento
Implementazione tecnologica delle aule finalizzata anche all'uso di metodologie 
innovative

 Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane
Formazione dei docenti sull'uso delle nuove tecnologie e sulle metodologie 
innovative

Attività prevista nel percorso: Arduino 1,2,3.

Tempistica prevista per la 
conclusione dell’attività

2/2022

Destinatari Studenti

Soggetti interni/esterni 
coinvolti

Docenti

Consulenti esterni

Responsabile dell'attività, quanto alla fase di progettazione e 
organizzazione, sarà il responsabile dell'Aula 3.0 che supporterà 

Responsabile
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l'esperto esterno nella conduzione del laboratorio.

Risultati attesi

Incremento degli esiti nelle diverse discipline, maggiore 
motivazione verso i processi di insegnamento e 
apprendimento, consolidamento e sviluppo delle abilità del 
'team work'. 

 Percorso n° 3: Incremento delle competenze nelle 
lingue straniere.

Il percorso mira a consolidare e sviluppare le competenze nella lingua inglese attraverso un 
insieme di attività di potenziamento strutturate per gli alunni sia in orario curricolare, sia in 
orario extracurricolare. Tra questa assumono rilievo il lettorato nelle classi quarte e quinte della 
scuola primaria, il lettorato nelle classi terze della scuola secondaria di primo grado, un primo 
approccio al CLIL. 

Priorità e traguardo a cui il percorso è collegato

Obiettivi di processo legati del percorso

 Curricolo, progettazione e valutazione
Raccolta, analisi e confronto in alcune discipline degli esiti dei test d'ingr. e delle 
prove finali concordate nei dipart. disc.

 Ambiente di apprendimento
Utilizzo flessibilita' oraria per organizzazione di percorsi di recupero e 
potenziamento con la verifica del raggiungimento degli obiettivi programmati
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Attività prevista nel percorso: Lettorato per la primaria

Tempistica prevista per la 
conclusione dell’attività

8/2022

Destinatari Studenti

Soggetti interni/esterni 
coinvolti

Docenti

Studenti

Consulenti esterni

Responsabile Le docenti di lingua inglese di classe quarta e quinta.

Risultati attesi Potenziamento delle competenze nella lingua inglese.

Attività prevista nel percorso: Lettorato e scambio linguistico 
per la secondaria

Tempistica prevista per la 
conclusione dell’attività

8/2022

Destinatari Studenti

Soggetti interni/esterni 
coinvolti

Docenti

Studenti

Consulenti esterni

Responsabile Docenti di lingua inglese della classi di scuola secondaria.

Risultati attesi
Potenziamento delle abilità linguistiche anche attraverso i 
risultati delle certificazioni esterne.
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Principali elementi di innovazione

Sintesi delle principali caratteristiche innovative

IL LABORATORIO 

Il laboratorio come modalità didattica deve entrare nel normale lavoro scolastico in quanto idoneo a 
garantire percorsi di insegnamento/apprendimento per competenze. Tale modalità, che non 
richiede sempre uno spazio specifico, implica però processi di co-costruzione della conoscenza.

La diffusione della didattica laboratoriale e l’innovazione didattica sono obiettivi che l’Istituto si 
prefigge di raggiungere attraverso la formazione dei docenti e fornendo loro adeguati strumenti per 
lavorare. Molte opportunità provengono dalle nuove tecnologie e dalle loro potenzialità. Specifici 
spazi per la condivisione delle buone pratiche sono, poi, previsti, nel piano delle attività di Istituto 
(incontri dei consigli di intersezione/interclasse/classe, incontri per classi parallele e per dipartimenti 
di sezione e in continuità). Opportunità offerte dalle collaborazioni con Università o altre agenzie 
educative e dirette alla sperimentazione di metodologie specifiche possono essere colte, altresì, da 
singoli docenti o team di classe/consigli di classe.

 

 

 

Aree di innovazione

PRATICHE DI INSEGNAMENTO E APPRENDIMENTO

“Per aiutare un bambino, dobbiamo fornirgli un ambiente che gli consenta di svilupparsi 
liberamente”  

Maria Montessori. 
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 “Le attività motivate dall’interesse, la collaborazione al posto della competizione,  l’
atteggiamento critico invece della ricezione passiva”

Mario Lodi

L'Istituto Comprensivo ha provveduto a fornire un indirizzo mail istituzionale 
(@icpiombinodese.edu.it) a tutti gli alunni affinchè possano usufruire delle applicazioni 
nell'ambito della piattaforma Google workspace. Dall'a.s. 2020/21 l'indirizzo mail istituzionale 
con relativo accesso alla piattaforma Google workspace  sarà fornito anche agli alunni della 
Scuola dell'Infanzia e sarà valido fino alla conclusione della Scuola Secondaria di Primo Grado. 
L’Istituto vorrebbe declinare l’innovazione in termini di cooperazione ed apertura. Attraverso le 
aule 3.0 della Scuola Secondaria e delle Primarie l’innovativo laboratorio di scienze e i corsi 
attivati per alunni e insegnanti, l’Istituto si propone di aprire spazi in cui iniziare a superare la 
tradizionale didattica trasmissiva a favore di una didattica più attiva. Negli ultimi tre anni molti 
insegnanti di primaria e secondaria si sono formati sul Cooperative Learning e sulle nuove 
tecnologie applicate alla didattica. Numerosi alunni della primaria hanno imparato ad usare 
Scratch e un gruppo di alunni della secondaria si sono avvicinati alla programmazione 
attraverso Arduino.

Si continuerà a investire sulla formazione di docenti e alunni; non si tratta di rinunciare alla 
lezione frontale, ma di completarla con momenti in cui il processo di apprendimento diventi 
anche pratica di libertà e di una responsabilità che è contemporaneamente individuale e 
collettiva. Le metodologie attive, la didattica laboratoriale, l’utilizzo delle nuove tecnologie in un 
contesto cooperativo stimolano l’imparare a imparare, rafforzano la motivazione ad apprendere 
e sviluppano competenze indispensabili per orientarsi nel mondo di oggi. Questa diversa 
impostazione contribuisce anche a creare un clima di collaborazione che favorisce il benessere 
dell’intera comunità scolastica: il coinvolgimento diretto nel processo di apprendimento, gli 
scambi e le relazioni che si attivano favoriscono l’inclusione; nel gruppo emergono le diverse 
potenzialità di ognuno e si impara anche a prendersi cura gli uni degli altri perché il successo 
individuale dipende anche da quello di tutti.

Si intende l'apertura come uno sguardo alla realtà locale ma anche come attenzione al mondo.

 

RETI E COLLABORAZIONI ESTERNE
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Si proseguirà nella politica di dialogo con il territorio attraverso collaborazioni già avviate con il 
Comune, la Parrocchia e le aziende: il nostro Istituto vuole essere un soggetto attivo a servizio 
della comunità di Piombino Dese, un luogo di incontro in cui costruire cultura per contribuire al 
cambiamento della realtà che ci circonda. Si auspica che i ragazzi imparino anche a guardare 
fuori dal proprio contesto, per aprire gli occhi su un mondo che – anche grazie alle nuove 
tecnologie – è sempre più piccolo e interconnesso. Le attività interculturali che da tempo 
caratterizzano il nostro Istituto hanno proprio questo obiettivo.
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Iniziative previste in relazione alla  
«Missione 1.4-Istruzione» del PNRR

Approfondimento

 

Italia domani: azioni per la riduzione dei divari e contrasto alla dispersione scolastica

L’Istituto Comprensivo di Piombino Dese è risultato tra i beneficiari dei fondi stanziato per la 
riduzione dei divari territoriali e del contrasto della dispersione scolastica .

In agosto 2022 l’istituto ha costituito una Commissione formata da docenti di scuola primaria e 
secondaria di primo grado che ha analizzato gli “Orientamenti per l’attuazione degli interventi nelle 
scuole”. Da questa commissione è nato, come da normativa, il team per la prevenzione della 
dispersione scolastica formato da docenti di scuola primaria e secondaria che avrà il compito di: - 
individuare gli studenti a maggior rischio di abbandono, - della progettazione e - della gestione degli 
interventi. Essendo quello di Piombino Dese un istituto comprensivo, i docenti della Commissione e 
del team ritengono importante predisporre azioni di intervento, a partire dagli alunni di classe 
quarta e quinta di scuola primaria, articolati in piani pluriennali, con l’obiettivo di costruire reti e 
rendere più forti i legami col territorio. L’intenzione è quella di favorire sinergie, collaborazioni 
sistematiche e continuative, coinvolgendo tutta la comunità educante anche tramite il patto di 
comunità. Le attività non saranno solamente legate all’offerta curricolare, ma prevederanno la 
progettazione di percorsi di apprendimento extracurricolari, in un’ottica di apertura e di 
potenziamento delle competenze di ragazze e ragazzi. Si prevederanno percorsi di 
personalizzazione degli apprendimenti, oltre che attività di tutoraggio e una maggiore didattica 
laboratoriale. I progetti delle scuole saranno strutturati anche per affrontare in modo preventivo 
eventuali segnali di disagio e situazioni di rischio.

 

FUTURA - NEXT GENERATION CLASSROOMS

Il programma di interventi previsti dal PNRR Italia Domani prevede 6 riforme e 11 linee di 
investimento; tra questi FUTURA _ La scuola per l’Italia di domani, per una scuola innovativa, 
sostenibile, sicura e inclusiva. Grazie alle risorse del “Piano Scuola 4.0”, il nostro Istituto 

30IC DI PIOMBINO DESE - PDIC86300R



LE SCELTE STRATEGICHE
Iniziative previste in relazione alla
&laquo;Missione 1.4-Istruzione&raquo; del PNRR

PTOF 2022 - 2025

Comprensivo potrà trasformare alcune delle classi attuali, delle scuole Primarie e della Scuola 
Secondaria di primo grado, progettando nuovi ambienti fisici e digitali che potenzi l’apprendimento 
e lo sviluppo di competenze cognitive, sociali, emotive di studentesse e studenti.� Come da 
normativa è stato costituito un gruppo di progettazione con il dirigente scolastico, l’animatore 
digitale e il team per l’innovazione, per la progettazione didattica basata su�metodologie�innovative 
adatte ai nuovi ambienti, per la previsione di misure di accompagnamento e di formazione 
nell’utilizzo degli spazi didattici modificati  
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Aspetti generali

ATTIVITA' DI AMPLIAMENTO CURRICOLARE 

La scuola lavora per proporre una varietà di percorsi ed esperienze educative 
e didattiche che arricchiscano le conoscenze e l'orizzonte culturale degli 
alunni, al fine di consolidare gli apprendimenti di base e suscitare la curiosità 
conoscitiva e la motivazione verso lo studio, compatibilmente con le risorse 
disponibili.

La scuola si impegna anche nella valorizzazione delle eccellenze 
proponendo/organizzando attività di potenziamento interne all’Istituto o 
aderendo ad iniziative provenienti dal territorio.
Tali esperienze sono coordinate e collocate in un progetto unitario che può 
essere costituito da:

percorsi individualizzati per il consolidamento/l'arricchimento e laboratori di 
recupero/ potenziamento nell’ambito delle lezioni in gruppo classe e/o 
percorsi realizzati con l’organico di potenziamento/ con ore aggiuntive a 
pagamento (Concorsi letterari e artistici, partecipazione ai Giochi Matematici 
e Scientifici, moduli pomeridiani di potenziamento per alcune discipline);

•

percorsi di motivazione per situazioni di particolare criticità;•

studio assistito in orario antimeridiano/pomeridiano con il coinvolgimento di 
associazioni, utilizzando la flessibilità oraria ed organizzativa del DPR 275;

•

interventi per prevenire il disagio e collaborazione con ULSS 6;•

attività di supporto ed integrazione per i bambini diversamente abili;•

percorsi ed interventi di integrazione per gli alunni immigrati, in 
collaborazione con la Rete Mosaico, il personale docente in quiescenza e i 
volontari presenti nel territorio;

•

progetti e laboratori in orario extracurricolare;•
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progetti/attività volte ad accelerare i processi di alfabetizzazione in ambito 
linguistico,  attività con madrelingua (corrispondenza, teatro, spettacoli…), in 
ambito economico e informatico;

•

scuola “aperta” anche oltre l’orario delle lezioni, per lo sviluppo di progetti e 
programmi mirati;

•

uscite didattiche e viaggi di istruzione come modalità di “apprendimento in 
situazione” e di socializzazione.

•

 
L’istituto Comprensivo di Piombino Dese al fine di ampliare e sostenere l’offerta 
formativa partecipa a bandi, PON, concorsi al fine di recuperare risorse mirate alla 
promozione di iniziative per l'aggregazione, la socialità, la vita di gruppo, la 
riduzione del divario e il contrasto alla povertà educativa.
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Traguardi attesi in uscita

Infanzia

 

Istituto/Plessi Codice Scuola

PIOMBINO D. RONCHI-WALT DISNEY PDAA86301N

 

Competenze di base attese al termine della scuola dell'infanzia 
in termini di identità, autonomia, competenza, cittadinanza.

Il bambino:  
- riconosce ed esprime le proprie emozioni, è consapevole di desideri e paure, avverte gli stati  
d'animo propri e altrui;  
- ha un positivo rapporto con la propria corporeità, ha maturato una sufficiente fiducia in sé, è  
progressivamente consapevole  
delle proprie risorse e dei propri limiti, quando occorre sa chiedere aiuto;  
- manifesta curiosità e voglia di sperimentare, interagisce con le cose, l'ambiente e le persone,  
percependone le reazioni ed i cambiamenti;  
- condivide esperienze e giochi, utilizza materiali e risorse comuni, affronta gradualmente i  
conflitti e ha iniziato a riconoscere le regole del comportamento nei contesti privati e pubblici;  
- ha sviluppato l'attitudine a porre e a porsi domande di senso su questioni etiche e morali;  
- coglie diversi punti di vista, riflette e negozia significati, utilizza gli errori come fonte di  
conoscenza.

Primaria

 

34IC DI PIOMBINO DESE - PDIC86300R



L'OFFERTA FORMATIVA
Traguardi attesi in uscita

PTOF 2022 - 2025

Istituto/Plessi Codice Scuola

PIOMBINO DESE-A. STIFFONI PDEE86301V

PIOMBINO-RONCHI- DON L. MILANI PDEE863031

PIOMBINO-TORRESELLE- A.PALLADIO PDEE863042

 

Profilo delle competenze al termine del primo ciclo di istruzione

Lo studente al termine del primo ciclo, attraverso gli apprendimenti sviluppati a scuola, lo studio  
personale, le esperienze educative vissute in famiglia e nella comunità, è in grado di iniziare ad  
affrontare in autonomia e con responsabilità, le situazioni di vita tipiche della propria età, riflettendo  
ed esprimendo la propria personalità in tutte le sue dimensioni.  
Ha consapevolezza delle proprie potenzialità e dei propri limiti, utilizza gli strumenti di conoscenza  
per comprendere se stesso e gli altri, per riconoscere ed apprezzare le diverse identità, le tradizioni  
culturali e religiose, in un'ottica di dialogo e di rispetto reciproco. Interpreta i sistemi simbolici e  
culturali della società, orienta le proprie scelte in modo consapevole, rispetta le regole condivise,  
collabora con gli altri per la costruzione del bene comune esprimendo le proprie personali opinioni  
e sensibilità. Si impegna per portare a compimento il lavoro iniziato da solo o insieme ad altri.  

Secondaria I grado

 

Istituto/Plessi Codice Scuola

PIOMBINO DESE "GEMELLI" PDMM86301T

 

Profilo delle competenze al termine del primo ciclo di istruzione
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Lo studente al termine del primo ciclo, attraverso gli apprendimenti sviluppati a scuola, lo studio  
personale, le esperienze educative vissute in famiglia e nella comunità, è in grado di iniziare ad  
affrontare in autonomia e con responsabilità, le situazioni di vita tipiche della propria età, riflettendo  
ed esprimendo la propria personalità in tutte le sue dimensioni.  
Ha consapevolezza delle proprie potenzialità e dei propri limiti, utilizza gli strumenti di conoscenza  
per comprendere se stesso e gli altri, per riconoscere ed apprezzare le diverse identità, le tradizioni  
culturali e religiose, in un'ottica di dialogo e di rispetto reciproco. Interpreta i sistemi simbolici e  
culturali della società, orienta le proprie scelte in modo consapevole, rispetta le regole condivise,  
collabora con gli altri per la costruzione del bene comune esprimendo le proprie personali opinioni  
e sensibilità. Si impegna per portare a compimento il lavoro iniziato da solo o insieme ad altri.  

 

Approfondimento

Le finalità e le scelte educative assunte dalla nostra scuola fanno riferimento agli obiettivi di 
Lisbona che indicano tra i traguardi prioritari:

-          la riduzione della dispersione scolastica;
-          il potenziamento della formazione scientifico-tecnologica;
-          l’innalzamento del livello di scolarizzazione e di alfabetizzazione;

-          il coinvolgimento delle varie componenti educative nel processo di apprendimento 
continuo.

In tale ottica la scuola si pone come luogo di promozione della crescita del bambino-ragazzo 
come persona, alunno e cittadino:

·           come persona, tramite la considerazione-valorizzazione-promozione della singolarità/ 
complessità di ognuno, prestando particolare attenzione alle situazioni di diversità, 
disabilità e svantaggio;

·             come alunno, tramite l’acquisizione di conoscenze e lo sviluppo di abilità/competenze 
scolastiche e relazionali che rendano effettiva ogni possibilità di apprendimento lungo 
tutto l’arco della vita;

·              come cittadino, favorendo l'acquisizione di regole e comportamenti adeguati al 
contesto scolastico, al contesto relazionale, al contesto sociale sempre più allargato, 
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nonché favorendo la conoscenza/trasmissione delle tradizioni e delle memorie 
nazionali.

Punti salienti delle scelte educative condivise sono: l’apprendimento significativo e la 
relazione educativa. Il processo di insegnamento/apprendimento fa riferimento all’idea di 
persona come soggetto che apprende con la sua identità, i suoi ritmi e le sue peculiarità e si 
sviluppa come percorso mirato a motivare gli alunni, a dare senso allo studio dei contenuti, 
a sviluppare la capacità di imparare ad imparare per acquisire strumenti adeguati per la 
comprensione della società e del mondo in continuo cambiamento. Non solo, una 
formazione consapevole e responsabile porta l’alunno a riconoscere le sue competenze, le 
abilità, lo stile di apprendimento e si attua all’interno di una relazione positiva.

Per l’alunno si concretizza nell’affrontare senza ansia eccessiva la vita scolastica, 
nell’apprendere con motivazione, curiosità ed entusiasmo, nell’educazione all’impegno e 
all’accettazione dell’errore come stimolo per imparare, nella riflessione e 
nell’autovalutazione.

L’obiettivo è quello di concorrere alla costruzione di una identità personale “forte” ed 
equilibrata per cui l’alunno possa:

fare scelte motivate e consapevoli nel mondo reale e virtuale;•

interagire con gli altri in modo costruttivo;•

gestire i conflitti interpersonali in modo efficace;•

progettare il proprio futuro.•

Per i genitori si esplicita nella condivisione dei valori fondamentali, nell’assunzione 
consapevole del proprio ruolo di educatori, nella partecipazione attiva alla vita scolastica 
anche nei momenti collegiali, in gruppi di supporto sia propositivi che pratici (laboratori, 
mostre, etc.) in un’ottica di alleanza educativa.

Per i docenti si traduce nel proporre alle famiglie un patto di corresponsabilità educativa, 
nell’instaurare all’interno della classe un clima sereno, attivo, produttivo, di partecipazione e 
collaborazione, per poter mettere in atto strategie didattiche in grado di motivare gli alunni 
e di elevare il livello delle competenze.

La condivisione delle scelte strategiche tra i vari soggetti trova riscontro nelle idee cardine di 
Identità, Diversità, Responsabilità e Partecipazione, idee che la scuola accoglie e fa proprie 
anche in termini di traguardi educativi, esplicitati nel curricolo verticale di Educazione Civica 
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Insegnamenti e quadri orario

IC DI PIOMBINO DESE

SCUOLA DELL'INFANZIA

Quadro orario della scuola: PIOMBINO D. RONCHI-WALT DISNEY 
PDAA86301N

40 Ore Settimanali

SCUOLA PRIMARIA

Tempo scuola della scuola: PIOMBINO DESE-A. STIFFONI PDEE86301V

27 ORE SETTIMANALI

TEMPO PIENO PER 40 ORE SETTIMANALI

SCUOLA PRIMARIA

Tempo scuola della scuola: PIOMBINO-RONCHI- DON L. MILANI 
PDEE863031

27 ORE SETTIMANALI
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SCUOLA PRIMARIA

Tempo scuola della scuola: PIOMBINO-TORRESELLE- A.PALLADIO 
PDEE863042

27 ORE SETTIMANALI

SCUOLA SECONDARIA I GRADO

Tempo scuola della scuola: PIOMBINO DESE "GEMELLI" PDMM86301T

Tempo Ordinario Settimanale Annuale

Italiano, Storia, Geografia 9 297

Matematica E Scienze 6 198

Tecnologia 2 66

Inglese 3 99

Seconda Lingua Comunitaria 2 66

Arte E Immagine 2 66

Scienze Motoria E Sportive 2 66

Musica 2 66

Religione Cattolica 1 33

Approfondimento Di Discipline A Scelta Delle 
Scuole

1 33
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Monte ore previsto per anno di corso per l'insegnamento 
trasversale di educazione civica

Per il nostro Istituto l’insegnamento e l’apprendimento dell’Educazione Civica è un obiettivo 
irrinunciabile nella mission della scuola. La scuola è la prima palestra di democrazia, una 
comunità in cui gli alunni possono esercitare diritti inviolabili nel rispetto dei doveri sociali. Qui 
gli alunni si confrontano con regole da rispettare e vivono nella quotidianità̀ esperienze di 
partecipazione attiva che costituiscono il primo passo verso il loro futuro di cittadini attivi, 
consapevoli e responsabili. In classe gli studenti iniziano a vivere pienamente in una società̀ 
pluralistica e complessa come quella attuale, sperimentano la cittadinanza e iniziano a 
conoscere e a praticare la Costituzione.

Nell’anno scolastico 2020_21 docenti dell’Istituto hanno stilato, come previsto dalle Linee guida 
per l’insegnamento dell’Educazione civica L.20/19 n° 92 e dal Decreto attuativo del 22 Giugno 
2020, un curricolo trasversale, dall’infanzia alla scuola secondaria di primo grado, che offre ad 
ogni alunno un percorso formativo organico e completo capace di stimolare i diversi tipi di 
intelligenza e di favorire l’apprendimento di ciascuno. Tale curricolo è frutto di una lunga 
tradizione caratterizzante il nostro Istituto di approfondimento e sviluppo di tematiche relative 
all'educazione alla cittadinanza e al suo esercizio consapevole nel territorio. Il curricolo verticale 
di Educazione civica ha in parte recepito il precedente curricolo di Cittadinanza e Costituzione 
arricchendolo e rendendolo più legato al contesto locale, nazionale e d europeo con 
l'avvertenza di mantenere come orizzonte le competenze chiave di cittadinanza..  

Come riportato nelle Linee Guida, il curricolo si sviluppa attraverso tre nuclei concettuali 
fondamentali: Costituzione, Sviluppo Sostenibile, Cittadinanza digitale.

Suddivisi per ordine di appartenenza, gli insegnanti hanno rielaborato e integrato il curricolo di 
Cittadinanza e Costituzione, rifacendosi al principio della trasversalità cui la norma richiama, 
anche in ragione della pluralità degli obiettivi di apprendimento e delle competenze attese, non 
ascrivibili a una singola disciplina. 
Pertanto, pur riconoscendo ogni disciplina come parte integrante della formazione civica e 
sociale di ogni alunno, il curricolo del nostro istituto prevede di effettuare 35 ore annue da 
svolgersi prioritariamente anche se non esclusivamente nell'ambito delle discipline di italiano, 
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storia, geografia, scienze e tecnologia sia alla scuola primaria che secondaria di primo grado.

L'insegnamento trasversale dell'educazione civica è affidato al coordinatore di classe a cui sono 
assegnati i compiti di coordinamento che avrà cura di favorire l’opportuno lavoro preparatorio 
di équipe nei consigli di intersezione per la scuola dell'Infanzia, di interclasse per la Scuola 
Primaria e di classe per la Secondaria. Sono previsti specifici momenti di programmazione 
interdisciplinare, in tutti gli ordini di scuola, all’interno dei dipartimenti disciplinari per la 
programmazione di specifiche U.d.a. Per la valutazione, il docente cui sono stati affidati compiti 
di coordinamento formulerà la proposta di valutazione, espressa ai sensi della normativa 
vigente, da inserire nel documento di valutazione, acquisendo elementi conoscitivi dai docenti 
del team o del Consiglio di Classe cui è affidato l'insegnamento dell'educazione civica.

Allegati:
CURRICOLO DI EDUCAZIONE CIVICA COMPLETO-copy-0_compressed.pdf

Approfondimento

 

L’orario settimanale prevede:

1.    nella Scuola dell’Infanzia: 5 giorni di apertura (sabato escluso) per 8 ore al giorno (dalle 8.00 alle 
16.00). Servizio trasporto non presente

2.    nella Scuola Primaria: per un monte ore di 27 curricolari; 29 per le classi quarte e quinta. Servizio 
di trasporto non presente

Piombino capoluogo  (Stiffoni)   •

          Tempo ordinario: 7.50-12.50       da lunedì a venerdì e un rientro 12.50-15-50 lunedì  (pausa 
mensa di un'ora con panino)*; rientro per motoria (classi IV e V): martedì e giovedì

          * pausa mensa come ora extracurricolare,  interamente a carico delle famiglie sia per il pranzo 
che per la sorveglianza da parte di personale extrascolastico. 

 
          Tempo pieno; 7.50-15.50     da lunedì a venerdì con servizio mensa a carico delle famiglie
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Levada-Torreselle (Palladio)   7.50-12.20                da lunedì a sabato, rientro per motoria  (classi 
IV e V): lunedì

•

 

Ronchi  (Don Milani)                 7.50-12.50.               da lunedì a venerdì, un rientro 12.50-15-50 
lunedì (pausa mensa di un'ora con panino)*; rientro per motoria (classi IV e V): mercoledì

•

          * pausa mensa come ora extracurricolare, interamente a carico delle famiglie sia per il pranzo 
che per la sorveglianza da parte di personale extrascolastico.

 

3.   nella Scuola Secondaria di primo grado: per un monte ore di 30 curricolari. Servizio trasporto 
presente.

                                                       8.05-13.05                     da lunedì a sabato

Compatibilmente con le risorse umane ed economiche disponibili, in orario antimeridiano e/o aggiuntivo 
pomeridiano possono essere proposte le seguenti attività:

·        Percorsi di recupero e sviluppo di materie curricolari.
·        Percorsi di potenziamento.
·        Laboratori pratici ed espressivi.
·        Percorsi sul metodo di studio.

·        Percorsi di alfabetizzazione per gli alunni stranieri (L2).

Per favorire il successo formativo di tutti gli alunni sono proposti percorsi didattici disciplinari 
svolti in orario curricolare miranti a coinvolgere tutte le diverse forme di intelligenza e a 
dare strumenti per imparare e per sviluppare le capacità di base, ma anche per sostenere i 
“talenti” di ognuno.

Le scelte curricolari avviate dall’Istituto sono le seguenti:

Scuola dell’infanzia

Il progetto educativo didattico fa riferimento al curricolo della scuola che è stato elaborato sulla base 
delle indicazioni nazionali 2012.

Si sviluppa all’interno di 5 campi di esperienza:

Ø  Il sé e l'altro.
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Ø  Il corpo e il movimento.
Ø  Immagini, suoni, colori.
Ø  I discorsi e le parole.

Ø  La conoscenza del mondo.

Il lavoro quotidiano si articola per unità di apprendimento, laboratori specifici, percorsi/progetti di 
arricchimento.

Scuola primaria

Dall’a.s. 2014/2015 l'orario della scuola Primaria è stato organizzato in modo flessibile ripartendo 
ciascuna mattinata in cinque unità di insegnamento.

Nelle scuole Primarie di Piombino Dese e di Torreselle-Levada le unità di insegnamento saranno di 
50 minuti.

Nella scuola di Ronchi le unità di insegnamento saranno di 55 minuti ad esclusione dell'ultima ora e 
delle ore pomeridiane del lunedì.

Tale scelta ha comportato:

-       una riorganizzazione oraria funzionale a tutte le discipline;
-       un recupero di unità orarie a progetto;

-       una diversa attribuzione delle unità di insegnamento, specialmente a Italiano e a Matematica, 
considerato il monte ore complessivo.

A decorrere dall’anno scolastico 2022/2023, come previsto dalla legge n. 234/2021, è stato 
introdotto, per la classe quinta, l’orario aggiuntivo dell’insegnamento di educazione motoria e 
affidato a docenti specialisti forniti di idoneo titolo di studio. Le due ore assegnate a tale docente 
sono aggiuntive rispetto all’orario ordinamentale di 27. Le attività connesse all’insegnamento di 
educazione motoria, affidate al docente specialista, rientrano nel curricolo obbligatorio e, pertanto, 
la loro frequenza è obbligatoria.  L’ ora precedentemente utilizzata per tale insegnamento è stata 
attribuita, con delibera n. 11 del collegio dei docenti unitario del 28 settembre 2022, all’ italiano, 
svolta in forma laboratoriale. Dall'anno scolastico 2023/24 anche le classi quarte effettueranno le 
due ore di educazione motoria, con le stesse modalità delle classi quinte. Nelle classi a tempo pieno, 
che già svolgono le 40 ore settimanali, le due ore di motoria andranno a sostituire l'ora svolta 
dall'insegnante di classe e un'ora prevista per il laboratorio di scienze, come da delibera n. 12 del 
Collegio Docenti Unitario del 27 settembre 2023
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Le unità di insegnamento sono state così ripartite:

Discipline Classe 1° Classe 2° Classe 3° Classe 4° Classe 5°

  ore unità 
di ins.

Ore unità 
di ins.

ore unità 
di ins.

ore unità 
di ins.

ore unità 
di ins.

Italiano 8 10 7 9 7 9 6+ 1 
lab. 
ita

8+1 6+ 1 
lab. 
ita

8+1

Matematica 6 7 6 7 6 7 6 7 6 7

Scienze 2 2 2 2 1 1 2 2 2 2

Storia 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

Geografia 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

Inglese 1 1 2 2 3 3 3 3 3 3

Tecnologia 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Musica 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Arte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Motoria
1 1 1 1 1 1 1+1 1+1 1+1 1+1

IRC 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

Tot. 27 30 27 30 27 30 29 32 29 32

 

Si fa presente che l’orario settimanale delle singole discipline può essere utilizzato in modo flessibile, 
con articolazione plurisettimanale, purché documentato sul registro dell’insegnante.
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Le varie discipline confluiscono, specialmente nei primi 3 anni, in ambiti; per questo motivo la 
progettazione è fortemente unitaria e fa riferimento all’unitarietà dell’insegnamento – 
apprendimento.

L’informatica è considerata un mezzo e non un fine, per cui tutte le discipline possono svilupparla in 
un percorso strutturato.

Per la classe a tempo pieno, articolata in 5 giorni alla settimana, con orario 8,00-16,00, per 40 ore 
complessive, la giornata sarà articolata nel seguente modo: dalle 8 alle 12,30 la classe avrà lo stesso 
orario del tempo normale. Alle 12,30, per un’ora, i bambini pranzeranno e dalle 13,30 alle 16 si 
riprenderanno le lezioni (150 minuti). L’articolazione è a unità di insegnamento di 50 minuti come 
per il tempo normale, 8 ore saranno dedicate ai seguenti laboratori:  
 -  Laboratorio linguistico espressivo, due ore, dalla prima alla quinta;

-  Lab. Espressivo-musicale-motorio in prima e seconda (1 ora musica+1 motoria+1 arte da 
organizzazione a bit), sul metodo di studio in terza, quarta e quinta (1 storia e 1 geografia); 
- lab. scientifico/sensoriale (prima e seconda) e tecnico/scientifico dalla terza, due ore nel 
quinquennio (2 ore di  scienze in 1^,2^,3^ 1 ora di scienze in 4^, 5^); 
- Lab. Logico-matematico due ore nel quinquennio.

Dall'organizzazione a Bit si ricavano, poi, un'ora di scienze e un'ora di arte. 
 

Scuola secondaria di primo grado

 

CLASSI 1^- 2^ - 3^

Materie U.I. Settimanali

LETTERE-STORIA-GEOGRAFIA 5+2+2

APPROF. DI MATERIE LETTERARIE 1

MATEMATICA-SCIENZE 4+2

INGLESE 3
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SPAGNOLO 2

TECNOLOGIA 2

ARTE E IMMAGINE 2

MUSICA 2

SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE 2

IRC 1

TOTALE ORE SETTIMANALI 30
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Curricolo di Istituto

IC DI PIOMBINO DESE

Primo ciclo di istruzione

Curricolo di scuola
Nel corso degli ultimi anni è stato costruito un curricolo verticale d’Istituto a cui tutti gli 
insegnanti fanno riferimento. A questo risultato si è giunti partendo dalle Indicazioni Nazionali 
del 2004, attraverso tutti gli interventi normativi successivi, fino ad arrivare alle Indicazioni 
Nazionali per il curricolo della Scuola dell’Infanzia e del Primo Ciclo di Istruzione del 2012. Si è 
provveduto a mettere a punto uno schema generale di sintesi (qui sotto riportato), e lo si è 
applicato alle singole discipline. Competenza chiave europea Traguardi per lo sviluppo delle 
competenze Concetti fondanti Competenze specifiche Abilità Conoscenze Classi coinvolte 
Valutazione Il curricolo, così elaborato, assicura l’acquisizione delle conoscenze e lo sviluppo 
delle competenze descritte nel Profilo delle competenze dello studente alla fine del primo ciclo 
di istruzione (obiettivo generale del sistema educativo e formativo italiano), attraverso il 
raggiungimento dei traguardi per lo sviluppo delle competenze, che sono prescrittivi.Il curricolo 
si sviluppa sul binomio uguaglianza–diversità e sui percorsi istruzione–sviluppo accogliendo le 
dimensioni cognitiva e affettiva della persona. Ogni docente, nel rispetto della libertà 
d’insegnamento, adotta strategie didattiche adeguate alle diverse età, alle varie forme di 
intelligenza e agli stili cognitivi degli alunni. In particolare, alcune strategie didattico-
metodologiche adottate sono: � la didattica per problemi, per concetti, per obiettivi, per sfondo 
integratore, per competenze; � la didattica laboratoriale; � la didattica innovativa anche con l’uso 
delle nuove tecnologie. Sono invece modalità organizzative: � il lavoro per gruppi omogenei e/o 
eterogenei; � la multimedialità; � l’uso di laboratori attrezzati; � il cooperative learning; � uscite, 
visite, viaggi d’istruzione; � interventi di esperti; � interventi di tutoraggio.

Allegato:
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Curricoli primaria e secondaria.pdf

Curricolo dell'insegnamento trasversale di educazione 
civica

Traguardi di competenza

Nucleo tematico collegato al traguardo: Percorsi di 
Educazione civica

I docenti dell'istituto Comprensivo, suddivisi per aree disciplinari, hanno individuato gli 
indicatori riferiti ai traguardi di competenza dell'educazione civica .

 

 

· COSTITUZIONE, diritto (nazionale e internazionale), legalità e solidarietà

·
SVILUPPO SOSTENIBILE, educazione ambientale, conoscenza e tutela del patrimonio e del 
territorio

· CITTADINANZA DIGITALE

Obiettivi specifici/risultati di apprendimento

Educazione civica

 

Come riportato nelle Linee Guida, il curricolo si sviluppa attraverso tre nuclei concettuali 
fondamentali: Costituzione, Sviluppo Sostenibile, Cittadinanza digitale.

Suddivisi per ordine di appartenenza, gli insegnanti hanno rielaborato e integrato il curricolo 
di Cittadinanza e Costituzione, rifacendosi al principio della trasversalità cui la norma 
richiama, anche in ragione della pluralità degli obiettivi di apprendimento e delle 
competenze attese, non ascrivibili a una singola disciplina. 
Pertanto, pur riconoscendo ogni disciplina come parte integrante della formazione civica e 

48IC DI PIOMBINO DESE - PDIC86300R



L'OFFERTA FORMATIVA
Curricolo di Istituto

PTOF 2022 - 2025

sociale di ogni alunno, il curricolo del nostro istituto prevede di effettuare 35 ore annue da 
svolgersi prioritariamente anche se non esclusivamente nell'ambito delle discipline di 
italiano, storia, geografia, scienze e tecnologia sia alla scuola primaria che secondaria di 
primo grado.

L'insegnamento trasversale dell'educazione civica è affidato al coordinatore di classe a cui 
sono assegnati i compiti di coordinamento che avrà cura di favorire l’opportuno lavoro 
preparatorio di équipe. Sono previsti specifici momenti di programmazione interdisciplinare, 
in tutti gli ordini di scuola, all’interno dei dipartimenti disciplinari per la programmazione di 
specifiche U.d.a.. Per la valutazione, il docente cui sono stati affidati compiti di 
coordinamento formulerà la proposta di valutazione, espressa ai sensi della normativa 
vigente, da inserire nel documento di valutazione, acquisendo elementi conoscitivi dai 
docenti del team o del Consiglio di Classe cui è affidato l'insegnamento dell'educazione 
civica.

SCUOLA PRIMARIA 

-Comprendere i concetti del prendersi cura di sé, della comunità, dell’ambiente.

- Essere consapevoli dell’importanza della solidarietà, dell’uguaglianza e del rispetto della 
diversità.

- Comprendere il concetto di Stato, Regione, Enti territoriali, Organizzazioni internazionali.

- Comprendere la necessità di uno sviluppo equo e sostenibile, rispettoso dell’ecosistema, 
nonché di un utilizzo consapevole delle risorse ambientali.

- Promuovere il rispetto verso gli altri, l’ambiente e la natura e sa riconoscere gli effetti del 
degrado e dell’incuria.

- Saper riconoscere le fonti energetiche e promuovere un atteggiamento critico e razionale 
nel loro utilizzo, classificare i rifiuti, sviluppandone l’attività di riciclaggio.

- Essere in grado di distinguere i diversi device ed utilizzarli correttamente

- Rispettare i comportamenti nella rete e navigare in modo sicuro, applicando le regole di 
sicurezza.

- L’alunno comprende i concetti del prendersi cura di sé, della comunità, dell’ambiente.

SCUOLA SECONDARIA 
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- E’ consapevole dell’importanza della solidarietà, dell’uguaglianza e del rispetto della 
diversità.

- Comprende il concetto di Stato, Regione, Città Metropolitana, Comune e Municipi e 
riconosce i sistemi e le organizzazioni che regolano i rapporti fra i cittadini e i principi di 
libertà sanciti dalla Costituzione Italiana.

- Individua, definisce e contestualizza i valori che ispirano gli ordinamenti comunitari e 
internazionali, nonché i compiti e le funzioni essenziali degli stessi.

- Comprende la necessità di uno sviluppo equo e sostenibile, rispettoso dell’ecosistema, 
nonché di un utilizzo consapevole delle risorse ambientali.

- Promuove il rispetto verso gli altri, l’ambiente e la natura e sa riconoscere gli effetti del 
degrado e dell’incuria.

- Sa riconoscere le fonti energetiche e promuove un atteggiamento critico e razionale nel 
loro utilizzo e sa classificare i rifiuti, sviluppandone l’attività di riciclaggio.

- È in grado di utilizzare vari tipi di dispositivi, di rispettare i comportamenti nella rete e di 
navigare in modo sicuro.

 

 

 
 
 
Anno o anni di corso in cui l’obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato

· Classe I

· Classe II

· Classe III

· Classe IV

· Classe V

· Classe I

· Classe II

· Classe III
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Discipline coinvolte nell’insegnamento trasversale dell’educazione civica

· Geografia

· Italiano

· Scienze

· Storia

· Tecnologia

Monte ore annuali
 
 
Scuola Primaria

33 ore Più di 33 ore

Classe I

Classe II

Classe III

Classe IV

Classe V

 
 
Scuola Secondaria I grado

33 ore Più di 33 ore

Classe I

Classe II

Classe III

Iniziative di sensibilizzazione alla cittadinanza 
responsabile (scuola dell'infanzia)
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Educazione civica

 
Costituzione:

-           Comprendere i concetti del prendersi cura di sé, della comunità.

-           Rispettare le regole condivise, collaborare con gli altri per la costruzione di un bene 
comune

-           Agire in modo autonomo e responsabile

-           Avere consapevolezza delle proprie potenzialità e dei propri limiti, utilizzare gli 
strumenti di conoscenza per comprendere se stesso e gli altri.

-           Acquisire comportamenti corretti e responsabili come utente della strada

-           Essere consapevole dell’esistenza di un “Grande libro delle leggi” chiamato 
Costituzione Italiana

-           Riconoscere i principali luoghi istituzionali dal locale al globale

-          Riconoscere ed apprezzare le diverse identità, le tradizioni culturali e religiose, in 
un’ottica di dialogo e di rispetto reciproco

SVILUPPO SOSTENIBILE

-           Cogliere l’importanza del rispetto, della tutela, della salvaguardia ambientale. 

-           Conoscere ed applicare delle regole basilari per la raccolta differenziata per dare il 
giusto valore al riciclo dei materiali

CITTADINANZA DIGITALE 

-          Acquisire minime competenze digitali  
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Finalità collegate all’iniziativa
· Graduale sviluppo della consapevolezza della identità personale

· Graduale sviluppo della percezione della identità altrui

·
Graduale sviluppo della percezione delle affinità e differenze che contraddistinguono 
tutte le persone

· Progressiva maturazione del rispetto di sé e degli altri, della salute, del benessere

· Prima conoscenza dei fenomeni culturali

Campi di esperienza coinvolti
· Il sé e l’altro

· Il corpo e il movimento

· Immagini, suoni, colori

· I discorsi e le parole

· La conoscenza del mondo

Aspetti qualificanti del curriculo

Curricolo verticale

Attività di continuità e orientamento Le attività di continuità e orientamento sono finalizzate 
a favorire il passaggio tra i vari tipi di scuola attraverso le seguenti fasi di lavoro: • Continuità 
famiglie-scuola dell’infanzia per consentire a tutti i genitori una valutazione ponderata nella 
scelta della scuola e dare sicurezza agli stessi; per facilitare l’inserimento e avviare un 
progetto di accoglienza; per stimolare la collaborazione. • Continuità Scuola dell’Infanzia-
Scuola Primaria per facilitare l’entrata nella nuova scuola creando momenti di conoscenza 
degli ambienti, dei docenti e dei compagni; per preparare i bambini ad affrontare i 
cambiamenti e gli impegni scolastici; per attivare il passaggio delle informazioni al fine di 
garantire un’accoglienza adeguata; per costruire percorsi curricolari di raccordo. • 
Continuità Scuola Primaria-Scuola Secondaria di primo grado per dare l’opportunità di 
conoscere la futura realtà scolastica e orientarsi nei nuovi spazi; per favorire il percorso 
educativo-formativo ed il successo scolastico; per stimolare la socializzazione e prendere 
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coscienza delle diverse identità; per costruire percorsi curricolari di raccordo. • Continuità 
Secondaria di primo grado-Secondaria di secondo grado per sviluppare il senso della 
progettualità e della responsabilità, consentendo agli alunni di operare scelte più confacenti 
alla propria personalità. Il percorso è trasversale e si realizza con modalità varie in tutte le 
classi; viene attuato in base al progetto "ORIENTAMENTO" che si sviluppa dalla Scuola 
dell’Infanzia alla Secondaria di primo grado con obiettivi e attività via via più complesse e si 
conclude con l’iscrizione alla Scuola Secondaria di secondo grado. Per tutti gli alunni sono 
previsti incontri formativi/informativi e visite guidate alle aziende del territorio. Per le classi 
terze Scuola Secondaria è anche previsto uno “sportello d’ascolto” per l’orientamento 
scolastico. Per conseguire questi obiettivi, i primi giorni dell’anno scolastico sono dedicati 
per tutte le classi ed in particolare per le prime di tutte le scuole al percorso 
"ACCOGLIENZA", con attività che tendono a favorire la conoscenza di compagni e docenti. 
La continuità prioritaria è quella di tipo verticale; tuttavia anche la continuità orizzontale 
riveste un ruolo di grande importanza sia sul piano formativo sia su quello dello sviluppo 
delle competenze acquisite. Ai genitori, infine, vengono proposti incontri di formazione 
serali con esperti. Attività extracurricolari Per tutte le classi dell’Istituto possono essere 
proposte attività di recupero e arricchimento in orario extracurricolare pomeridiano in base 
alle scelte dei docenti sulla base dei bisogni educativi degli alunni, alla disponibilità di fondi e 
all’interesse delle famiglie, come ad esempio: - laboratori dei linguaggi espressivi (teatro, 
creta, …); - laboratori di progettazione (orto, giardino, ...); - laboratori di 
recupero/approfondimento disciplinare (matematico, linguistico, scientifico, storico …); - 
laboratori L2 per stranieri; - laboratori per l’orientamento scolastico; - laboratori per 
l’acquisizione del metodo di studio.

Proposta formativa per lo sviluppo delle competenze trasversali

Essere Istituto Comprensivo ha rafforzato la necessità di un raccordo tra i vari ordini di 
scuola, con l’individuazione di un curricolo disciplinare verticale che fornisca a ciascuno 
strumenti di pensiero adeguati ad affrontare l’inserimento nella società adulta, come 
persone consapevoli e responsabili.

Curricolo delle competenze chiave di cittadinanza

L'insegnamento di Educazione civica, inserita dal D.L. n. 17/08, prevede la conoscenza 
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graduale dei principi che reggono l’impianto della nostra Costituzione e delle norme che 
definiscono la cittadinanza in diversi ambiti, nazionali e internazionali, allo scopo di facilitare 
nei ragazzi l’adozione di comportamenti personali e sociali corretti sul piano dell’etica e della 
legalità. Gli ambiti di studio e di esperienza previsti sono interconnessi fra loro e trasversali 
a tutte le discipline. Il nostro Istituto ha elaborato un curricolo verticale allo scopo di 
realizzare in maniera progressiva le finalità previste dai suddetti ambiti. La scuola si 
impegna a proporre una varietà di percorsi ed esperienze educative e didattiche che 
arricchiscano le conoscenze e l’orizzonte culturale degli alunni, al fine di consolidare gli 
apprendimenti di base e suscitare la curiosità conoscitiva e la motivazione verso lo studio. 
Tali esperienze vanno sempre coordinate e collocate in un progetto unitario che trova la 
sua sintesi negli ambiti che costituiscono il curriculum verticale di Educazione civica.

 

Dettaglio Curricolo plesso: PIOMBINO D. RONCHI-WALT 
DISNEY

SCUOLA DELL'INFANZIA

Curricolo di scuola
Curricolo scuola Infanzia

Allegato:
curricolo scuola Infanzia.pdf

Iniziative di sensibilizzazione alla cittadinanza 
responsabile (scuola dell'infanzia)
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Progetto educativo didattico per la formazione di un 
cittadino responsabile

La scuola dell’infanzia si rivolge a tutte le bambine e i bambini dai 3 ai 6 anni di età ed è la 
risposta al diritto all’educazione e alla cura, in coerenza con i principi presenti: 

nella Costituzione della Repubblica italiana, 

nella Convenzione sui Diritti dell’infanzia e dell’adolescenza.

Essa si pone le finalità di promuovere nei bambini lo sviluppo dell’identità, dell’autonomia, 
della competenza e li avvia alla Cittadinanza.

 

 

Finalità collegate all’iniziativa
· Graduale sviluppo della consapevolezza della identità personale

· Graduale sviluppo della percezione della identità altrui

·
Graduale sviluppo della percezione delle affinità e differenze che contraddistinguono 
tutte le persone

· Progressiva maturazione del rispetto di sé e degli altri, della salute, del benessere

· Prima conoscenza dei fenomeni culturali

Campi di esperienza coinvolti
· Il sé e l’altro

· Il corpo e il movimento

· Immagini, suoni, colori

· I discorsi e le parole

· La conoscenza del mondo

Aspetti qualificanti del curriculo
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Curricolo verticale

Vedere Curricolo di Istituto

Allegato:
percorsoL2stranieri.pdf

Proposta formativa per lo sviluppo delle competenze trasversali

LABORATORI POMERIDIANI Al POMERIGGIO i laboratori pomeridiani sono previsti per i 
bambini di 5 anni che saranno suddivisi in 2 gruppi, seguiti dalle insegnanti di sezione a 
rotazione, e un’insegnante di potenziamento Le attività proposte ampliano e completano gli 
obiettivi formativi previsti nelle attività antimeridiane. Verranno proposti in modo creativo, 
con drammatizzazioni, giochi, creazioni, attività grafico, pittoriche e manipolative, 
esperimenti, ecc. I bambini di 3 anni riposano, mentre i bambini di 4 anni riposano fino a 
febbraio\marzo, poi svolgono attività creativo- manipolative, giochi con materiale strutturato 
e lettura di immagini. Le insegnanti di sezione ruotano a cadenza quindicinale fra tutti i 
gruppi. SICUREZZA E SALUTE Competenze specifiche: tutelare la propria salute. 
Salvaguardare la salute degli altri. Riconoscere e prevenire i pericoli. EDUCAZIONE 
STRADALE Competenze specifiche: divenire pedoni sempre più sicuri e consapevoli del 
codice stradale. Acquisizione delle conoscenze e delle abilità indispensabili di prevenzione e 
tutela della propria salute nel contesto stradale. Comprendere e interpretare il significato 
delle norme e della segnaletica stradale. Acquisire comportamenti corretti e sicuri in ogni 
situazione stradale. GIOCHIAMO CON IL CORPO Competenze specifiche: rappresentare in 
modo completo e strutturato la figura umana. Interiorizzare e rappresentare il proprio 
corpo, fermo e in movimento. Maturare competenze di motricità fine e globale. Corretta 
coordinazione oculo-manuale, percepire la propria lateralità; all’interno di questo 
laboratorio si svolgerà anche quello specifico di FALEGNAMERIA: coordinazione oculo-
manuale, far conoscere un materiale nuovo come il legno ai bambini, imparare a lavorarlo 
usando gli attrezzi in modo corretto. GIOCHI DI PAROLE Competenze specifiche: 
padroneggiare gli strumenti espressivi e lessicali, indispensabili per l’interazione 
comunicativa verbale. Comprendere testi di vario tipo letti da altri, individuare, su di sé e per 
gli altri, le caratteristiche che differenziano gli atti dell’ascoltare e del parlare, del leggere e 
dello scrivere, distinguendo tra segno della parola, dell’immagine, del disegno e della 
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scrittura. Organizzazione corretta dello spazio e del segno grafico: controllo del braccio, 
coordinazione oculo-manuale. Utilizzare un orientamento spaziale fisso, sinistra–destra, 
alto-basso, per l’uso corretto del quaderno. Comprendere e trascrivere segni, simboli, 
segnali dell’ambiente e del mondo circostante. Combinare immagini per formare una frase 
corretta. Conoscere e riprodurre graficamente parole copiate dalla lavagna. PICCOLI ARTISTI 
Competenze specifiche: leggere ed interpretare le proprie produzioni, quelle dei compagni 
e di artisti vari, esprimendo le proprie sensazioni ed emozioni. Osservare opere di artisti per 
ampliare il proprio stile personale. Cogliere la funzione espressiva di un’opera d’arte. Avere 
fiducia nelle proprie capacità espressive e teatrali. Scegliere, manipolare e trasformare 
materiali in modo creativo. VIAGGIO TRA LE STELLE Competenze specifiche: conoscere la 
terra come pianeta. Riconoscere caratteristiche dei pianeti. Avvicinarsi alla conoscenza del 
cosmo. NUMERI IN GIOCO competenze specifiche: operare con i numeri- riconoscere e 
scrivere il numero in codice arabico come simbolo. Numerare/ Contare: attribuire un valore 
numerico ad ogni cifra. Raggruppare e ordinare secondo criteri diversi, confrontare e 
valutare quantità. Costruire con i numeri una sequenza in ordine crescente e decrescente. 
Attivare prime conoscenze alle operazioni di calcolo del sommare e sottrarre. PUNTO E 
LINEA Competenze specifiche: Organizzazione corretta dello spazio e del segno grafico, 
conoscere e riprodurre, le forme geometriche. MA CHE MUSICA MAESTRO; competenze 
specifiche: avvicinare i bambini al meraviglioso mondo dei suoni della musica, attraverso 
esperienze sensoriali. Educare al ritmo. Usare la voce collegandola alla gestualità e al ritmo. 
Conoscere le potenzialità sonore del corpo umano.

LID: LEARNING IN DEPTH (apprendimento in profondità), l'obiettivo principale del 
programma è quello di imparare ad apprendere, facendo leva sulla motivazione di ogni 
alunno nel portare avanti qualcosa che è soltanto suo e saperlo esporre dopo agli altri, ogni 
15 giorni porterà a scuola le scoperte fatte e gli approfondimenti sulla parola che gli è stata 
assegnata .

PROGETTI

HELLO ENGLISH! avvio alla conoscenza della lingua inglese Competenze specifiche: 
Avvicinarsi ad un nuovo codice linguistico, Stimolare interesse e curiosità verso 
l’apprendimento di una lingua straniera

Sperimentare e combinare elementi in lingua inglese per formulare brevi frasi ed 
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espressioni di routine . CAMPIONI…PER NATURA Competenze specifiche: riconoscere 
elementi indispensabili alla vita. Conoscere alcune problematiche ambientali e attivarsi per 
trovare soluzioni. Intuire la necessità di mettere in atto comportamenti ecologicamente 
adeguati. Impegnarsi attivamente per tutelare e salvaguardare la natura.

PROGETTO EMOZIONI in collaborazione con ULSS 6, durante l’anno scolastico i bambini di 
tutte e tre le sezioni svolgeranno delle attività proposte dall’ULSS 6 per scoprire, riconoscere 
ed esprimere le proprie emozioni.

PROGETTO PSICOMOTRICITA': offre ai bambino l'occasione di crescere attraverso strategie 
di gioco mirato, che aiutano la sicurezza in se stessi, il piacere di comunicare, di creare e 
pensare.

PROGETTO “PIU’ SPORT A SCUOLA”: approccio a sport nuovi a scuola per i bambini di 5 anni 
e per tutti presso il palazzetto dello sport, durante la giornata specifica dedicata alle attività 
sportive. Nuoto in cartella: otto lezioni di propedeutica al nuoto per tutti i bambini. Sviluppo 
dell’autonomia.

LABORATORI:

LABORATORIO MANGIO E CRESCO - EDUCAZIONE ALIMENTARE: comportamenti corretti 
per tutelare la propria salute, per una buona alimentazione, educazione senso-percettiva 

LABORATORIO SOLIDARIETA' “NATALE E’DONO” QUALE OCCASIONE MIGLIORE DEL NATALE 
PER PARLARE DELLA CONDIVISIONE, DEL VALORE DI UN DONO E DELLA 
COLLABORAZIONE? MOTIVAZIONE: il progetto di Natale si propone di far vivere 
concretamente l’esperienza della solidarietà, che da anni viene attuata con una raccolta 
fondi, per aiutare compagni e\o amici in difficoltà e dare Sostegno a Distanza con 
l’Associazione Butterfly ad un bambino in Etiopia. La capacità di aiutare gli altri verrà 
sostenuta attraverso attività che stimolano i bambini a rinunciare a qualcosa di proprio per 
donare a chi ne ha bisogno. Il progetto prevede uno sfondo integratore e una serie di 
attività di ascolto, creatività e manualità, finalizzate alla scoperta del piacere della 
condivisione, dell’aiuto reciproco e dello stare insieme.

 

LABORATORIO - IO CITTADINO - educazione alla cittadinanza: conoscere l’appartenenza al 
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proprio territorio e luoghi simbolo del paese/stato. Regole di comportamento, convivenza 
civile, alcuni articoli della Costituzione, i diritti dei bambini, sviluppare l’identità personale, 
sociale e culturale, accettare l’altro diverso da me. Manifestazioni del territorio: Bimbi in 
fiore. MARCIA della PACE

 

PROGETTO CONTINUITA’- bambini 5 anni scuola Infanzia e Scuola Primaria: attività 
specifiche Il progetto ha come obiettivi: la continuità educativo didattica tra i due ordini di 
scuola, per facilitare agli alunni il passaggio, la socializzazione tra alunni, una prima 
conoscenza del nuovo ambiente e delle insegnanti. Le attività previste sono: ritrovo tra 
bambini di classe I° e bambini di 5 anni, presso la scuola infanzia per pranzare assieme, e 
per svolgere attività creative; presso la scuola primaria per la lettura di una fiaba, per 
assistere a spettacoli, cantare e giocare assieme, per conoscere ambienti e insegnanti. Sono 
previste da parte delle insegnanti della scuola primaria che prenderanno la classe I° , alcune 
visite in sezione per una prima conoscenza del bambino in situazione. Il progetto si 
conclude tra le insegnanti dei 2 ordini di scuola, con lo scambio notizie sugli alunni e la 
consegna della scheda di passaggio.

 

PROGETTO ACCOGLIENZA L’ingresso alla scuola dell’infanzia rappresenta per il bambino un 
momento di crescita e il riconoscimento di una vita autonoma rispetto alla famiglia, ma è 
anche un momento delicato per le implicazioni emotivo – affettive del distacco dalla madre. 
L’obiettivo principale del primo periodo di scuola sarà quello di instaurare una situazione 
rassicurante, comportamenti di ascolto e disponibilità in un’atmosfera piacevole e 
realizzazione di strategie educative mirate. L’accoglienza dei nuovi iscritti si svolgerà in 
quattro momenti chiave 1) dicembre-gennaio Open Day: incontro 
insegnanti–genitori–bambini, prima della data di scadenza delle iscrizioni, per illustrare 
l’offerta formativa e gli aspetti organizzativi generali della scuola, presentando spazi e 
attrezzature. 2) giugno: i genitori accompagnano i bambini a scuola per una prima 
esplorazione dell’ambiente scolastico, per un primo approccio con insegnanti e bambini, 
per stimolare loro, curiosità ed interesse verso questo nuovo ambiente. 3) giugno: incontro 
insegnanti – genitori dei bambini iscritti per comunicazioni e informazioni specifiche 
riguardanti comportamenti ed atteggiamenti corretti e positivi da tenere prima 
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dell’inserimento dei bambini: l’orario delle attività didattiche; il regolamento scolastico ed 
ogni altra informazione utile alla frequenza scolastica. 4) settembre – organizzazione orario 
scolastico: i primi giorni orario antimeridiano (calendario scolastico) per permettere la 
presenza di entrambe le insegnanti di sezione, favorendo così il più possibile il rapporto 
adulto – bambino. Solo per i bambini di 3 anni l'inserimento sarà graduale e flessibile, che 
tenga presente i bisogni e le necessità del singolo, e per un periodo più lungo. 5) Festa di 
fine accoglienza. Alla fine di ottobre i bambini con le insegnanti invitano a scuola i genitori 
per un momento di intrattenimento e socializzazione.

 

Allegato:
Progetti arricchimento Infanzia e scansione oraria .pdf

Curricolo delle competenze chiave di cittadinanza

Educazione Civica 2023_24

Allegato:
Educazione civica Infanzia .pdf

 

Dettaglio Curricolo plesso: PIOMBINO DESE-A. STIFFONI

SCUOLA PRIMARIA

Curricolo di scuola
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Per il curricolo vedere sezione Curricolo di Istituto.

Educazione civica plesso Stiffoni per l'anno scolastico 2023-24.

Allegato:
Educazione civica Stiffoni 23 24.pdf

Curricolo dell'insegnamento trasversale di educazione 
civica

Traguardi di competenza

Nucleo tematico collegato al traguardo: Educazione 
civica Plesso Stiffoni

Percorsi di educazione Civica del plesso Stiffoni per l'anno scolastico 2022-23

 

· COSTITUZIONE, diritto (nazionale e internazionale), legalità e solidarietà

·
SVILUPPO SOSTENIBILE, educazione ambientale, conoscenza e tutela del patrimonio e del 
territorio

· CITTADINANZA DIGITALE

Obiettivi specifici/risultati di apprendimento

Percorso di Educazione Civica

Vedere attività inerenti l'educazione civica del plesso Stiffoni per l'anno scolastico 2022-23

 
 
 
Anno o anni di corso in cui l’obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato
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· Classe I

· Classe II

· Classe III

· Classe IV

· Classe V

 
 
Discipline coinvolte nell’insegnamento trasversale dell’educazione civica

· Geografia

· Italiano

· Scienze

· Storia

· Tecnologia

Monte ore annuali
 
 
Scuola Primaria

33 ore Più di 33 ore

Classe I

Classe II

Classe III

Classe IV

Classe V

Aspetti qualificanti del curriculo

Curricolo delle competenze chiave di cittadinanza

Vedere allegato.
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Allegato:
Educazione civica Stiffoni 23 24.pdf

 

Dettaglio Curricolo plesso: PIOMBINO-RONCHI- DON L. 
MILANI

SCUOLA PRIMARIA

Curricolo di scuola

Vedere curricolo di Istituto

Piano delle attività di Educazione Civica del plesso Don Milani per l'anno scolastico 2023-24

Allegato:
Educazione civica Ronchi 2023-2024.pdf

Curricolo dell'insegnamento trasversale di educazione 
civica

Traguardi di competenza

Nucleo tematico collegato al traguardo: Educazione 
civica Plesso Don Milani
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Percorsi di educazione Civica del plesso Don Milani per l'anno scolastico 2022-23

 

· COSTITUZIONE, diritto (nazionale e internazionale), legalità e solidarietà

·
SVILUPPO SOSTENIBILE, educazione ambientale, conoscenza e tutela del patrimonio e del 
territorio

· CITTADINANZA DIGITALE

Obiettivi specifici/risultati di apprendimento

Percorso di Educazione Civica

Vedere piano di educazione civica plesso Don Milani per l'anno scolastico 2022_23

 
 
 
Anno o anni di corso in cui l’obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato

· Classe I

· Classe II

· Classe III

· Classe IV

· Classe V

 
 
Discipline coinvolte nell’insegnamento trasversale dell’educazione civica

· Geografia

· Italiano

· Scienze

· Storia

· Tecnologia

Monte ore annuali
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Scuola Primaria

33 ore Più di 33 ore

Classe I

Classe II

Classe III

Classe IV

Classe V

Aspetti qualificanti del curriculo

Curricolo delle competenze chiave di cittadinanza

Vedere allegato.

Allegato:
Educazione civica Ronchi 2023-2024.pdf

 

Dettaglio Curricolo plesso: PIOMBINO-TORRESELLE- 
A.PALLADIO

SCUOLA PRIMARIA

Curricolo di scuola
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Vedere curricolo di Istituto

Piano delle attività di educazione Civica del plesso A. Palladio per l'anno scolastico 2023-24

Allegato:
educazione civica Torreselle .pdf

Curricolo dell'insegnamento trasversale di educazione 
civica

Traguardi di competenza

Nucleo tematico collegato al traguardo: Educazione 
civica Plesso A. Palladio

Piano delle attività plesso A.Palladio per l'anno scolastico 2022_23

 

· COSTITUZIONE, diritto (nazionale e internazionale), legalità e solidarietà

·
SVILUPPO SOSTENIBILE, educazione ambientale, conoscenza e tutela del patrimonio e del 
territorio

· CITTADINANZA DIGITALE

Obiettivi specifici/risultati di apprendimento

Percorso di Educazione Civica

Vedere piano delle attività di educazione civica del plesso A.Palladio per l'anno scolastico 
2022_23
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Anno o anni di corso in cui l’obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato

· Classe I

· Classe II

· Classe III

· Classe IV

· Classe V

 
 
Discipline coinvolte nell’insegnamento trasversale dell’educazione civica

· Geografia

· Italiano

· Scienze

· Storia

· Tecnologia

Monte ore annuali
 
 
Scuola Primaria

33 ore Più di 33 ore

Classe I

Classe II

Classe III

Classe IV

Classe V

Aspetti qualificanti del curriculo

Curricolo delle competenze chiave di cittadinanza
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Vedere allegato.

Allegato:
educazione civica Torreselle .pdf

 

Dettaglio Curricolo plesso: PIOMBINO DESE "GEMELLI"

SCUOLA SECONDARIA I GRADO

Curricolo di scuola

Vedere curricolo di istituto

Piano delle attività di Educazione Civica  del plesso Gemelli 

Allegato:
Cittadinanza Secondaria 2023-24.pdf

Curricolo dell'insegnamento trasversale di educazione 
civica

Traguardi di competenza

Nucleo tematico collegato al traguardo: Educazione 
civica Plesso Gemelli
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Piano delle attività del plesso Gemelli per l'anno scolastico 2022_23

 

· COSTITUZIONE, diritto (nazionale e internazionale), legalità e solidarietà

·
SVILUPPO SOSTENIBILE, educazione ambientale, conoscenza e tutela del patrimonio e del 
territorio

· CITTADINANZA DIGITALE

Obiettivi specifici/risultati di apprendimento

Percorso di Educazione Civica

Vedere piano delle attività di educazione civica del plesso Gemelli per l'anno scolastico 
2022_23

 
 
 
Anno o anni di corso in cui l’obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato

· Classe I

· Classe II

· Classe III

 
 
Discipline coinvolte nell’insegnamento trasversale dell’educazione civica

· Geografia

· Italiano

· Scienze

· Storia

· Tecnologia

Monte ore annuali
 
 
Scuola Secondaria I grado
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33 ore Più di 33 ore

Classe I

Classe II

Classe III

Aspetti qualificanti del curriculo

Curricolo delle competenze chiave di cittadinanza

Vedere allegato.

Allegato:
Cittadinanza Secondaria 2023-24.pdf

 

Approfondimento

La scuola lavora per proporre una varietà di percorsi ed esperienze educative e 
didattiche che arricchiscano le conoscenze e l'orizzonte culturale degli alunni, al fine di 
consolidare gli apprendimenti di base e suscitare la curiosità conoscitiva e la 
motivazione verso lo studio, compatibilmente con le risorse disponibili.

La scuola si impegna anche nella valorizzazione delle eccellenze 
proponendo/organizzando attività di potenziamento interne all’Istituto o aderendo ad 
iniziative provenienti dal territorio.

Tali esperienze sono coordinate e collocate in un progetto unitario che può essere 
costituito da:

percorsi individualizzati per il consolidamento/l'arricchimento e laboratori di recupero/ 
potenziamento nell’ambito delle lezioni in gruppo classe e/o percorsi realizzati con 
l’organico di potenziamento/ con ore aggiuntive a pagamento (Concorsi letterari e 
artistici, partecipazione ai Giochi Matematici, moduli pomeridiani di potenziamento per 

•
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alcune discipline);
percorsi di motivazione per situazioni di particolare criticità;•

studio assistito in orario antimeridiano/pomeridiano con il coinvolgimento di 
associazioni e studenti volontari, utilizzando la flessibilità oraria ed organizzativa del 
DPR 275;

•

interventi per prevenire il disagio e collaborazione con ULSS 6;•

attività di supporto ed integrazione per i bambini diversamente abili;•

percorsi ed interventi di integrazione per gli alunni immigrati, in collaborazione con la 
Rete Mosaico, il personale docente in quiescenza e i volontari presenti nel territorio;

•

progetti e laboratori in orario extracurricolare;•

progetti/attività volte ad accelerare i processi di alfabetizzazione in ambito linguistico, 
anche attraverso percorsi CLIL (Content and Language Integrated Learning = 
Insegnamento di una disciplina non linguistica in lingua inglese) e/o attività con 
madrelingua (Educhange, corrispondenza, teatro, spettacolo di flamenco…), in ambito 
economico e informatico;

•

scuola “aperta” anche oltre l’orario delle lezioni, per lo sviluppo di progetti e 
programmi mirati, che sia vicino alla disabilità e a contatto con il territorio e le sue 
problematiche (percorsi linguistici per adulti, progetti educativi e ricreativi);

•

uscite didattiche e viaggi di istruzione come modalità di “apprendimento in situazione” 
e di socializzazione.

•

 
L’istituto Comprensivo di Piombino Dese al fine di ampliare e sostenere l’offerta formativa per l’anno 
scolastico 21/22 ha concorso e si è aggiudicato alcuni PON mirati alla promozione di iniziative per 
l’aggregazione, la socialità, la vita di gruppo e per la riduzione del divario digitale. Nello specifico:

per il potenziamento del successo scolastico,

- Aquiloni – plesso Stiffoni classi quinte (5A - 5B)

- Aquiloni-bis -plesso Palladio (classe 5A) e plesso Don Milani (classe 5A);

per il potenziamento delle competenze in Scienze/Tecnologia, Ingegneria e Matematica (STEM),

- Insieme si può - Contando s’impara classi seconde sc. Secondaria (2B)

- Insieme si può - Contando s’impara classi seconde sc. Secondaria (2C)

72IC DI PIOMBINO DESE - PDIC86300R



L'OFFERTA FORMATIVA
Curricolo di Istituto

PTOF 2022 - 2025

- Insieme si può - Contando s’impara classi terze sc. Secondaria (3B)

- Progettiamo il futuro – classi prime Sc. Secondaria (classi prime);

Per favorire la socialità attraverso percorsi di arte, teatro e attività espressive,

- Artè classi seconde Sc. Secondaria (2A – 2D)

- Tutti in scena a Piombino - plesso Stiffoni (classi quarte)

- Tutti in scena di nuovo a Piombino - plesso Palladio (classi quarte)

- Tutti in scena in periferia – plesso di Ronchi (classe quarta);

per la valorizzazione dei Beni Culturali del territorio,

- Alla scoperta di… Sc. Secondaria - classe 3A

73IC DI PIOMBINO DESE - PDIC86300R



L'OFFERTA FORMATIVA
Azioni per lo sviluppo delle competenze STEM

PTOF 2022 - 2025

Azioni per lo sviluppo delle competenze STEM

IC DI PIOMBINO DESE (ISTITUTO PRINCIPALE)

 

 Azione n° 1: FUNTRONIC: IMPARIAMO 
DIVERTENDOCI

Dall’a.s. 2023/2024 anche la scuola dell’Infanzia è stata dotata di  strumentazione idonea 
ad effettuare percorsi per lo sviluppo del pensiero  computazionale, del problem solving e 
della creatività.  

Metodologie specifiche per l'insegnamento e un 
apprendimento integrato delle discipline STEM

·
Predisporre un ambiente stimolante e incoraggiante, che consenta ai bambini di 
effettuare attività di esplorazione via via più articolate, procedendo anche per tentativi 
ed errori

·
Valorizzare l'innato interesse per il mondo circostante che si sviluppa a partire dal 
desiderio e dalla curiosità dei bambini di conoscere oggetti e situazioni

·
Organizzare attività di manipolazione, con le quali i bambini esplorano il funzionamento 
delle cose, ricercano i nessi causa-effetto e sperimentano le reazioni degli oggetti alle 
loro azioni

·
Esplorare in modo olistico, con un coinvolgimento intrecciato dei diversi canali sensoriali 
e con un interesse aperto e multidimensionale per i fenomeni incontrati nell'interazione 
con il mondo

Creare occasioni per scoprire, toccando, smontando, costruendo, ricostruendo e 
affinando i propri gesti, funzioni e possibili usi di macchine, meccanismi e strumenti 

·

74IC DI PIOMBINO DESE - PDIC86300R



L'OFFERTA FORMATIVA
Azioni per lo sviluppo delle competenze STEM

PTOF 2022 - 2025

tecnologici

Obiettivi di apprendimento per la valutazione delle 
competenze STEM

• Favorire la centralità del studenti e renderli protagonisti attivi del proprio 
apprendimento; 

• Sviluppare conoscenze ed abilità scientifico/tecnologiche disciplinari che integrano il  
curricolo disciplinare, attraverso l’apprendimento informale, ludico e laboratoriale; 

• Consolidare le capacità elaborative e deduttive attraverso il problem solving;

• Promuovere la consapevolezza e l’importanza del lavoro in gruppo e dell’apprendimento 
tra  pari in tutti i contesti formativi, superando il gap creato dalla disparità di genere.

 • Promuovere capacità di progettazione e pianificazione; 

• Favorire una didattica accattivante e totalmente inclusiva; 

• Sviluppare il senso critico e la cosapevolezza del proprio pensiero; 

• Favorire lo sviluppo di una maggiore consapevolezza tra le giovani studentesse della 
propria  attitudine verso le discipline STEM e in generale verso un sapere scientifico-
tecnologico 

• Promuovere il fare come base per riflettere e capire utilizzando il divertimento come 
fonte  di creatività e di apprendimento significativo. 

 
 

 Azione n° 2: DAL CODING ALLA ROBOTICA 
EDUCATIVA

Dare, in maniera graduale, un inizio significativo a un cambio  di approccio  per ciò che 
riguarda l’insegnamento delle discipline scientifiche e supportare lo sviluppo di tutte quelle 
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competenze trasversali che le stesse di norma favoriscono (il team work, il project work, il 
rispetto del punto di vista altrui…).  

Metodologie specifiche per l'insegnamento e un 
apprendimento integrato delle discipline STEM

· Insegnare attraverso l’esperienza

· Utilizzare la tecnologia in modo critico e creativo

· Favorire la didattica inclusiva

· Promuovere la creatività e la curiosità

· Sviluppare l’autonomia degli alunni

· Utilizzare attività laboratoriali

Obiettivi di apprendimento per la valutazione delle 
competenze STEM

• Favorire la centralità del studenti e renderli protagonisti attivi del proprio  
apprendimento;  

• Sviluppare conoscenze ed abilità scientifico/tecnologiche disciplinari che  integrano il 
curricolo disciplinare, attraverso l’apprendimento informale,  ludico e laboratoriale;  

• Consolidare le capacità elaborative e deduttive attraverso il problem  solving; 

• Promuovere la consapevolezza e l’importanza del lavoro in gruppo e  dell’apprendimento 
tra pari in tutti i contesti formativi, superando il gap creato dalla  disparità di genere. 

• Promuovere capacità di progettazione e pianificazione;  

• Favorire una didattica accattivante e totalmente inclusiva;  

• Sviluppare il senso critico e la cosapevolezza del proprio pensiero;  

• Favorire lo sviluppo di una maggiore consapevolezza tra le giovani studentesse della  
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propria attitudine verso le discipline STEM e in generale verso un sapere scientifico 
tecnologico  

• Promuovere il fare come base per riflettere e capire utilizzando il divertimento come  
fonte di creatività e di apprendimento significativo.  

 
 

 Azione n° 3: NON SOLO ROBOTICA

Promuovere  attività progettuali  relative al tinkering, al coding e alla  robotica educativa 
che favoriscano lo sviluppo di una maggior consapevolezza  tra gli studenti e le 
studentesse della propria attitudine verso le discipline scientifico tecnologiche utilizzando  
metodologie - come Tinkering e Inquiry - basate su “problem   solving” e “learning by 
doing”  che favoriscono la sperimentazione in aula e il  confronto con l’oggetto di studio.

 
 

Metodologie specifiche per l'insegnamento e un 
apprendimento integrato delle discipline STEM

· Insegnare attraverso l’esperienza

· Utilizzare la tecnologia in modo critico e creativo

· Favorire la didattica inclusiva

· Promuovere la creatività e la curiosità

· Sviluppare l’autonomia degli alunni

· Utilizzare attività laboratoriali

Obiettivi di apprendimento per la valutazione delle 
competenze STEM
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• Favorire la centralità del studenti e renderli protagonisti attivi del proprio  
apprendimento;  

• Sviluppare conoscenze ed abilità scientifico/tecnologiche disciplinari che  integrano il 
curricolo disciplinare, attraverso l’apprendimento informale,  ludico e laboratoriale;  

• Consolidare le capacità elaborative e deduttive attraverso il problem  solving; 

• Promuovere la consapevolezza e l’importanza del lavoro in gruppo e  dell’apprendimento 
tra pari in tutti i contesti formativi, superando il gap creato dalla  disparità di genere. 

• Promuovere capacità di progettazione e pianificazione;  

• Favorire una didattica accattivante e totalmente inclusiva;  

• Sviluppare il senso critico e la cosapevolezza del proprio pensiero;  

• Favorire lo sviluppo di una maggiore consapevolezza tra le giovani studentesse della  
propria attitudine verso le discipline STEM e in generale verso un sapere scientifico 
tecnologico  

• Promuovere il fare come base per riflettere e capire utilizzando il divertimento come  
fonte di creatività e di apprendimento significativo. 

 
 

 Azione n° 4: PROGETTO STEM ISTITUTO

L’istituto da anni è impegnato nella promozione delle Stem con progetti  extracurricolari 
offerti agli alunni della secondaria e con attività curricolari per i  bambini delle primarie e 
della secondaria (corsi di robotica educativa e arduino, attività con i Kit  Lego, 
partecipazione a competizioni come la First Lego League , adesione alla Code week….).  
Dall’a.s. 2023/2024 anche la scuola dell’Infanzia è stata dotata di  strumentazione idonea 
ad effettuare percorsi per lo sviluppo del pensiero  computazionale, del problem solving e 
della creatività. L’idea di base è quella di  dare, in maniera graduale, un inizio significativo a 
un cambio di approccio per  ciò che riguarda l’insegnamento delle discipline scientifiche e 
supportare lo  sviluppo di tutte quelle competenze trasversali che le stesse di norma  
favoriscono (il team work, il project work, il rispetto del punto di vista altrui…).  Di 
particolare interesse risultano essere metodologie - come Tinkering e Inquiry - basate su 
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“problem   solving” e “learn ing by doing”  che favoriscono la sperimentazione in aula e il   
confronto con l’oggetto di studio (un problema reale o un fenomeno riprodotto   in 
laboratorio): si pongono delle domande significative, si formulano e   confrontano delle 
ipotesi, le si verificano attraverso esperimenti progettati dagli   alunni e si discutono i 
risultati con i compagni e il docente per concludere con   una nuova domanda di ricerca. 
Tali metodologie stimolano la curiosità e   l’interesse e hanno ripercussioni positive sulla 
motivazione.  

La condivisione continua e il confronto dei docenti in occasioni formali e non,  risulta 
essere fondamentale, così come il continuo confronto con il team e  l’animatore digitale di 
istituto, impegnati nella diffusione e gestione delle  attività e dei materiali nei diversi plessi. 
Il cambiare modo di “fare scuola” non  può che essere un processo graduale, e deve essere 
supportato in tutti gli  

 

aspetti, formativi e organizzativi, e favorito da insegnanti disposti mettersi in  gioco a 
sperimentare nuove strade, distanziandosi, quando necessario, dalla  lezione frontale, 
seppur mantenendo inalterati gli obiettivi essenziali della loro  attività di insegnamento, e 
trovando il giusto equilibrio con gli aspetti più  tradizionali della didattica.  

In questi ultimi anni l’Istituto ha partecipato con successo, a bandi e  finanziamenti (come 
ad esempio PON Edugreen e PON Ambienti didattici  innovativi per la scuola dell’infanzia…) 
, che hanno permesso di dare maggiore  concretezza al percorso con la realizzazione, tra le 
altre cose, di nuovi ambienti  STEM. A ciò si aggiunge l’ammodernamento del Laboratorio 
scientifico della secondaria e l’ulteriore incremento di kit e strumenti per le STEM e lo  
sviluppo del pensiero computazionale per i plessi di scuola Primaria e  Secondaria ottenuti 
grazie ai finanziamenti PNRR Classroom 4.0 e al Bando Stem  del PSND.  

Il nostro Istituto ha l’obiettivo di proporre, durante ogni anno scolastico, diverse  attività 
progettuali nei vari ordini di scuola, relative al tinkering, al coding e alla  robotica educativa 
che favoriscano lo sviluppo di una maggior consapevolezza  tra le studentesse della 
propria attitudine verso le discipline scientifico 

tecnologiche. 

Di grande importanza si ritiene essere la formazione dei docenti coinvolti, come  anche la 
loro motivazione e la volontà di seguire percorsi di autoformazione. A  tal proposito 
nell’anno scolastico 2023-24 sono state organizzate dall’animatore  digitale due edizioni del 
corso “Imparare. Metodologie per l’apprendimento” 
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(condiviso nella piattaforma SCUOLA FUTURA) rivolto a tutti i docenti  dell’Istituto, 
finalizzato alla conoscenza delle metodologie e all’insegnamento  delle discipline STEM.  

 
 

Metodologie specifiche per l'insegnamento e un 
apprendimento integrato delle discipline STEM

· Insegnare attraverso l’esperienza

· Utilizzare la tecnologia in modo critico e creativo

· Favorire la didattica inclusiva

· Promuovere la creatività e la curiosità

· Sviluppare l’autonomia degli alunni

· Utilizzare attività laboratoriali

Obiettivi di apprendimento per la valutazione delle 
competenze STEM

Gli obiettivi e le finalità del progetto che l’Istituto è chiamato a stendere con il  nuovo 
finanziamento Stem sono molteplici e posti a diversi livelli. Si parte dalla  riorganizzazione e 
riqualificazione di alcuni spazi di apprendimento, tenendo  bene in mente il ruolo 
fondamentale del setting d’aula e degli spazi per  implementare le nuove metodologie 
didattiche verso le quali è indirizzato il  nostro Istituto, in particolar modo attraverso le 
discipline STEM. Rendere  gradevole e favorire l'apprendimento, anche con spazi dedicati, 
si ripercuote  positivamente sul raggiungimento del successo scolastico degli alunni, che  
vivono l’esperienza a scuola come esperienza positiva e gratificante. Questo  influisce 
anche sul problema della dispersione scolastica, permette di lavorare  in maniera efficace 
sull’orientamento e rafforza nei ragazzi e nelle ragazze le  competenze sociali e civiche, 
contrastando anche fenomeni come il  cyberbullismo. Il potenziamento delle STEM con 
attività e spazi dedicati rafforza  poi la riduzione del gap di genere nelle discipline 
scientifiche; tale obiettivo può  essere perseguito ancora con maggiore efficacia lavorando 
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in verticalità già dalla  scuola dell’infanzia, condividendo buone pratiche, ma anche 
tecnologie e  strumentazione tra tutti i plessi dell’Istituto. I docenti del team e l’animatore  
digitale svolgono spesso attività di formazione, tutoraggio e condivisione di  pratiche in 
maniera verticale coinvolgendo docenti di tutti gli ordini.  

Da punto di vista didattico l’obiettivo è quello di creare e rafforzare le  competenze degli 
studenti, in linea con quanto i nuovi approcci didattici  permettono: competenze digitali e 
comunicative, problem solving, competenze  organizzative, ma anche autonomia e spirito 
critico, competenze di  cittadinanza, spirito di iniziativa e imprenditorialità. Obiettivo 
essenziale è  anche quello di favorire l’inclusività, creando occasioni di apprendimento 
anche a chi ha generalmente difficoltà in situazioni didattiche più tradizionali e frontali,  
dando spazio a intuito, creatività e fantasia con un apprendimento hands-on.  Gli obiettivi 
principali per gli alunni possono essere sintetizzati quindi nei  seguenti punti:  

• Favorire la centralità del studenti e renderli protagonisti attivi del proprio  
apprendimento;  

• Sviluppare conoscenze ed abilità scientifico/tecnologiche disciplinari che  integrano il 
curricolo disciplinare, attraverso l’apprendimento informale,  ludico e laboratoriale;  

• Consolidare le capacità elaborative e deduttive attraverso il problem  solving; 

• Promuovere la consapevolezza e l’importanza del lavoro in gruppo e  dell’apprendimento 
tra pari in tutti i contesti formativi, superando il gap creato dalla  disparità di genere. 

• Promuovere capacità di progettazione e pianificazione;  

• Favorire una didattica accattivante e totalmente inclusiva;  

• Sviluppare il senso critico e la cosapevolezza del proprio pensiero;  

• Favorire lo sviluppo di una maggiore consapevolezza tra le giovani studentesse della  
propria attitudine verso le discipline STEM e in generale verso un sapere scientifico 
tecnologico  

• Promuovere il fare come base per riflettere e capire utilizzando il divertimento come  
fonte di creatività e di apprendimento significativo.  
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Moduli di orientamento formativo

IC DI PIOMBINO DESE (ISTITUTO PRINCIPALE)

 

Scuola Secondaria I grado

 Modulo n° 1: Modulo di orientamento formativo 
per la classe III

L’attività di Orientamento all’interno del nostro Istituto mira alla formazione integrale del 
ragazzo nel corso di tutto il ciclo dell’obbligo, affinché porti ad una progressiva conoscenza 
di sé e ad una consapevole “decisione” per la costruzione del proprio futuro.

Il percorso di orientamento coinvolge docenti, famiglie, alunni ed esperti.

 I docenti 

� guidano gli alunni ad acquisire le conoscenze e a farli riflettere sulle loro caratteristiche 
personali; � riconoscono che l’obiettivo primario del processo di orientamento è lo 
sviluppo della personalità dell’alunno, in modo che possa arrivare a compiere scelte 
consapevoli e autonome. 

Le famiglie 

� supportano i loro figli nel percorso di scelta; 

� vengono informate sulle attività di orientamento e coinvolte negli incontri di formazione 
tenuti dagli esperti; 

� partecipano con i figli ad alcune attività formative. 

Gli alunni 
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� elaborano e costruiscono consapevolmente il proprio progetto di vita, guidati dai 
genitori, docenti ed esperti. 

Gli esperti 

� forniscono consulenza sulle problematiche adolescenziali, sulla scuola e sul mondo del 
lavoro.

Il percorso di Orientamento coinvolge tutti e tre gli ordini di scuola. L’Istituto Comprensivo 
investe molto nell'orientamento, dedicandovi una figura strumentale, in quanto ritiene sia 
un nodo strategico nella progettazione. 

Scuola dell’Infanzia 

Nella Scuola dell’Infanzia vengono programmate azioni finalizzate alla progressiva crescita 
personale intesa come presa di coscienza di sé e di accrescimento delle abilità progettuali. 
I traguardi formativi che si intendono raggiungere sono legati al giocare e lavorare in modo 
costruttivo, sviluppare il senso dell’identità personale ed essere consapevoli delle proprie 
esigenze e dei propri sentimenti, sapendoli esprimere in modo adeguato; raggiungere una 
prima consapevolezza dei propri diritti e doveri e delle regole del vivere insieme; rispettare 
le regole condivise; riconoscere i più importanti segni della propria cultura e del territorio. 

Scuola Primaria 

Il progetto di orientamento iniziato nella scuola dell’Infanzia prosegue e si amplia nella 
scuola Primaria. L’azione della scuola nell’orientare i ragazzi si articola in più dimensioni: 
non solo orientamento per scelte relative all’ambito scolastico, ma soprattutto un 
“orientamento alla vita” per mettere il soggetto in formazione in grado di conoscersi, 
scoprire e potenziare le proprie capacità, affrontare i propri problemi. I traguardi formativi 
a cui si mira sono legati al conoscere se stessi e l’ambiente in cui si vive; conoscere se stessi 
e le proprie capacità in modo da assumere gradualmente autonomia, iniziativa e regole 
motivate di comportamento sociale e personale; conoscere i mutamenti culturali, socio-
economici e le offerte formative, affinché gli alunni possano essere protagonisti di un 
personale progetto di vita e partecipare allo studio, alla vita familiare e sociale in modo 
attivo, paritario e responsabile.

Scuola Secondaria

Il progetto di orientamento continua e si sviluppa maggiormente nel percorso triennale 
della Secondaria di primo grado. Nelle classi 1^ e 2^ vengono organizzate delle attività con 
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una psicologa per favorire la conoscenza di sé, la relazione tra pari, la coesione del gruppo 
classe e per una corretta gestione delle emozioni. La scuola organizza una serie di attività̀ 
per le classi terze: incontri formativi/informativi per alunni e genitori; sportello di 
orientamento; attività di mini stage e scuola aperta per gli alunni, incontri con professori e 
studenti di alcune scuole superiori; incontri con alcune figure professionali del territorio. 
Vengono organizzate le visite alle aziende. I docenti di classe svolgono attività̀ dirette alla 
conoscenza di sè e delle proprie inclinazioni. La scuola monitora da anni gli esiti a distanza 
e il rispetto del consiglio orientativo, anche se la restituzione dei dati non è sempre 
agevole. 

 

L'Istituto pone particolare cura al percorso di continuità̀ dei bambini con disabilità. A 
partire dal secondo quadrimestre dell'ultimo anno della scuola Primaria possono essere 
organizzate attività in piccolo gruppo presso la Scuola Secondaria con la presenza 
dell'insegnante di sostegno, finalizzate a favorire la conoscenza da parte dell'alunno del 
nuovo contesto, del personale e del nuovo tipo di organizzazione. Nel passaggio dalla 
Scuola Secondaria 1° alla Scuola Secondaria di 2° è previsto che: 

L'alunno e la sua famiglia vengano accompagnati insieme anche all'equipe di 
specialisti nella ponderata scelta della scuola secondaria di secondo grado, fornendo 
informazioni relative alle opportunità̀ formative, occupazionali e sociali presenti nel 
territorio. 

•

L'alunno possa eventualmente essere accompagnato dall'insegnante di sostegno 
presso le scuole superiori. 

•

Possano essere organizzati incontri funzionali alla reciproca conoscenza tra l'alunno 
e il nuovo ambiente scolastico. 

•

Nel caso di famiglie straniere con una scarsa conoscenza della lingua italiana si 
organizzano incontri con un mediatore culturale per spiegare come funziona in Italia la 
Scuola Secondaria di 2°, per orientare verso la scelta più̀ opportuna. 

 

Nel Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito del 22 dicembre 2022, n. 328 , 
concernente l'adozione delle Linee guida per l'orientamento, relative alla riforma 1.4 
"Riforma del sistema di orientamento", nell'ambito della Missione 4 - Componente 1- del 
Piano nazionale di ripresa e resilienza si trova la significativa affermazione che 
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“l’orientamento è un processo volto a facilitare la conoscenza di sé, del contesto formativo, 
occupazionale, sociale culturale ed economico di riferimento, delle strategie messe in atto 
per relazionarsi ed interagire in tali realtà, al fine di favorire la maturazione e lo sviluppo 
delle competenze necessarie per poter definire o ridefinire autonomamente obiettivi 
personali e professionali aderenti al contesto, elaborare o rielaborare un progetto di vita e 
sostenere le scelte relative”.

Non più, quindi, un orientamento solamente informativo e limitato ad alcuni momenti di 
transizione del percorso, ma un orientamento formativo che investa il processo globale di 
crescita della persona, si estenda lungo tutto l’arco della vita scolastica e sia trasversale a 
tutte le discipline.

 

Il curricolo di Orientamento per la scuola Secondaria elaborato dall’Istituto e approvato 
durante il Collegio del 24 ottobre 2023, con delibera n. …   nasce proprio dalla 
consapevolezza dell’importanza dell’Orientamento quale fattore strategico per ridurre la 
dispersione scolastica e garantire il successo formativo degli studenti (curricolo allegato).

 

In coerenza a quanto espresso dal D.M. n. 328 l’Istituto ha organizzato, per l’anno 
scolastico 2023/24, moduli di orientamento formativo degli studenti, di 30 ore in tutte le 
classi. Si ritiene che i moduli possano essere uno strumento essenziale per aiutare gli 
studenti a fare sintesi unitaria, riflessiva e interdisciplinare della loro esperienza scolastica 
e formativa, in vista della costruzione in itinere del personale progetto di vita culturale e 
professionale, per sua natura sempre in evoluzione. 

Le 30 ore saranno gestite in modo flessibile nel rispetto dell’autonomia scolastica e non 
saranno necessariamente ripartite per materia e settimana; verranno create anche 
collaborazioni con il territorio. I moduli verranno documentati nell’ E-portfolio e saranno 
oggetto di monitoraggio e documentazione a Sidi.

 

Come previsto dalle linee guida, inoltre, si procederà alla nomina del docente 
tutor/orientatore e 

verrà elaborato l’E-Portfolio che integrerà e completerà il percorso scolastico; favorirà 
l’orientamento rispetto alle competenze progressivamente maturate negli anni; 
accompagnerà lo studente e la famiglia nell’analisi dei percorsi formativi, nella discussione 
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dei punti di forza e debolezza motivatamente riconosciuti da ogni studente nei vari 
insegnamenti, nell’organizzazione delle attività scolastiche e nelle esperienze significative 
vissute nel contesto sociale e territoriale; metterà in evidenza le competenze digitali, 
descriverà la trasformazione del sé, valorizzerà le competenze acquisite; recepirà il 
Consiglio orientativo.

 
 
 

 

Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari Totale

Classe III 20 10 30

Modalità di attuazione del modulo di orientamento 
formativo
· Nuove competenze e nuovi linguaggi

  

 

Dettaglio plesso: PIOMBINO DESE "GEMELLI"

SCUOLA SECONDARIA I GRADO  

 Modulo n° 1: Modulo di orientamento formativo 
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per la classe I

Nelle classi 1^  vengono organizzate delle attività per favorire la conoscenza di sé, la 
relazione tra pari, la coesione del gruppo classe e per una corretta gestione delle emozioni 
sia con esperti esterni, sia con i docenti di classe.

 

Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari Totale

Classe I 30 0 30

Modalità di attuazione del modulo di orientamento 
formativo
· Nuove competenze e nuovi linguaggi

  

 

 Modulo n° 2: Modulo di orientamento formativo 
per la classe II

Nelle classi 2^ vengono organizzate delle attività per favorire la conoscenza di sé, la 
relazione tra pari, la coesione del gruppo classe e per una corretta gestione delle emozioni. 
Sono coinvolti esperti esterni e docenti. Viene realizzato, altresì, uno sportello di 
orientamento. 

Numero di ore complessive
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Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari Totale

Classe II 20 10 30

Modalità di attuazione del modulo di orientamento 
formativo
· Nuove competenze e nuovi linguaggi

  

 

 Modulo n° 3: Modulo di orientamento formativo 
per la classe III

La scuola organizza una serie di attività̀ per le classi terze: incontri formativi/informativi per 
alunni e genitori; sportello di orientamento; attività di mini stage e scuola aperta per gli 
alunni, incontri con professori e studenti di alcune scuole superiori; incontri con alcune 
figure professionali del territorio. Vengono organizzate le visite alle aziende. I docenti di 
classe svolgono attività̀ dirette alla conoscenza di sè e delle proprie inclinazioni. La scuola 
monitora da anni gli esiti a distanza e il rispetto del consiglio orientativo, anche se la 
restituzione dei dati non è sempre agevole. 

 
 

Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari Totale

Classe III 20 10 30
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Modalità di attuazione del modulo di orientamento 
formativo
· Nuove competenze e nuovi linguaggi
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Iniziative di ampliamento dell'offerta formativa

 Innovazione didattica e didattica laboratoriale

La diffusione della didattica laboratoriale e l’innovazione didattica sono gli obiettivi che l’Istituto 
si prefigge di raggiungere attraverso la formazione dei docenti e fornendo loro adeguati 
strumenti per lavorare. Molte opportunità provengono dalle nuove tecnologie e dalle loro 
potenzialità. Specifici spazi per la condivisione delle buone pratiche sono, poi, previsti nel piano 
delle attività di Istituto (incontri dei consigli di intersezione/interclasse/classe, incontri per classi 
parallele e per dipartimenti di sezione e in continuità). Opportunità sono offerte dalle 
collaborazioni con l' università (con la presenza di tirocinanti) o altre agenzie educative 
(Comune, Centro Betulla, Biblioteca, associazioni sportive,...) e dirette alla sperimentazione di 
metodologie specifiche che possono essere colte, altresì, da singoli docenti o team di 
classe/consigli di classe. Infine, compatibilmente con le disponibilità finanziare, verranno 
elaborati progetti specifici. Con i finanziamenti ricevuti dal PNRR FUTURA 4.0 tutti i plessi 
dell'Istituto, dall'infanzia alla secondaria, hanno provveduto ad adeguare alcune aule in modo 
da favorire l'apprendimento attraverso metodologie innovative, utilizzando una didattica 
laboratoriale.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche•
potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia 
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e 
dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati 
operanti in tali settori

•

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, 
della sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali

•
sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero 
computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla 
produzione e ai legami con il mondo del lavoro

•
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potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio•
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio 
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati 
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e 
delle associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo 
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della 
ricerca il 18 dicembre 2014

•

valorizzazione della scuola intesa come comunità attiva, aperta al territorio e in grado di 
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunità locale, comprese le 
organizzazioni del terzo settore e le imprese

•
alfabetizzazione e perfezionamento dell'italiano come lingua seconda attraverso corsi e 
laboratori per studenti di cittadinanza o di lingua non italiana, da organizzare anche in 
collaborazione con gli enti locali e il terzo settore, con l'apporto delle comunità di origine, 
delle famiglie e dei mediatori culturali

•

definizione di un sistema di orientamento•
Risultati attesi

Il laboratorio tematico come modalità didattica di recupero, potenziamento e sperimentazione 
deve entrare nel normale lavoro scolastico di insegnamento/ apprendimento per competenze. 
L’ambiente in cui si opera può essere semplicemente l’aula, se l’attività non richiede particolari 
attrezzature, ma può essere qualsiasi laboratorio attrezzato (la LIM, laboratorio multimediale, 
laboratorio scientifico, biblioteca,…). Il tutto implica, però, processi di co-costruzione della 
conoscenza, che mettono al centro l’alunno ed il suo apprendimenti. Le attività sono 
personalizzate, ma anche condivise nel gruppo (cooperative learning) per consentire a ciascuno 
di acquisire un metodo personale e di utilizzare le proprie attitudini e la propria intelligenza. La 
motivazione, la curiosità, il metodo della ricerca, l’uso di uno stile cognitivo piuttosto che un 
altro permettono ad ogni allievo di costruire un percorso individuale, originale, creativo e 
personale, con ricadute positive sull’apprendimento.

Destinatari Gruppi classe 
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Risorse professionali Interno 

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

Disegno

Informatica

Lingue

Multimediale

Musica

Scienze

Biblioteche Classica

Aule Magna

Strutture sportive Palestra

 Sicurezza

L’istituto promuove percorsi educativi diretti al riconoscimento delle situazioni di pericolo 
derivanti da comportamenti scorretti di singoli o gruppi nel momento in cui si trovano a 
condividere spazi comuni come aule scolastiche, cortili, saloni, percorsi di distribuzione verticale 
e orizzontale in un qualunque edificio. All’interno di tutto il ciclo d’istruzione, l’istituto promuove 
ed effettua, come previsto per legge, prove di evacuazione dagli immobili simulando situazioni 
di pericolo quali terremoto e incendio. Tali prove possono essere effettuate anche con l’ausilio 
della locale sezione municipale della Protezione Civile. Gli interventi pianificati a vario titolo sono 
destinati alla prevenzione degli infortuni non solo negli ambienti scolastici ma anche in quelli 
domestici o di svago (cinema, sala parrocchiale, etc. etc.). Piano di evacuazione e prove di 
evacuazione vengono organizzate dal personale individuato dal DS. Il nostro I.C. da anni 
promuove l’Educazione stradale degli alunni avvalendosi della collaborazione del Corpo della 
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Polizia Locale. Dall' a.s. 2021/2022 il Comando della Polizia Locale ha comunicato che gli agenti 
interverranno solamente nelle classi seconde e quarte della Scuola Primaria. Per quanto 
riguarda le lezioni nelle classi seconde e terze della Scuola Secondaria di Primo Grado, si è 
pensato ad un percorso adeguato all’età dei ragazzi e che sia accattivante, che proponga una 
riflessione sull’importanza del rispetto della vita propria ed altrui realizzato dai docenti, in 
particolare di tecnologia.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, 
della sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali

•

Risultati attesi

Nello sviluppo del percorso scolastico dalla scuola dell’infanzia alla secondaria di primo grado, si 
articolano i seguenti interventi: • SCUOLA DELL’INFANZIA: Progetto sicurezza/ed. stradale, 
attuato nei laboratori pomeridiani dedicati ai bambini dell’ultimo anno; • SCUOLA PRIMARIA: 
Sviluppo di due percorsi, uno in classe seconda (circolazione del pedone) e uno in classe quarta 
(circolazione del ciclista - prova pratica di circolazione su pista con intervento e sorveglianza 
della polizia locale). Entrambi i corsi vengono tenuti da un agente della polizia locale; • SCUOLA 
SECONDARIA DI PRIMO GRADO: Nelle classi Prime si riprendono le tematiche legate al 
comportamento corretto di un pedone. Nella classe seconda si riprende la circolazione con 
velocipede e si attua una prova pratica di circolazione su pista con intervento e sorveglianza 
della polizia locale. Nella classe terza si affronta lo studio dei cartelli segnaletici stradali e con 
l’intervento della polizia locale si fa fare ai ragazzi una simulazione di guida del ciclomotore. 
Negli ultimi due anni scolastici (2020/2021 e 2021/2022) le attività della Scuola Secondaria, legati 
agli interventi della polizia locale, sono state sospese a causa dell'emergenza sanitaria.

Destinatari
Gruppi classe 
Altro 

Risorse professionali Esterno 
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 Lingue straniere

L’insegnamento delle lingue straniere investe lo sviluppo completo della personalità dei discenti 
e contribuisce alla maturazione delle loro capacità espressive per il proprio percorso di 
orientamento scolastico e per gli anni successivi. Il diverso codice linguistico offre la possibilità 
di ampliare la sfera dei rapporti con altre persone, disponendo al dialogo e alla comprensione 
reciproca, oltre che alla conoscenza di sé e dei propri talenti, valorizzando i diversi tipi di 
intelligenza. Sebbene gli alunni siano, oggigiorno, frequentemente esposti alle lingue straniere, 
risulta evidente che è ancora scarso l’utilizzo attivo della lingua quale reale mezzo di interazione. 
Gli alunni hanno necessità di esperienze in cui le lingue vengano utilizzate in situazioni 
comunicative “reali”, in un contesto culturale e linguistico autentico. Per questi motivi il nostro 
Istituto, da anni, si occupa di potenziare l’offerta formativa in ambito linguistico attraverso 
diverse e numerose progettualità che si possono così sintetizzare: - Lettorato: Conversazioni con 
insegnante madrelingua. Coinvolge di norma le classi IV e V della scuola primaria e alcune classi 
della scuola secondaria di primo grado; - Potenziamento e recupero pomeridiano: 
Conversazioni informali su argomenti noti ai ragazzi al fine di: • Migliorare la pronuncia e l’abilità 
di comprensione e produzione orale attraverso un uso pratico della lingua. • Consolidare e 
ampliare strutture e lessico in modo semplice e naturale. • Riflettere su realtà socio-culturali 
diverse dalle proprie. Coinvolge tutte le classi della scuola secondaria di primo grado; - U.d.a. sul 
Flamenco: coinvolge di norma le classi II della scuola secondaria di primo grado. - Primeros 
pasos en español: questo progetto coinvolge di norma le classi V della scuola primaria con i 
seguenti obiettivi: • avviare un primo contatto con la lingua e la cultura spagnola; • risvegliare 
interesse e curiosità verso la lingua e cultura straniera (spagnolo); • favorire la trasversalità 
nell’apprendimento delle lingue straniere.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 
l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

•
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Risultati attesi

I contenuti dei progetti, rivolti ad ampliare la conoscenza lessicale, la padronanza linguistica, 
nonché il livello di indipendenza nell’uso comunicativo delle lingue e le acquisizioni grammaticali 
attraverso l’uso pratico sono coerenti con le Indicazioni Nazionali del 2012 (dalle quali sono 
desunti i nostri curricoli), i cui traguardi sono riconducibili al Livello A1 e A2 del Quadro Comune 
Europeo di Riferimento per le Lingue del Consiglio Europeo (QCER) e degli enti certificatori. Gli 
obiettivi formativi e le competenze attese sono: • rendere gli alunni consapevoli dell’importanza 
delle lingue straniere come mezzo di comunicazione; • sviluppare una competenza plurilingue e 
pluriculturale nell’ottica di una cittadinanza attiva e di un’educazione permanente; • maturare 
una competenza socio-relazionale in una prospettiva interculturale adeguata a interlocutori e 
contesti diversi.

Destinatari Gruppi classe 

Risorse professionali Sia interno che esperti esterni 

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

Lingue

 Inclusione alunni stranieri

L'istituto ha scelto di dedicare tre figure strumentali, coadiuvate da specifiche commissioni, alle 
problematiche dell'inclusione e dell'integrazione. Una delle due figure si occupa in modo 
specifico dell'inclusione degli alunni stranieri.
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Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo 
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della 
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle 
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione 
all'autoimprenditorialità

•

prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio 
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati 
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e 
delle associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo 
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della 
ricerca il 18 dicembre 2014

•

valorizzazione della scuola intesa come comunità attiva, aperta al territorio e in grado di 
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunità locale, comprese le 
organizzazioni del terzo settore e le imprese

•
valorizzazione di percorsi formativi individualizzati e coinvolgimento degli alunni e degli 
studenti

•
alfabetizzazione e perfezionamento dell'italiano come lingua seconda attraverso corsi e 
laboratori per studenti di cittadinanza o di lingua non italiana, da organizzare anche in 
collaborazione con gli enti locali e il terzo settore, con l'apporto delle comunità di origine, 
delle famiglie e dei mediatori culturali

•

Risultati attesi

Il nostro istituto promuove attività di recupero e potenziamento, prevedendo attività 
laboratoriali sia in piccolo gruppo, sia con la classe di appartenenza dell'alunno per migliorarne 
l'integrazione. Sono previste anche attività di potenziamento linguistico L2. Particolare 
attenzione è diretta all'elaborazione di percorsi personalizzati per gli alunni con cittadinanza 
non italiana idonei a garantire il successo formativo di tutti e a valorizzare la diversità, 
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prevenendo la dispersione scolastica e il fallimento formativo precoci. Per favorire l'integrazione 
e garantire un'esperienza di scolarizzazione di alunni CNI, ROM e in situazioni di svantaggio, di 
qualsiasi natura, è stato approvato un Regolamento Studenti Uditori.

Destinatari
Gruppi classe 
Altro 

Risorse professionali Interno 

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Informatica

Multimediale

Biblioteche Classica

 Prevenzione disagi e discriminazione

Per quanto riguarda questa sezione, avendo l'Istituto Comprensivo fatto della prevenzione del 
disagio e della discriminazione la propria mission, si rinvia a quanto già inserito nella sezione 
"scelte strategiche".

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo 
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della 
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle 
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione 
all'autoimprenditorialità

•

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, 

97IC DI PIOMBINO DESE - PDIC86300R



L'OFFERTA FORMATIVA
Iniziative di ampliamento dell'offerta formativa

PTOF 2022 - 2025

della sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali

valorizzazione della scuola intesa come comunità attiva, aperta al territorio e in grado di 
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunità locale, comprese le 
organizzazioni del terzo settore e le imprese

•
valorizzazione di percorsi formativi individualizzati e coinvolgimento degli alunni e degli 
studenti

•

Risultati attesi

Prevenzione e Contrasto fenomeno del bullismo attraverso percorsi intesi a favorire le 
interazioni in contesti affettivo-relazionali esperienziali.

Destinatari Gruppi classe 

Risorse professionali Interno 

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Multimediale

Musica

Strutture sportive Palestra

 Educazione teatrale

Il nostro Istituto da anni ha riconosciuto all'educazione teatrale un ruolo importante, tanto nei 
processi di insegnamento-apprendimento, quanto in ambito relazionale. L'attività di norma si 
svolge in momenti distinti: a) esercizi teatrali di espressione corporea, gestualità mimica, 
sequenza di spazio-tempo b) lettura di un breve testo e animazione creativa da parte degli 
alunni che codificano le parole in gesti in modo personale, collaborando insieme alla 
realizzazione c) rappresentazione della lettura animata alle altre classi del plesso di 
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appartenenza d) consulenza ai docenti su rappresentazioni teatrali o musicali. e) selezione di 
spettacoli teatrali da parte di alcune compagnie da proporre agli alunni dei diversi ordini di 
scuola. Altre iniziative: • Visione di spettacoli teatrali sia all’interno della scuola che in teatri da 
parte di alcune compagnie. Dall’anno scolastico 2020/21 ad occuparsi delle attività teatrali 
saranno i docenti di classe che, in coerenza alla progettazione curricolare, attiveranno percorsi 
relativi all’educazione teatrale. Nell'a.s. 2021/2022, per poter offrire agli alunni l'opportunità di 
approcciarsi al Teatro, il Collegio dei docenti ha voluto concorrere ad un PON con l'obiettivo di 
rafforzare e potenziare le competenze disciplinari e della socialità. L'Istituto si impegna a cercare 
i fondi per poter offrire l'esperienza teatrale alle classi quarte della scuola primaria anche per il 
prossimo triennio.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 
l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

•
sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo 
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della 
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle 
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione 
all'autoimprenditorialità

•

potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio•
Risultati attesi

• Avvicinare gli alunni all’arte teatrale. • Affinare la capacità espressiva sviluppando il linguaggio 
verbale e non. • Sviluppare e sostenere la formazione dei docenti per svolgere attività di 
educazione teatrale nelle classi • Far vivere agli alunni esperienze positive di educazione al 
teatro e relazionali. • Sensibilizzare gli alunni alla lettura di nuovi testi, rielaborarli e “metterli in 
scena” come lettura animata.

Gruppi classe Destinatari
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Classi aperte parallele 

Risorse professionali Esterno 

Risorse materiali necessarie:

Aule Magna

Strutture sportive Palestra

 Salute

Il progetto educazione alla salute prevede un percorso di prevenzione alle dipendenze; 
collaborazioni con il SERD; educazione alle emozioni, anche in collaborazione con associazioni 
del territorio e con Associazioni sportive; collaborazioni con l’ULSS; collaborazione con la LAV e 
con PALAZZINA CREATIVA

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, 
della sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali

•
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio 
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati 
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e 
delle associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo 
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della 
ricerca il 18 dicembre 2014

•
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Risultati attesi

- Diffondere una cultura più attenta ai problemi e ai bisogni psicoaffettivi e psicosociali dell’età 
evolutiva per prevenire l’uso di sostanze e alcol. - Promuovere un’azione di sensibilizzazione sul 
tema del buon vicinato, partendo dal contesto relazionale quotidiano, la scuola e le relazioni con 
i compagni. - Favorire la crescita globale del bambino, dove corpo, mente ed emozioni sono 
integrati; - Sensibilizzare e promuovere la cultura della donazione del sangue; - Praticare e 
promuovere il cambiamento culturale nel rapporto con gli altri che porti a stili di vita e a scelte 
politiche fondati sul rispetto e la solidarietà verso gli esseri viventi - Educare i ragazzi all’uso 
positivo della tecnologia; - Saper analizzare la struttura linguistica dei media; saper interpretare 
e valutare un messaggio nei punti di vista e nei valori che esprime; saper scegliere le modalità 
del proprio consumo mediale; saper usare alcuni media per interpretare dinamiche sociali e per 
prevenire il bullismo e il cyberbullismo. - Favorire lo sviluppo del pensiero critico per mettersi in 
discussione e sostenere le proprie idee L’emergenza sanitaria ha avuto un effetto negativo e ha 
sconvolto gli equilibri psicologici e relazionali degli alunni, delle loro famiglie e di tutta la 
comunità scolastica. Per favorire un clima relazionale positivo, per migliorare lo stare bene, per 
rinsaldare le relazioni, per offrire la possibilità di esprimere emozioni e stati d’animo, dare 
spazio e forma ai pensieri e alle idee, l’Istituto ha previsto l’intervento di uno specialista per gli 
alunni, per gli insegnanti e per i genitori. Sono stati programmati: - incontri nelle classi prime 
della Sc. Primaria e della Scuola Secondaria per attività relazionali sul fare squadra e sulla 
prevenzione al bullismo; - incontri nelle classi seconde della Sc. Secondaria per attività 
relazionali sulle emozioni; - Sportello di ascolto per insegnanti e genitori.

Destinatari Gruppi classe 

Risorse professionali Sia interno che esterno  

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Multimediale

Scienze

Biblioteche Classica
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Aule Magna

Strutture sportive Palestra

Approfondimento
All'interno del percorso di educazione alla salute vengono sviluppati dei percorsi in verticale di 
educazione all'affettività:
•Infanzia: percorso per aver consapevolezza di sé, delle emozioni. 

•Scuola Primaria: conoscenza di sé; giochi di clima; animazioni; espansione del vocabolario 
emotivo; visione di uno spettacolo teatrale; laboratori creativi e canti a classi aperte;  sportello di 
ascolto da parte di una docente esterna ; esperti esterni (ostetrica). 
•Scuola Secondaria: percorso con i docenti,  sportello di ascolto da parte di  docenti interni, 
visione film, percorso con esperti esterni;

e percorsi sulla legalità alla scuola secondaria, con particolare attenzione al tema del bullismo e 
del cyberbullismo:

Incontro con ex detenuti ; •
letture antologiche;•
un incontro con i Carabinieri; •
visita al Comune di Piombino Dese;  •
adesione a progetti di prevenzione del bullismo e cyberbullismo•
approfondimenti disciplinari sul tema del bullismo;•
incontri con Associazioni  e attività sui diritti;•
visione di film;•
regolamento di classe, regole di convivenza, Patto di corresponsabilità, Costituzione. •
Incontro con i Magistrati•
Incontri con Associazione Amnil•

Sportello di ascolto 

Il progetto vuole essere una risposta concreta per poter sostenere alunni, docenti e genitori ad 
interagire con l'obiettivo di promuovere la crescita personale di ciascuno e concorrere al 
benessere psico-fisico dei bambini e ragazzi del nostro istituto; per questo motivo il progetto 
rientra nell'area di Educazione alla Salute, avvalendosi di una nuova figura professionale : lo 
psicologo scolastico.

Il progetto che coinvolge la scuola primaria e secondaria, prevede tre diverse tipologie di 
intervento:
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A) Sportello di ascolto: è accessibile per gli alunni della scuola secondaria e per gli alunni della 
classi 4°-5° della scuola primaria dei diversi plessi. Lo sportello permette di accrescere il livello di 
consapevolezza nei bambini e nei ragazzi per imparare a sentire e cercare in se stessi le risposte 
ai problemi, conoscendosi e fidandosi delle proprie intuizioni, cercando di superare il disagio 
interiore e le difficoltà relazionali.

B) Laboratorio relazionale: è utile per affrontare delle problematiche che coinvolgono il gruppo-
classe e per migliorare il clima all'interno della stessa.

 

 

 

 Italia domani_Azioni per la riduzione dei divari e 
contrasto alla dispersione scolastica

L’Istituto Comprensivo di Piombino Dese è risultato tra i beneficiari dei fondi stanziati per la 
riduzione dei divari territoriali e del contrasto della dispersione scolastica. In agosto 2022 
l’istituto ha costituito una Commissione formata da docenti di scuola primaria e secondaria di 
primo grado che ha analizzato gli “Orientamenti per l’attuazione degli interventi nelle scuole”. Da 
questa commissione è nato, come da normativa, il team per la prevenzione della dispersione 
scolastica formato da docenti di scuola primaria e secondaria che avrà il compito di: - 
individuare gli studenti a maggior rischio di abbandono, - della progettazione e - della gestione 
degli interventi. Essendo quello di Piombino Dese un istituto comprensivo, i docenti della 
Commissione e del team ritengono importante predisporre azioni di intervento, a partire dagli 
alunni di classe quarta e quinta di scuola primaria, articolati in piani pluriennali, con l’obiettivo di 
costruire reti e rendere più forti i legami col territorio. L’intenzione è quella di favorire sinergie, 
collaborazioni sistematiche e continuative, coinvolgendo tutta la comunità educante anche 
tramite il patto di comunità. Le attività non saranno solamente legate all’offerta curricolare, ma 
prevederanno la progettazione di percorsi di apprendimento extracurricolari, in un’ottica di 
apertura e di potenziamento delle competenze di ragazze e ragazzi. Si prevederanno percorsi di 
personalizzazione degli apprendimenti, oltre che attività di tutoraggio e una maggiore didattica 
laboratoriale. I progetti delle scuole saranno strutturati anche per affrontare in modo 
preventivo eventuali segnali di disagio e situazioni di rischio. Le attività previste per ridurrei 
divari e contrastare la dispersione scolastica sono iniziati a maggio 2023 (con corsi di recupero 
di italiano e matematica). Nell'anno 2023/24 si svolgeranno: 7 moduli da 10 ore per i "Percorsi di 
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potenziamento delle competenze di base, di motivazione e di accompagnamento"in italiano e 
matematica , per le classi seconde e terze; attività per tutte le classi della Secondaria di "Percorsi 
di mentoring e orientamento; 9 moduli di laboratorio( 4 nel primo quadrimestre e 5 nel 
secondo) per "Percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari" per le classi seconde e terze; 5 
moduli da 10 ore e 1 modulo da 8 ore di L2

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio•
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio 
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati 
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e 
delle associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo 
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della 
ricerca il 18 dicembre 2014

•

valorizzazione della scuola intesa come comunità attiva, aperta al territorio e in grado di 
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunità locale, comprese le 
organizzazioni del terzo settore e le imprese

•

Risultati attesi

� Contrastare la povertà educativa � Prevenire e contrastare la dispersione scolastica � 
Promuovere il successo formativo � Promuovere l’inclusione sociale � Favorire la collaborazione 
tra scuole, tra scuola ed associazioni del terzo settore ed Enti.

Destinatari
Gruppi classe 
Classi aperte parallele 

Risorse professionali Sia interno che esterno  
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Risorse materiali necessarie:

Laboratori Multimediale

Aule Magna

Approfondimento

Il progetto proposto dall’IC di Piombino Dese mira a contrastare la dispersione scolastica con un 
insieme di azioni rivolte sia ai bambini della primaria che ai ragazzi della secondaria. Si è 
condivisa, infatti, l’idea che il contrasto alla dispersione non possa limitarsi ad interventi che 
riguardino solamente gli alunni più grandi ma debba necessariamente coinvolgere anche i più 
piccoli per la promozione di una continuità del processo educativo. 

 

La progettualità è costruita intorno ad alcune idee ritenute fondamentali per i docenti: è 
importante che la scuola diventi un punto di riferimento per alunni e famiglie; un ambiente nel 
quale si sta bene; un luogo di accoglienza, di ascolto e non di divisione o indifferenza; un volano 
in grado di promuovere iniziative, di aggregare, di coordinare e incanalare le risorse presenti nel 
territorio, di coinvolgere terzi in azioni che mettano al centro bambini e ragazzi (biblioteca, 
centro anziani, Betulla…).

 

È importante che la scuola sia aperta di pomeriggio con l’offerta di attività ‘operative' che 
possano essere svolte quando l’alunno è già appesantito dal carico cognitivo della mattinata di 
scuola; strutturate ma contemporaneamente accattivanti, coinvolgenti, vicine agli interessi dei 
ragazzi e al loro linguaggio, maggiormente motivanti. Il laboratorio dovrà essere la modalità 
privilegiata perché più idoneo ad offrire agli alunni uno spazio in cui “mettersi alla prova” in cui 
far emergere le loro competenze in attività significative non orientate finalisticamente al voto. 
Importante sarà favorire la cooperazione tra gli alunni per poter sfruttare l’attività di peer-
toutoring e di modeling da parte del compagno più esperto.

 

Fondamentale sarà anche ‘coinvolgere’ i genitori per costruire reti di mutuo supporto in diversi 
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ambiti: compiti, frequenza di attività sportive, problematiche legate all’esercizio della 
genitorialità…. perché ciascuna famiglia non si senta sola ma parte di un gruppo.

 

È opportuno vengano promosse anche attività formative con i docenti per aderire a percorsi 
comuni che offrano l’opportunità di conoscersi e di conoscere meglio i ragazzi, di condividere 
difficoltà, approcci, priorità, di collaborare al meglio per l’accompagnamento di ciascun alunno 
nel percorso di crescita.

 

Saranno coinvolti nello specifico:

 

-classi quarte e quinte dell’ISTITUTO con le seguenti azioni: Progetto Aquiloni (per il recupero 
disciplinare e motivazionale), Teatro (per il recupero motivazionale e per l’empowerment 
personale e di gruppo), lettorato in lingua inglese (per il consolidamento e il potenziamento di 
lessico e strutture linguistiche);

 

-classi prime, seconde e terze medie con attività rivolte al recupero disciplinare e alla 
costruzione di buone relazioni, prerequisito per l’apprendimento (‘se sto bene a scuola, 
apprendo meglio’).

 

METODO

 

Focus group con docenti della scuola Primaria e Secondaria per raccogliere idee e definire i 
possibili destinatari. Incontri di progettazione tra docenti appartenenti al gruppo PNRR per 
costruzione impianto progettuale. Verifica con focus group e assestamenti. Confronto in CD e 
delibera progetto.

 

Coinvolgimento di soggetti del terzo settore, del territorio e non, dell’Ente locale per la 
realizzazione di attività con gli alunni, dell’Università.
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Per l’individuazione degli alunni in situazione di fragilità o a rischio fragilità della scuola 
Secondaria: utilizzo dei dati Invalsi, analisi nei Consigli di classe, ritaratura valutazioni.

 

Per le attività laboratoriali: confronto con i soggetti individuati per lo svolgimento della 
progettualità, analisi del format progettuale e taratura sui bisogni specifici di ciascun gruppo, 
verifica in itinere.

 

Indagine rivolta agli alunni in modo da raccogliere proposte di laboratori e preferenze, 
motivazioni relativamente alla scelta di venire/non venire a scuola di pomeriggio.

ATTIVITÀ

PRIMARIA

-Progetto Aquiloni: attività di esecuzione dei compiti per alunni in situazione di fragilità 
individuati dai docenti. La progettualità mira al recupero disciplinare e motivazionale di alunni 
con poco supporto domestico, con difficoltà negli apprendimenti, con scarsa competenza 
linguistica. Forma laboratoriale, in orario extracurricolare, finanziati dalla scuola con fondi 
propri o con fondi privati vincolati.

-Progetto Teatro: attività extracurricolare pomeridiana volta ad aumentare le capacità 
espressive degli alunni e a motivare attraverso un percorso teatrale diretto alla creazione di uno 
spettacolo da proporre ai genitori. Forma laboratoriale, finanziato con il contributo volontario 
genitori e fondi privati vincolati.

-Progetto lettorato in lingua inglese: progetto che mira al consolidamento/potenziamento 
linguistico mediante esperto lettore madrelingua. L’attività sarà svolta in orario curricolare, in 
forma laboratoriale con finanziamento soggetto privato del territorio.

SECONDARIA

Tutti gli interventi sono finanziati con il budget del PNRR per la dispersione, a volte anche con 
fondi altri, come specificato di volta in volta.

Orientamento . Sarà costituita una Rete tra gli istituti scolastici e gli IeFp per la promozione di 
azioni per la prevenzione e il contrasto della dispersione scolastica attraverso una ricerca-azione 
mirata alla costruzione di un modello di orientamento per alunni e famiglie finalisticamente 
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orientato al successo formativo degli studenti. In particolare la rete mira alla creazione di un 
modello che possa essere diffuso in tutto il territorio dell’Alta padovana e che sia in grado di 
contrastare e/o prevenire i fenomeni di dispersione e di abbandono riscontrati nelle diverse 
scuole partendo dall’analisi dei bisogni e delle criticità rilevate nei propri percorsi orientativi 
(ricerca-azione). Le attività sono finanziate con il 12% del budget assegnato;

Recupero disciplinare . Saranno strutturati laboratori di recupero disciplinare in italiano e 
matematica, in orario extracurricolare, una volta alla settimana. Gruppi ridotti numericamente, 
perlopiù condotti dai docenti di classe.

Laboratori. Offerta di numero 6 laboratori all’anno per tutte le classi diversificati tra 
prime/seconde e terze, rivolti a tutta la classe. Gli alunni si iscriveranno volontariamente ai 
laboratori strutturati negli ambiti espressivo/creativo (teatro, lingua inglese, laboratorio 
artistico), ecologico e ambientale (laboratorio scientifico, energie rinnovabili, sostenibilità), 
sportivo, matematico/scientifico (STEAM). Le attività mirano a offrire occasioni di 
apprendimento in situazioni coinvolgenti e motivanti in grado di offrire un format strutturato, 
diverso dalla lezione, che contenga l’ansia da prestazione e favorisca interventi in cui l’alunno 
possa sentirsi competente.

Help (organico potenziato) : Attività di supporto in orario curricolare in rapporto un 
docente/piccolo gruppo 2 o 3 alunni) per la facilitazione di argomenti trattati in classe di 
matematica e italiano.

L2 : interventi di supporto linguistico per alunni non italofoni, per piccoli gruppi, in orario 
extracurricolare. Tali interventi si sommano a quelli attivabili con i fondi per il MOF (in 
particolare i fondi dell’art. 9) e quelli provenienti dal Protocollo di intesa della Rete Mosaico (rete 
per l’inclusione degli alunni stranieri);

Mediatore culturale : attività rivolte agli alunni e ai genitori sia in materia di orientamento sia per 
favorire una maggiore inclusione, l’abbattimento di stereotipi culturali, il miglioramento delle 
relazioni tra alunni e tra genitori.

Psico-pedagogista : il professionista sarà a disposizione di alunni, docenti e famiglie come 
facilitatore e supporto. Parteciperà agli incontri di progettazione e monitoraggio per supportare 
le azioni che di volta in volta si rendessero necessarie; potrà condurre interventi con i genitori e i 
docenti.

Incontri genitori : l’attività si concretizzerà in incontri tra docenti e genitori in cui creare uno 
spazio di confronto, di dialogo, di ascolto che favorisca la conoscenza, la condivisione di 
problematiche adolescenziali e di classe, il supporto reciproco, le relazioni positive tra genitori e 
tra alunni, in generale il benessere. L’attività mira a rinsaldare l’alleanza tra scuola e famiglia con 
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l’obiettivo di favorire lo star bene degli alunni a scuola e, in generale, nella vita.

 

 Futura - Next generation classrooms

Il programma di interventi previsti dal PNRR Italia Domani prevede 6 riforme e 11 linee di 
investimento; tra questi FUTURA _ La scuola per l’Italia di domani, per una scuola innovativa, 
sostenibile, sicura e inclusiva. Grazie alle risorse del “Piano Scuola 4.0”, il nostro Istituto 
Comprensivo potrà trasformare alcune delle classi attuali, delle scuole Primarie e della Scuola 
Secondaria di primo grado, progettando nuovi ambienti fisici e digitali per una didattica che 
potenzi l’apprendimento e lo sviluppo di competenze cognitive, sociali, emotive di studentesse e 
studenti.� Come da normativa è stato costituito un gruppo di progettazione con il dirigente 
scolastico, l’animatore digitale e il team per l’innovazione, per la progettazione didattica basata 
su�metodologie�innovative adatte ai nuovi ambienti, per la previsione di misure di 
accompagnamento e di formazione nell’utilizzo degli spazi didattici modificati.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero 
computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla 
produzione e ai legami con il mondo del lavoro

•
potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio•
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio 
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati 
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e 
delle associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo 
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della 
ricerca il 18 dicembre 2014

•
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Risultati attesi

- Creare un ambiente di apprendimento più coinvolgente, accattivante e motivante; �- 
promuovere metodologie didattiche innovative per aiutare gli alunni a migliorare il livello delle 
competenze di base; - favorire l’apprendimento delle competenze chiave e di cittadinanza 
europee, in particolare “Competenza digitale” e “Imparare ad imparare”; �- favorire una cultura 
aperta alle innovazioni; �- permettere lo sviluppo di una didattica collaborativa di classe; � - 
permettere agli studenti di diventare attori attivi nel processo di apprendimento, arrivando a 
creare in prima persona contenuti didattici integrativi da presentare sia come “prodotti finiti” 
condivisibili che come processi didattici utili da cui trarre una formazione trasversale davvero 
efficace; �- permettere agli alunni e ai docenti di poter utilizzare in maniera attiva piattaforme 
didattiche e di e-learning; - favorire la centralità dell’alunno, nel quadro anche di una 
cooperazione tra scuola e genitori; �- promuovere e sostenere l’innovazione per il 
miglioramento continuo della qualità dell’offerta formativa e dell’apprendimento

Destinatari
Gruppi classe 
Classi aperte parallele 

Risorse professionali Interno 

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

Informatica

Multimediale

Biblioteche Classica

Aule Magna

Approfondimento
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Biblioteca come il cuore della scuola 

Nel webinar “Biblioteche scolastiche” Gino Roncaglia evidenzia l’importanza della biblioteca 
come ambiente educativo. Si intende quindi implementare la biblioteca scolastica allestendola 
con cura e competenza con arredi innovativi. In Biblioteca potranno trovare cittadinanza 
l’immaginario contemporaneo, le tecnologie e i linguaggi non verbali. Si potranno s volgere 
attività collegate alle diverse programmazioni, incontri con gli autori in presenza e via web; gare 
di lettura a distanza nazionali e internazionali ; laboratori di lingue, di drammatizzazione, di 
musica; esperienze di ricerca e di lettura animata. 

Aula immersiva e polifunzionale  

Si sente il bisogno di poter usufruire di un ambiente polifunzionale per un apprendimento 
interattivo e collaborativo volto a sviluppare competenze legate al costruire, allo sperimentare, 
al programmare attività che spazino dall’ambito espressivo-creativo a quello pratico-
sperimentale.
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Attività previste per favorire la Transizione 
ecologica e culturale

 Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo ciclo

Pilastri del piano RiGenerazione collegati all'attività

· La rigenerazione dei saperi

· La rigenerazione delle infrastrutture

· La rigenerazione dei comportamenti

· La rigenerazione delle opportunita'

Obiettivi dell'attività

Obiettivi sociali ·
Maturare la consapevolezza del legame 
fra solidarietà ed ecologia

·
Maturare la consapevolezza del legame 
imprescindibile fra le persone e la CASA 
COMUNE

·
Maturare la consapevolezza dei diritti 
ecologici di tutti gli esseri viventi

·
Imparare a minimizzare gli impatti delle 
azioni dell'uomo sulla natura

Obiettivi ambientali
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·
Maturare la consapevolezza 
dell’importanza del suolo'

Obiettivi economici
·

Acquisire la consapevolezza che gli 
sconvolgimenti climatici sono anche un 
problema economico

· Acquisire competenze green

Risultati attesi

 

Educare allo sviluppo sostenibile partendo dalla conoscenza delle problematiche ambientali

Saper distinguere e mettere in atto, nella vita quotidiana, comportamenti virtuosi per il 
rispetto all’ambiente

 Sviluppare la cura verso gli spazi scolastici e migliorare la raccolta differenziata -

Valorizzare le risorse naturali e socioculturali del nostro territorio

Partecipare a laboratori didattici, sui temi della sostenibilità ambientale, proposti da enti 
esterni

Diffusione dei principi e degli impegni della Carta per l’educazione alla Biodiversità inserita 
nel piano

Rigenerazione Scuola del Miur 

 

Collegamento con gli obiettivi dell'Agenda 2030

· Obiettivo 15: Proteggere e favorire un uso sostenibile dell'ecosistema terrestre
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Collegamento con la progettualità della scuola

· Obiettivi formativi del PTOF

· Curricolo dell'insegnamento trasversale di educazione civica

Informazioni

Descrizione attività

L’azione intende favorire la realizzazione o la risistemazione di giardini e orti didattici, in più 
plessi della scuola, attraverso la fornitura e la posa in opera di letti e cassoni, anche rialzati o 
verticali, per aiuole e relativi accessori, l’acquisto di strumenti e kit per il giardinaggio 
didattico adeguati alle studentesse e agli studenti delle scuole del primo ciclo di istruzione, 
di misuratori per il monitoraggio del terreno, di attrezzature per la coltivazione, per 
l’irrigazione, per la realizzazione di piccole serre, di prodotti e strumenti per  l’agricoltura. 
Prevista anche la realizzazione di un piccolo bosco con alberi autoctoni e frutteto da 
dedicare ad aula verde per l'osservazione e lo studio di piante e piccoli animali nonchè la 
realizzazione di un angolo con arbusti aromatici. Rispetto dell'ambiente, cura dello stesso, 
conoscenza e studio dei processi 'dal seme al frutto' e del ciclo vitale delle piante serviranno 
a sensibilizzare gli alunni sulle problematiche ambientali di attualità, sul tema della 
sostenibilità, della biodiversità. 

Destinatari
· Studenti

Tipologia finanziamento
· Fondi PON
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Attività previste in relazione al PNSD

PNSD

Ambito 1. Strumenti Attività

Titolo attività: Sviluppo e integrazione 
della rete e accesso alla rete 
SPAZI E AMBIENTI PER 
L’APPRENDIMENTO

·    Ambienti per la didattica digitale integrata

Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati 
attesi

La Scuola promuove la realizzazione di attività volte allo sviluppo 
delle competenze digitali degli alunni. In particolar modo cura il 
potenziamento degli strumenti didattici e laboratoriali anche 
partecipando a bandi  PON.

Le nuove tecnologie vengono utilizzate in modo critico e 
consapevole, come strumento per l’apprendimento; risorsa per 
operare con gli altri e non per isolarsi in un mondo virtuale.

La Scuola ha da tempo adottato strumenti organizzativi e 
tecnologici per favorire la governance, la trasparenza, la 
condivisione di dati e lo scambio di informazioni utilizzando le 
tecnologie della comunicazione e dell’informazione. 

 

Ambito 2. Competenze e contenuti Attività

·    Un framework comune per le competenze digitali degli 
studenti

Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati 
attesi

Titolo attività: Promozione delle 
competenze digitali degli alunni 
COMPETENZE DEGLI STUDENTI
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Gli obiettivi che l'istituto comprensivo di Piombino Dese persegue 
in coerenza con il Piano nazionale per la scuola digitale sono:

a)      realizzazione di attività volte allo sviluppo delle 
competenze digitali degli studenti, quali:

percorsi disciplinari con l’uso trasversale delle T.I.C., 
curricolo di Tecnologia alla Scuola Primaria, educazione 
all’uso corretto e consapevole delle tecnologie,  
formazione sulla navigazione sicura in internet.

c)      adozione di strumenti organizzativi e 
tecnologici per favorire la governance, la 
trasparenza e la condivisione di dati, nonché lo 
scambio di informazioni tra dirigenti, docenti e 
studenti e tra istituzioni scolastiche ed educative 
e articolazioni amministrative del Ministero 
dell’istruzione, dell’università e della ricerca:

sito, albo on line, amministrazione trasparente, segreteria 
digitale, uso piattaforme ministeriali, registro elettronico, 
web mail.

Attività nell'aula 3.0

L’aula 3.0 dell’IC Piombino Dese nasce dalla collaborazione e con 
il finanziamento di un S.p.a. del territorio  e dal 2017 dalla sua 
Fondazione. L’obiettivo con cui è partito il progetto era di creare 
uno spazio nel quale superare la didattica tradizionale (basata 
sulla lezione frontale e finalizzata a una trasmissione verticale 
delle conoscenze) attraverso una didattica attiva.

Inaugurata nel 2017, oggi l’aula è uno spazio dinamico e flessibile 
che si modifica in base all’attività e che promuove scambi e 
relazioni; è un ambiente pensato per la didattica attiva e 
partecipativa in cui anche le nuove tecnologie possono esprimere 
al meglio il loro potenziale. Lo studente diventa protagonista del 
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processo di apprendimento e, risolvendo problemi e progettando 
assieme agli altri, mette a frutto e sviluppa la sua creatività.

Nell’aula – che si trova nel plesso della scuola media Gemelli – i 
banchi sono a forma di trapezio, componibili in varie forme ma 
disposti a isole: questa caratteristica facilita la collaborazione, il 
dialogo, la condivisione di difficoltà, idee e materiali; si rafforzano 
così autonomia e responsabilità: ognuno è responsabile di sé, 
degli altri e del lavoro di tutto il gruppo. Da settembre 2018 sono 
arrivati anche 28 pc-tablet

L'Istituto si è dotato, successivamente, di un'aula 3.0 alla primaria 
'Stiffoni', anch'essa dotata di arredi modulari e tablets ed è in 
procinto di allestire un'aula innovativa nel plesso di scuola 
primaria 'Palladio' con tavoli per il making e attrezzature 
innovative (robots, visori 3 D, dispositivi per thinkering e making). 
 

Corso Arduino per alunni. 

Arduino è stato l’oggetto del primo corso di robotica organizzato 
presso l’Istituto Comprensivo di Piombino Dese; un corso 
pomeridiano rivolto agli alunni delle prime medie, realizzato 
nell’ambito del progetto avviato con una S.p.a. del territorio e 
gestito da un esperto esterno. Si è avviata anche una 
collaborazione con un’azienda del territorio che si occupa di 
automazione.

Lavorare con Arduino ha significato  usare un linguaggio di 
programmazione; Arduino in genere è parte dei programmi della 
scuola superiore. Al corso si sono iscritti diciannove ragazzi e 
quattro ragazze, per la durata di 14 ore svolte in 7 lezioni. Si è  
scelto di utilizzare un approccio cooperativo, con gruppi di tre o 
quattro persone; questo ha permesso di mettere in gioco abilità e 
competenze di tutti. 

Nel periodo 07 - 18 giugno 2021, grazie ai fondi vinti con la 
partecipazione a un Bando Stem, è stato possibile attuare un 
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corso di Robotica.

Gli alunni delle classi seconde della Scuola Secondaria, anzi più 
miratamente le alunne al fine di favorire il superamento della 
disparità di genere, hanno partecipato a un percorso relativo alle 
discipline scientifico-tecnologiche.  Si è trattato di un’offerta di 40 
ore di robotica, che hanno implicato una presenza di quattro ore 
ogni mattina per cinque giorni alla settimana  dei docenti e di 12 
ragazzi delle superiori in PCTO.

L'esperienza si è ripetuta nell'anno 2021-22 grazie 
all'aggiudicazione di un PON. Quattro docenti dell'Istituto, due in 
qualità di esperti e due come tutor, hanno attuato un corso di 
robotica per 21 alunni di classe prima di Scuola Secondaria, per 
30 ore svolte in due settimane. Gli insegnanti sono stati 
supportati da 5 ragazzi delle superiori in PCTO.

 

Ambito 3. Formazione e 
Accompagnamento

Attività

·    Rafforzare la formazione iniziale sull’innovazione didattica

Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati 
attesi

Dal 2020/2021 l'Istituto Comprensivo ha individuato 
la figura strumentale dedicata alle nuove tecnologie 
che supporta il lavoro dei docenti nell'uso del 
registro digitale, delle LIM, dei dispositivi in uso 
(notebook e tablets); offre assistenza tecnica e 
didattica ai responsabili dei laboratori informatici dei 
plessi; gestisce la Google workspace e la 
pubblicazione di materiali nel sito della scuola; a 

Titolo attività: Rafforzamento delle 
competenze digitali del personale 
docente 
FORMAZIONE DEL PERSONALE
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Ambito 3. Formazione e 
Accompagnamento

Attività

realizzare corsi di formazione del personale docente 
e ATA. 
Al fine di utilizzare con tutte le classi le app per la 
didattica della piattaforma Google workspace i 
docenti e l’utenza seguiranno una specifica 
formazione.
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Valutazione degli apprendimenti

Ordine scuola: SCUOLA DELL'INFANZIA

PIOMBINO D. RONCHI-WALT DISNEY - PDAA86301N

Criteri di osservazione/valutazione del team docente
PROTOCOLLO PER LA VALUTAZIONE DEGLI ALUNNI  
Tempi e modalità di valutazione  
 
SCUOLA DELL’INFANZIA  
COLLOQUI INDIVIDUALI = Quadrimestrali  
SCHEDE DI VALUTAZIONE = Quadrimestrali  
CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE = Alla fine del triennio  
 
SCUOLA DELL’INFANZIA  
La scuola dell’infanzia effettua delle osservazioni sistematiche che vengono sintetizzate nella scheda 
di valutazione per i bambini di 3,4 e 5 anni, valutando se l’abilità è stata raggiunta o è incerta o non 
raggiunta. Per i bambini di 5 anni alla fine del triennio a giugno viene compilata la certificazione delle 
competenze, che coincidono con la scheda di passaggio, valutando le competenze in 4 livelli: iniziale, 
base, intermedio e avanzato.  
Le aree di valutazione riguardano i Campi d’Esperienza:  
Il Sé e l’Altro  
Il Corpo e il Movimento  
Immagini, Suoni, Colori  
I Discorsi e le Parole  
La Conoscenza del Mondo  
 
Sia la scheda di valutazione che la certificazione delle competenze viene condivisa con i genitori nei 
colloqui individuali

120IC DI PIOMBINO DESE - PDIC86300R



L'OFFERTA FORMATIVA
Valutazione degli apprendimenti

PTOF 2022 - 2025

Allegato:
sez 3 punto 5 infanzia.pdf
 
 

Criteri di valutazione dell'insegnamento trasversale di 
educazione civica
L'insegnamento trasversale dell'educazione civica è affidato al coordinatore di classe a cui sono 
assegnati i compiti di coordinamento e avrà cura di favorire l’opportuno lavoro preparatorio di 
équipe nei consigli di interclasse per la scuola primaria e di classe per la secondaria. Sono previsti 
specifici momenti di programmazione interdisciplinare, sia per la scuola primaria che secondaria 
all’interno dei dipartimenti disciplinari per la programmazione di specifiche U.d.a. Per la valutazione, 
il docente cui sono stati affidati compiti di coordinamento formulerà la proposta di valutazione, 
espressa ai sensi della normativa vigente, da inserire nel documento di valutazione, acquisendo 
elementi conoscitivi dai docenti del team o del Consiglio di Classe cui è affidato l'insegnamento 
dell'educazione civica.  
 

Criteri di valutazione delle capacità relazionali
Le insegnanti della commissione infanzia-primaria hanno elaborato una scheda di passaggio tra i 
due ordini di scuola, valevole come certificazione delle competenze, che prevede anche una 
valutazione delle capacità relazionali.

Allegato:
scheda di passaggio infanzia primaria.pdf
 
 

Valutazione competenze
Le docenti della scuola dell'Infanzia utilizzano una scheda atta a valutare le competenze dei bambini 
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dei 3, 4 e 5 anni.

Allegato:
valutazione competenze 3-4-5anni.pdf
 
 

Ordine scuola: ISTITUTO COMPRENSIVO

IC DI PIOMBINO DESE - PDIC86300R

Criteri di osservazione/valutazione del team docente (per 
la scuola dell'infanzia)
Vedere plesso Infanzia  
 

Criteri di valutazione dell'insegnamento trasversale di 
educazione civica
Vedere singoli Plessi  
 

Criteri di valutazione delle capacità relazionali (per la 
scuola dell'infanzia)
Vedere plesso Infanzia  
 

Criteri di valutazione comuni (per la primaria e la 
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secondaria di I grado)
Vedere singoli Plessi  
 

Criteri di valutazione del comportamento (per la 
primaria e la secondaria di I grado)
Vedere singoli Plessi  
 

Criteri per l’ammissione/non ammissione alla classe 
successiva (per la primaria e la secondaria di I grado)
Vedere singoli Plessi  
 

Criteri per l’ammissione/non ammissione all’esame di 
Stato (per la secondaria di I grado)
Vedere plesso Scuola Secondaria  
 

Ordine scuola: SCUOLA SECONDARIA I GRADO

PIOMBINO DESE "GEMELLI" - PDMM86301T

Criteri di valutazione comuni
La valutazione degli apprendimenti viene effettuata attraverso l’attribuzione di voti numerici espressi 
in decimi, riportati anche in lettere nei documenti valutazione direttamente dall’applicativo in uso. La 
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valutazione è integrata dalla descrizione del processo e del livello globale di sviluppo degli 
apprendimenti raggiunto.  
PROTOCOLLO PER LA VALUTAZIONE DEGLI ALUNNI  
Nel periodo di chiusura della scuola l’Istituto ha sperimentato un protocollo di valutazione della 
Didattica a Distanza che verrà utilizzato qualora si dovesse ritornare in chiusura delle attività 
didattiche in presenza.

Allegato:
criteri valutazione scuola secondaria .pdf
 
 

Criteri di valutazione dell'insegnamento trasversale di 
educazione civica
L'insegnamento trasversale dell'educazione civica è affidato al coordinatore di classe a cui sono 
assegnati i compiti di coordinamento e avrà cura di favorire l’opportuno lavoro preparatorio di 
équipe nei consigli di interclasse per la scuola primaria e di classe per la secondaria. Sono previsti 
specifici momenti di programmazione interdisciplinare, sia per la scuola primaria che secondaria 
all’interno dei dipartimenti disciplinari per la programmazione di specifiche U.d.a. Per la valutazione, 
il docente cui sono stati affidati compiti di coordinamento formulerà la proposta di valutazione, 
espressa ai sensi della normativa vigente, da inserire nel documento di valutazione, acquisendo 
elementi conoscitivi dai docenti del team o del Consiglio di Classe cui è affidato l'insegnamento 
dell'educazione civica.  
 

Criteri di valutazione del comportamento
-La valutazione del comportamento viene espressa con un giudizio (ottimo, distinto, buono, 
sufficiente, non sufficiente).  
Per il comportamento va concordato un giudizio comune tra i docenti del gruppo d’insegnamento, 
ove necessario con valutazione a maggioranza in base ai descrittori deliberati dal Collegio.  
La non sufficienza deve essere supportata da una serie di provvedimenti disciplinari con 
comunicazione scritta ai genitori. Il ricorso a tale valutazione deve essere attentamente ponderato, 
l’uso deve essere verbalizzato e adeguatamente motivato.
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Allegato:
Descrittori comportamento scuola secondaria di primo grado.pdf
 
 

Criteri per l’ammissione/non ammissione alla classe 
successiva
Il gruppo docenti decide, se necessario mettendo ai voti, l’ammissione alla classe successiva o al 
grado di istruzione successivo.  
Sulla scheda si scrive 5 e nel giudizio globale si evidenzia e si comunica alla famiglia che l’alunno è 
stato ammesso alla classe successiva, ma presenta carenze nelle discipline con voto inferiore a 6.  
ALUNNI CHE NON SI PREVEDE DI AMMETTERE ALLA CLASSE SUCCESSIVA O AGLI ESAMI.  
Il docente Coordinatore, con il supporto di tutti i colleghi, al fine di motivare tale scelta, presenterà in 
sede di scrutinio una relazione dettagliata con specifici e documentati riferimenti agli interventi 
attuati dal Consiglio di Classe per supportare l’alunno in un percorso di superamento delle sue 
difficoltà.  
L’eventuale decisione deve essere presa con specifica motivazione e con votazione a maggioranza 
del Consiglio di classe avendo valutato:  
1. I progressi, rispetto al punto di partenza, sia sul piano educativo, di maturazione personale, che 
sul piano degli apprendimenti.  
2. La considerazione, per ogni singolo caso, delle conseguenze positive o negative dell’eventuale non 
ammissione (personalità, tipo di difficoltà, situazione personale, situazione familiare, età, classe di 
probabile inserimento, rischio di abbandono scolastico) come pure dell’ammissione.  
3. L’impegno e l’applicazione rispetto alle capacità personali.  
4. Considerazione del conseguimento generale, da parte dell’alunno, di conoscenze, abilità e 
competenze, per affrontare l’anno successivo.  
5. Risposta che l’alunno ha dato alle sollecitazioni, alle opportunità di recupero e/o alle strategie 
proposte dai singoli insegnanti o dalla scuola.  
Ai fini della validità dell'anno scolastico, per la valutazione finale delle alunne e degli alunni è 
richiesta la frequenza di almeno tre quarti del monte ore annuale personalizzato, definito 
dall'ordinamento della scuola secondaria di primo grado [….] e le istituzioni scolastiche stabiliscono, 
con delibera del collegio dei docenti, motivate deroghe al suddetto limite per i casi eccezionali, 
congruamente documentati, purchè la frequenza effettuata fornisca al consiglio di classe sufficienti 
elementi per procedere alla valutazione’  
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- Le prove di verifica degli alunni vanno preventivamente raccolte nelle cartelline.  
 
- Prima dell’affissione dei risultati degli scrutini è necessario dare “preventiva comunicazione alle 
famiglie dell’esito negativo degli scrutini stessi e degli esami”, tramite comunicazione scritta o 
convocazione

Allegato:
Non ammissione alla classe successiva .pdf
 
 

Criteri per l’ammissione/non ammissione all’esame di 
Stato
Per i criteri riguardanti l'ammissione alle classi successive e all'esame di Stato si veda l'allegato.

Allegato:
Ammissione esami.pdf
 
 

Ordine scuola: SCUOLA PRIMARIA

PIOMBINO DESE-A. STIFFONI - PDEE86301V
PIOMBINO-RONCHI- DON L. MILANI - PDEE863031
PIOMBINO-TORRESELLE- A.PALLADIO - PDEE863042

Criteri di valutazione comuni
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L'Istituto ha istituito, nell'a.s. 2021, una 'commissione Valutazione' che ha adeguando il documento 
di valutazione della scuola primaria secondo la normativa vigente che ha novellato il sistema di 
valutazione attraverso l’attribuzione di voti numerici espressi in decimi, riportati anche in lettere nei 
documenti valutazione direttamente dall’applicativo in uso. La valutazione rimane integrata dalla 
descrizione del processo e del livello globale di sviluppo degli apprendimenti raggiunto.  
Le docenti hanno operato una selezione dei nuclei tematici e obiettivi essenziali per ciascuna 
disciplina, prendendo come riferimento il curricolo d’istituto e le Indicazioni Nazionali. Si è operato in 
ottica di semplificazione, scegliendo obiettivi che potessero, pur con adattamenti, riferirsi a tutte le 
classi, avendo come finalità la strutturazione di un’unica scheda di valutazione per la Scuola 
Primaria, dalla classe prima alla classe quinta.  
Le docenti quindi, divise in gruppo secondo gli ambiti disciplinari di insegnamento, hanno declinato i 
giudizi descrittivi riferiti ai quattro livelli (avanzato, intermedio, base, in via di prima acquisizione) per 
ciascun obiettivo e nucleo disciplinare.  
Nel collegio di settore del 7 dicembre 2021, il lavoro svolto è stato sottoposto a tutti i docenti: divisi 
in gruppi di lavoro, hanno visionato e suggerito delle modifiche, successivamente integrate al 
materiale prodotto.  
Dal 16 febbraio 2022 la commissione si è concentrata sul tema della valutazione in itinere: i giudizi 
descrittivi prodotti per ciascuna disciplina sono stati integrati con una sezione che propone un 
ventaglio di espressioni e aggettivi per declinare in modo più preciso e specifico le valutazioni delle 
singole prove. E’ stato inoltre redatto un ulteriore documento che raccoglie un repertorio di giudici 
descrittivi sintetici molto generali, divisi per livello, e adattabili con opportune integrazioni ad ogni 
prova di verifica.  
Il materiale prodotto è stato condiviso in occasione del collegio di settore dell’8 marzo 2022, ed è 
stata mostrata la modalità di registrazione delle prove tramite registro elettronico. La commissione 
ha poi ipotizzato una forma per il modello di valutazione, basandosi sugli esempi previsti dalle Linee 
Guida dell'ordinanza 176.  
Nel collegio di settore del 16 maggio 2022 vi è stata lettura e approvazione dei modelli di giudizio 
descrittivo di ciascuna disciplina e una illustrazione del documento di valutazione che è stato 
discusso e infine approvato.

Allegato:
Valutazione Primaria.pdf
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Criteri di valutazione dell'insegnamento trasversale di 
educazione civica
L'insegnamento trasversale dell'educazione civica è affidato al coordinatore di classe a cui sono 
assegnati i compiti di coordinamento e avrà cura di favorire l’opportuno lavoro preparatorio di 
équipe nei consigli di interclasse per la scuola primaria e di classe per la secondaria. Sono previsti 
specifici momenti di programmazione interdisciplinare, sia per la scuola primaria che secondaria 
all’interno dei dipartimenti disciplinari per la programmazione di specifiche U.d.a. Per la valutazione, 
il docente cui sono stati affidati compiti di coordinamento formulerà la proposta di valutazione, 
espressa ai sensi della normativa vigente, da inserire nel documento di valutazione, acquisendo 
elementi conoscitivi dai docenti del team o del Consiglio di Classe cui è affidato l'insegnamento 
dell'educazione civica.  
 

Criteri di valutazione del comportamento
La valutazione del comportamento viene espressa con un giudizio (ottimo, distinto, buono, 
sufficiente, non sufficiente).  
Per il comportamento va concordato un giudizio comune tra i docenti del gruppo d’insegnamento, 
ove necessario con valutazione a maggioranza in base ai descrittori deliberati dal Collegio.  
La non sufficienza deve essere supportata da una serie di provvedimenti disciplinari con 
comunicazione scritta ai genitori. Il ricorso a tale valutazione deve essere attentamente ponderato, 
l’uso deve essere verbalizzato e adeguatamente motivato.

Allegato:
Descrittori comportamento sc Primaria.pdf
 
 

Criteri per l’ammissione/non ammissione alla classe 
successiva
Il gruppo docenti decide, se necessario mettendo ai voti, l’ammissione alla classe successiva o al 
grado di istruzione successivo.  
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Sulla scheda, nel giudizio globale, si evidenzia e si comunica alla famiglia che l’alunno è stato 
ammesso alla classe successiva, ma presenta carenze nelle discipline.

Allegato:
Ammissione_Non ammissione.pdf
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Azioni della Scuola per l'inclusione scolastica

Analisi del contesto per realizzare l'inclusione scolastica

La nostra comunità educante si pone come obiettivo quello di 
estendere il proprio campo di intervento e di responsabilità 
programmando interventi mirati a realizzare appieno il diritto di 
apprendimento per tutti gli alunni, anche quelli che si trovano in 
situazione di difficoltà non certificata, rivolgendo una particolare 
attenzione all’intera area dei Bisogni Educativi Speciali (BES), che 
comprende “svantaggio sociale e culturale, disturbi specifici di 
apprendimento e/o disturbi evolutivi specifici, difficoltà derivanti 
dalla non conoscenza della cultura e della lingua italiana”.
La scuola mira alla costruzione di strutture organizzative 
portanti per la realizzazione di un contesto volto a garantire la 
crescita di una comunità di apprendimento orientata verso 
l’inclusione e la valorizzazione di tutte le diverse abilità.
Compito primario dell’istituto diviene quindi quello di garantire 
a tutti gli alunni pari dignità, valore e il diritto di raggiungere 
obiettivi relativi agli apprendimenti (credendo sempre e 
comunque nella modificabilità cognitiva) e alle capacità 
relazionali di ciascuno (promuovendo la partecipazione piena di 
tutti gli alunni) a partire dal riconoscimento e comprensione 
delle varie differenze nel funzionamento.
Prima di tutto si estende dunque a tutti gli studenti in difficoltà il 
diritto alla personalizzazione dell’apprendimento, richiamandosi 
espressamente ai principi enunciati dalla Legge 53/2003 
attraverso la promozione di percorsi redatti in un Piano 
Didattico Personalizzato (PDP), che “ha lo scopo di definire, 
monitorare e documentare – secondo un’elaborazione 
collegiale, corresponsabile e partecipata - le strategie di 
intervento più idonee e i criteri di valutazione degli 
apprendimenti” al fine di “garantire una presa in carico globale e 
inclusiva di tutti gli alunni” e che prevede anche forme di 
differenziazione e compensazione.

 
 

 

Composizione del gruppo di lavoro per l'inclusione (GLI):

Dirigente scolastico
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Docenti curricolari
Docenti di sostegno
Specialisti ASL
Famiglie
 

Definizione dei progetti individuali

Processo di definizione dei Piani Educativi 
Individualizzati (PEI)
All’inizio di ogni nuovo anno scolastico, per gli alunni con certificazione di disabilità, a seguito di un 
primo periodo di osservazione e dopo essersi adeguatamente documentato, l’insegnante di 
sostegno assegnato, in collaborazione con il Consiglio di Classe (per la scuola secondaria) o con il 
team docenti (per la scuola primaria e la scuola d’infanzia), stende un piano di programmazione 
educativa individualizzata. Esso prevede la descrizione: - dell’alunno fatta per aree (affettivo-
relazionale, autonomia, neuro-psicologica, cognitiva, motorio-prassica, apprendimento, linguistico-
comunicativa); - del contesto classe; - della metodologia; - degli strumenti; - delle strategie; -della 
valutazione; -della programmazione disciplinare annuale. Il piano educativo individualizzato 
rappresenta una sintesi di quanto indicato nel piano di programmazione estesa ed in esso vengono 
ben delineati i tipi di intervento /obiettivi definiti per ciascuna delle figure/enti che gravitano intorno 
all’alunno: scuola, servizi, famiglia, altro...

Soggetti coinvolti nella definizione dei PEI
Il piano di programmazione individualizzata viene steso dall’insegnante di sostegno in collaborazione 
con gli insegnanti di classe. L’insegnante di sostegno si fa carico che sia condiviso da tutto il team 
docenti. Il piano educativo individualizzato nella sua forma sintetica, viene presentato ed 
eventualmente integrato in sede di GLHO a seguito del confronto con specialisti, Operatori Socio 
Sanitari (OSS) e famiglia ai quali viene lasciata una copia.

Modalità di coinvolgimento delle famiglie
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Ruolo della famiglia
L’Istituto Comprensivo cerca un tempestivo e corretto coinvolgimento dei genitori in particolar modo 
in tutte le situazioni che presentino aspetti di criticità. La scuola si attiva per chiedere gli incontri di 
GLHO con gli specialisti di riferimento per ciascun alunno con disabilità entro il 15 Ottobre. 
All’interno del GLHO la scuola, la famiglia e gli specialisti si confrontano rispetto ai processi di 
sviluppo e di inclusione del bambino/ragazzo. Oltre a discutere le difficoltà riscontrate e le strategie 
individuate nei diversi contesti di vita, dall'incontro scaturiscono gli elementi utili per definire la 
progettualità futura. Nel verbale della riunione vengono registrate la sintesi della discussione, le 
decisioni prese e le eventuali diverse posizioni in merito. Tale processo implica la costruzione di 
un’alleanza educativa fondata sulla reciproca fiducia, che si alimenta quotidianamente attraverso 
azioni concrete, condivise in modo coerente e trasparente. La scuola inoltre mira ad avviare azioni di 
corresponsabilità e sinergia in particolar modo nel percorso di intercettazione precoce di difficoltà 
riconducibili a profili clinici specifici, per i quali si rende necessaria l’attivazione di un percorso 
diagnostico. L’Istituto in questo senso non si ferma solamente a riscontrare le difficoltà, ma ad 
approfondire le loro caratteristiche specifiche e ad individuare possibili percorsi educativi e didattici 
mirati. L’attivazione di un percorso diagnostico può essere infatti richiesto da parte della scuola solo 
dopo la realizzazione di un adeguato intervento di potenziamento mirato. La richiesta di valutazione 
da parte del Servizio Sociosanitario da parte della scuola avviene utilizzando la documentazione 
prevista da accordi, in modo da permettere allo specialista di interpretare gli esiti delle prime 
valutazioni alla luce delle azioni educative, didattiche e di potenziamento già messe in atto dai 
docenti a fronte delle difficoltà riscontrate in ambito scolastico. In caso di sospetto DSA si fa 
riferimento al Protocollo Regionale del 2014 e ai suoi allegati, mentre per situazioni che richiamano 
possibili profili di disabilità o per altre richieste di collaborazione specialistica si utilizza il Modello per 
la segnalazione delle difficoltà S1 secondo le procedure definite nel Protocollo di collaborazione tra 
scuola e ASL 6 Euganea stilato nel 2016. Tali modelli vanno integralmente condivisi con la famiglia. 
L’iter di certificazione, così come il passaggio ad ordini e gradi scolastici successivi rappresentano 
momenti di grande criticità per le famiglie e pertanto ciò che il nostro Istituto si propone di fare è di 
garantire una relazione di collaborazione, rispetto e fiducia reciproca tra scuola-famiglia-servizio 
sanitario.

Modalità di rapporto scuola-famiglia
• Coinvolgimento in progetti di inclusione
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Risorse professionali interne coinvolte

 

Docenti di sostegno Partecipazione a GLI

Docenti di sostegno Rapporti con famiglie

Docenti di sostegno Attività individualizzate e di piccolo gruppo

Docenti di sostegno Attività laboratoriali integrate (classi aperte, laboratori, ecc.)

Docenti curriculari 
(Coordinatori di classe e 

simili)
Partecipazione a GLI

Docenti curriculari 
(Coordinatori di classe e 

simili)
Rapporti con famiglie

Docenti curriculari 
(Coordinatori di classe e 

simili)
Tutoraggio alunni

Docenti curriculari 
(Coordinatori di classe e 

simili)
Progetti didattico-educativi a prevalente tematica inclusiva

Assistente Educativo 
Culturale (AEC)

Attività individualizzate e di piccolo gruppo

Personale ATA Assistenza alunni disabili
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Rapporti con soggetti esterni

 

Unità di valutazione 
multidisciplinare

Analisi del profilo di funzionamento per la definizione del Progetto 
individuale

Unità di valutazione 
multidisciplinare

Procedure condivise di intervento sulla disabilità

Unità di valutazione 
multidisciplinare

Procedure condivise di intervento su disagio e simili

Associazioni di riferimento Procedure condivise di intervento per il Progetto individuale

Associazioni di riferimento Progetti integrati a livello di singola scuola

Rapporti con 
GLIR/GIT/Scuole polo per 

l’inclusione territoriale
Accordi di programma/protocolli di intesa formalizzati sulla disabilità

Rapporti con 
GLIR/GIT/Scuole polo per 

l’inclusione territoriale
Accordi di programma/protocolli di intesa formalizzati su disagio e simili

Rapporti con 
GLIR/GIT/Scuole polo per 

l’inclusione territoriale
Procedure condivise di intervento sulla disabilità

Rapporti con 
GLIR/GIT/Scuole polo per 

l’inclusione territoriale
Procedure condivise di intervento su disagio e simili

Rapporti con 
GLIR/GIT/Scuole polo per 

l’inclusione territoriale
Progetti integrati a livello di singola scuola

Rapporti con privato sociale 
e volontariato

Progetti a livello di reti di scuole
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Valutazione, continuità e orientamento

Criteri e modalità per la valutazione
Gli alunni per i quali è stato predisposto un percorso individualizzato: in gravi difficoltà di 
apprendimento, alunni immigrati, alunni diversamente abili vanno valutati secondo tale percorso, 
per le discipline per le quali è stato ritenuto necessario individualizzare l’attività. In particolar modo 
gli alunni immigrati neo-arrivati possono avere solo alcune discipline valutate (es. le educazioni, 
matematica, inglese …) e italiano L2. Per gli alunni con disturbo specifico di apprendimento 
documentato valgono le indicazioni della legge 170 /2010. Per gli alunni disabili gravi al giudizio 
globale potrà essere sostituita la descrizione delle abilità raggiunte nelle varie discipline e si potrà 
inserire un foglio con gli obiettivi del piano personalizzato, va comunque compilata la scheda con i 
livelli, in riferimento al percorso svolto. Nelle situazioni di disabilità, per la valutazione, si fa 
riferimento in particolare agli obiettivi educativi esplicitati nel PEI che riguardano non solo la 
didattica ma anche il livello di autonomia raggiunto. Il controllo dell’apprendimento è previsto 
attraverso verifiche scritte e\o orali nonché pratiche, possibilmente nei tempi previsti per la classe; I 
dati raccolti nelle varie discipline permettono di formulare la valutazione sommativa quadrimestrale 
che deve tener conto anche del livello di partenza, dell’applicazione e delle reali capacità dell’alunno. 
Assumono valenza valutativa anche le osservazioni sistematiche del comportamento dell’alunno 
nelle diverse situazioni scolastiche. La valutazione relativa alle effettive conoscenze, abilità e 
competenze acquisite dall’alunno, sarà caratterizzata da oggettività, flessibilità e individualizzazione. 
Per la valutazione degli alunni che non si trovano in condizione di gravità viene inoltre tenuta in 
considerazione anche la griglia di valutazione approvata nel collegio docenti del 14 gennaio 2016 con 
delibera n. 24 e presente nel protocollo di valutazione approvato nel collegio docenti del 15 marzo 
2018. Per le situazioni di alunni BES privi di diagnosi di disabilità il Team docente procede con la 
personalizzazione del percorso, compie osservazioni sistematiche e verifica i progressi ottenuti 
rispetto alla situazione di partenza valutando il raggiungimento o meno degli obiettivi minimi 
auspicati. Per quanto riguarda la certificazione delle competenze la scuola primaria ha previsto 
anche l’utilizzo di una nota esplicativa.

Continuità e strategie di orientamento formativo e 
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lavorativo
Le azioni di continuità e orientamento per gli alunni con disabilità si inseriscono, si intrecciano e si 
completano con le attività proposte dall’istituto per tutti i bambini della scuola nel passaggio da un 
ordine al successivo. Esse prevedono un accompagnamento finalizzato alla strutturazione/ 
organizzazione di un contesto nel nuovo ordine di scuola capace di garantire, quanto più possibile, 
risposte strutturali, organizzative, didattico educative adeguate ai possibili bisogni speciali emergenti 
e in continuità con quanto garantito negli anni precedenti. • Nel passaggio dalla scuola d’infanzia alla 
scuola primaria in particolare viene previsto che: 1) il docente referente area disabilità ed un docente 
della scuola primaria (ove possibile), in accordo con la famiglia, partecipino agli incontri d’equipe 
(GLHO) in programma per l’ultimo anno della scuola d’infanzia. Tale partecipazione è finalizzata a: a) 
garantire un adeguato e completo passaggio di informazioni; b) abbozzare le prime linee progettuali 
generali relative alla programmazione educativa che andrà a definirsi dopo la prima fase di 
inserimento alla scuola primaria; c) avviare una iniziale conoscenza reciproca tra la scuola e la 
famiglia proponendo per quest’ultima l’individuazione di possibili nuove figure di riferimento; d) 
raccogliere informazioni utili alla definizione del gruppo classe; e) individuare eventuali aspetti 
progettuali che motivino l’ invio della richiesta per avere un numero ridotto di alunni per classe. 2) La 
figura del referente possa compiere una o più azioni di osservazione presso la scuola d’infanzia. • 
Nel passaggio dalla scuola primaria alla scuola secondaria in particolare viene previsto che: 1) Ci sia 
un capillare passaggio di informazioni tra docenti dei due ordini finalizzato alla strutturazione di 
gruppi classe “pensati” e che possano eventualmente prevedere la compresenza di più alunni con 
disabilità (al fine di garantire un’ottimizzazione delle risorse di sostegno assegnate). 2) Possa essere 
garantita continuità nell’utilizzo di metodi, strumenti di lavoro, strategie che abbiano portato a 
significativi risultati nella scuola primaria. 3) A partire dal secondo quadrimestre del quinto anno 
della scuola primaria possano essere organizzate attività in piccolo gruppo presso la Scuola 
Secondaria di 1° grado con la presenza dell’insegnante di sostegno finalizzate a favorire la 
conoscenza da parte dell’alunno con disabilità del nuovo contesto, del personale e del nuovo tipo di 
organizzazione. • Nel passaggio dalla scuola secondaria di primo grado alla scuola secondaria di 
secondo grado viene previsto che: 1) L’alunno e la sua famiglia vengano accompagnati insieme 
anche all’equipe di specialisti nella ponderata scelta della scuola secondaria fornendo informazioni 
relative alle opportunità formative, occupazionali e sociali presenti nel territorio. 2) L’alunno possa 
eventualmente essere accompagnato dall’insegnante di sostegno durante uscite guidate presso le 
scuole superiori. Possono essere organizzati incontri funzionali alla reciproca conoscenza tra 
l’alunno e il nuovo ambiente scolastico (personale, struttura, attività, ecc.).
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Aspetti generali
Organizzazione

L'Istituto è diretto dal Dirigente scolastico coadiuvato da una serie di figure di 
sistema. Per la parte relativa alle scuole due collaboratori, con funzioni anche 
sostitutive del dirigente, rispettivamente uno per la primaria e uno per la 
secondaria, svolgono numerosi compiti organizzativi tra cui la predisposizione di 
incontri, riunioni, attività di aggiornamento, prove Invalsi... Completano le figure di 
sistema i responsabili di plesso e i coordinatori di sezione e classe.

Per gli aspetti relativi alle progettualità assumono un ruolo fondamentale le 
Funzioni strumentali (a presidio dei settori orientamento, inclusione, integrazione, 
offerta formativa e nuove tecnologie) e le commissioni. I responsabili di 
laboratorio, i coordinatori di commissione e il team digitale, con l'animatore 
digitale, completano l'organizzazione per quanto riguarda la didattica. 

Strumentali al servizio di istruzione sono i ruoli ricoperti dal personale ATA. Il 
Direttore dei servizi generali e amministrativi coordina il personale di Segreteria 
che vede assegnati una figura al protocollo, una all'area alunni e due al personale. 

La Segreteria svolge sia orario antimeridiano, dal lunedì al sabato,  che 
pomeridiano (dal lunedì al venerdì) con apertura al pubblico secondo orari 
prestabiliti.

ORGANICO DOCENTI E ATA

Presta servizio nell'Istituto Comprensivo un numeroso gruppo di docenti a tempo 
indeterminato che garantisce la continuità dell’insegnamento nelle classi da oltre 
un decennio sia alla Primaria, sia all'Infanzia. 

 
La sinergia tra il gruppo degli insegnanti presenti da più tempo  e quello dei neo 
arrivati  consente una maggiore efficienza nella progettazione dell’Istituto 
Comprensivo, una più approfondita conoscenza sia del territorio sia dei bisogni 
effettivi dell’utenza, l’apertura verso pratiche educative e approcci tecnologici 
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innovativi.
La disponibilità e competenza del corpo docenti consentono all'Istituto di 
superare criticità organizzative che si dovessero presentare.
L'organico è calcolato annualmente dal MIM in base al numero degli studenti, 
delle classi, degli alunni con disabilità secondo la normativa vigente in materia di 
composizione dei gruppi classe e del tempo scuola.
Oltre all’organico di posto comune e di sostegno così determinato, il nostro 
Istituto fruisce del seguente organico potenziato: un docente per la Scuola 
dell'Infanzia, tre posti di potenziamento di posto comune per la Scuola Primaria e 
una cattedra di lettere per la scuola secondaria di I grado. 
 
ORGANICO ATA
L'organico è calcolato annualmente dal MIM in base al numero degli studenti, 
degli alunni con disabilità e al numero dei plessi in base alla normativa vigente. 
Esso è costituito da un DSGA e quattro assistenti amministrativi. L'organico dei 
collaboratori scolastici si è attestato, da anni, su dodici ore.

DEMATERIALIZZAZIONE

Da anni la Segreteria è impegnata nell'attività di dematerializzazione del workflow. 
Sono informatizzati il protocollo e alcune attività relative agli alunni (documenti di 
valutazione) e alle famiglie (modulistica presente nel sito). Informatizzato è, altresì, 
il pagamento delle attività di ampliamento dell'offerta formativa e di versamento 
del contributo volontario attraverso la piattaforma Pago in Rete. 

E' in uso anche il registro elettronico che consente ai genitori di visualizzare molte 
informazioni relative agli alunni: assenze, comunicazioni, compiti, date dei colloqui 
prenotabili con i docenti...oltre a consentire un costante aggiornamento sulla 
valutazione degli apprendimenti. E', infine, disponibile il documento di valutazione 
in originale informatico.

La scuola è dotata di una piattaforma per la didattica che consente di fornire  il 
personale e gli  alunni di un account istituzionale oltre a garantire l'utilizzo di una 
serie di applicazioni per la didattica e per l'organizzazione. 
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I docenti e il personale ATA possono, attraverso l'accesso ad un'area riservata del 
sito, inviare istanze direttamente alla Segreteria per questioni relative al rapporto 
di lavoro o per la candidatura, nel caso dei docenti, a ruoli organizzativi 
nell'Istituto.

RETI E CONVENZIONI ATTIVATE

L'istituto partecipa da anni ad alcune Reti distinte in 'di scopo' (ossia 
specificamente sottoscritte per il raggiungimento di determinati obiettivi: 
inclusione, sicurezza, integrazione...) o 'di ambito' (finalizzate a condividere 
conoscenze, risorse umane e finanziarie con la finalità di risolvere criticità 
organizzative,  far fronte alle novità normative e alle eventuali problematiche che 
dovessero insorgere).

La partecipazione a Reti di scuole consente all'Istituto di curare aspetti ritenuti 
strategici in modo maggiormente performante e di consentire la condivisione di 
buone prassi e capitale sia umano, sia materiale. 
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Modello organizzativo
 

PERIODO DIDATTICO: Quadrimestri

 

Figure e funzioni organizzative

1. Sostituzione del Dirigente in caso di assenza, 
per le attività ordinarie durante l’attività didattica 
e nel periodo di sospensione delle lezioni; 2. 
stesura dell’orario di servizio provvisorio e 
definitivo del personale docente, delle modalità 
di verifica del suo rispetto e tabulazione 
recupero orario settimanale; 3. coordinamento 
delle attività collegiali funzionali 
all’insegnamento; 4. gestione supplenze dei 
docenti in collaborazione con la segreteria; 5. 
coordinamento, verifica e tenuta della 
documentazione delle attività di 
programmazione, verifica e valutazione da 
depositarsi presso la Presidenza; 6. 
coordinamento degli incontri di 
programmazione per classi parallele e per 
dipartimenti nel corso dell’anno; 7. 
collaborazione alla predisposizione delle 
comunicazione alle famiglie relativamente a 
iniziative, progetti, attività, uscite didattiche con 
il Dirigente e la Segreteria; 8. partecipazione agli 
incontri di staff di Direzione ed eventuale 
predisposizione del calendario mensile degli 
impegni della scuola; 9. informazione e supporto 

Collaboratore del DS 2
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agli insegnanti al primo anno di servizio 
nell’Istituto Comprensivo (calendari e orari, 
organizzazione, informazioni sulla sicurezza……); 
10. ideazione e messa in atto di azioni per la 
facilitazione delle informazioni e comunicazioni; 
11. segretario verbalizzante dei Collegi Docenti; 
12. referente per l’INVALSI: predisposizione e 
organizzazione giornata della somministrazione; 
organizzazione/gestione correzione e 
caricamento dati; organizzazione diffusione dei 
dati delle rilevazioni, confronti con i dati a 
disposizione relativi agli esiti formativi delle 
classi; 13. partecipazione e/o supporto al Nucleo 
di valutazione: documentazione, diffusione delle 
procedure di miglioramento e monitoraggio, 
adeguamento del rapporto di autovalutazione e 
del piano miglioramento; 14. coordinatrice del 
percorso di progettazione per competenze e 
della creazione di UDA per compiti esperti; 15. 
supporto gestione emergenze Covid. Il docente 
collaboratore, in caso di sostituzione dello 
scrivente, è delegato alla firma dei seguenti atti 
amministrativi: - atti urgenti relativi alle assenze 
e ai permessi del personale docente e ATA, 
nonché alle richieste di visita fiscale per le 
assenze per malattia; - atti contenenti 
comunicazioni urgenti al personale docente e 
ATA; - corrispondenza con l’Amministrazione 
regionale, provinciale, comunale, con altri enti, 
Associazioni, Uffici e con soggetti privati avente 
carattere di urgenza; - corrispondenza con 
l’Amministrazione del MIUR centrale e periferica, 
avente carattere di urgenza.

1 Coordinamento POF e monitoraggio progetti 2 
Orientamento e attività di sportello con gli 

Funzione strumentale 5
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studenti della scuola sec. di I grado 3 
Coordinamento delle attività d’integrazione 
alunni disabili – rapporti con la Rete 
CTInclusione.20. 4 Coordinamento delle attività 
di accoglienza e integrazione degli alunni 
immigrati e intercultura – collegamenti con la 
Rete Mosaico 5 Nuove tecnologie.

Capodipartimento

COORDINATORI COMMISSIONI/GRUPPI DI 
LAVORO E REFERENTI 1. convocazione delle 
riunioni e comunicazione al Dirigente, 
predisposizione dei materiali necessari; 2. 
coordinamento dell’incontro e stesura del 
verbale con le firme di presenza nell’apposito 
registro che verrà consegnato al Dirigente entro 
6 giorni; 3. contatti con esperti, 
associazioni….inerenti all’attività; 4. riferimento 
con il Dirigente e/o alle figure strumentali al 
PTOF per l’attuazione di percorsi ed attività; 5. 
documentazione del percorso svolto, dei 
materiali prodotti, della verifica depositati in 
direzione; 6. raccordo di tutte le attività 
realizzabili dai diversi ordini di scuola; 7. 
diffusione di materiali prodotti dai gruppi di 
lavoro ai colleghi.

15

Coordinamento delle attività educative e 
didattiche: 1. coordina e indirizza tutte quelle 
attività educative e didattiche che vengono 
svolte nell'arco dell'anno scolastico da tutte le 
classi secondo quanto stabilito nel PTOF e 
secondo le direttive del Dirigente; 2. riferisce ai 
colleghi le decisioni della Dirigenza e si fa 
portavoce di comunicazioni telefoniche ed avvisi 
urgenti. Coordinamento delle attività 
organizzative: 1. fa rispettare il Regolamento 

Responsabile di plesso 5
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d’Istituto; 2. vigila sulla attuazione del piano di 
sostituzione dei docenti assenti e, se necessario, 
procede alla divisione della/e classe/i sulla base 
dei criteri indicati dal Dirigente; 3. inoltra 
all'ufficio di Segreteria segnalazioni di guasti, 
richieste di interventi di manutenzione ordinaria 
e straordinaria, disservizi e mancanze 
improvvise in collaborazione con il Referente per 
la sicurezza; 4. presenta a detto ufficio richieste 
di materiale di cancelleria, di sussidi didattici e di 
quanto necessiti. Coordinamento " Salute e 
Sicurezza ": 1. ricopre il ruolo di Collaboratore 
del Servizio di Prevenzione e Protezione; 2. 
collabora, ove necessario, con il referente per la 
sicurezza all'aggiornamento del piano di 
emergenza dell'edificio scolastico e alla 
predisposizione delle prove di evacuazione 
previste nel corso dell'anno; 3. controlla il 
regolare svolgimento delle modalità di ingresso, 
di uscita degli alunni e della ricreazione e 
organizza l'utilizzo degli spazi comuni e non; 
Cura delle relazioni: 1. il responsabile di plesso 
facilita le relazioni tra le persone dell'ambiente 
scolastico, accoglie gli insegnanti nuovi 
mettendoli a conoscenza della realtà del plesso, 
riceve le domande e le richieste di docenti e 
genitori, collabora con il personale A.T.A.; 2. fa 
accedere all'edificio scolastico persone estranee; 
3. fa affiggere avvisi e manifesti, fa distribuire 
agli alunni materiale informativo e pubblicitario, 
se autorizzato dal Dirigente; Cura della 
documentazione: 1. annota i nominativi dei 
docenti che hanno usufruito di permessi brevi e 
la data del conseguente recupero (non per la 
secondaria); 2. ricorda scadenze utili; 3. mette a 
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disposizione degli altri: libri, opuscoli, depliant, 
materiale informativo arrivati nel corso 
dell'anno; IL RESPONSABILE DI PLESSO: E’ tenuto 
a garantire il servizio di prelevamento della 
posta presso l’Ufficio di Segreteria. Partecipa agli 
incontri con il Dirigente, i suoi collaboratori e gli 
altri responsabili di plesso, durante i quali 
individua i punti di criticità della qualità del 
servizio e formula proposte per la loro 
soluzione. Propone la convocazione, altresì, dei 
consigli di Interclasse/Intersezione e/o altre 
riunioni, previo accordo con il Dirigente. 
Presiede i consigli di Interclasse/Intersezione e 
cura la consegna dei verbali in segreteria entro 
10 giorni (la funzione di segretario sarà, invece, 
svolta a rotazione).

Responsabile di 
laboratorio

1. Controllare e verificare in avvio di anno 
scolastico i beni contenuti in laboratori, avendo 
cura durante l’anno del materiale didattico, 
tecnico e scientifico presente in essi; 2. indicare 
all’inizio dell’anno scolastico il fabbisogno annuo 
di materiali di consumo del laboratorio di cui ha 
la responsabilità; 3. formulare un orario di 
utilizzo del laboratorio di cui è responsabile, 
sentiti i colleghi che ne fruiranno; 4. controllare 
periodicamente durante l’anno il funzionamento 
dei beni contenuti nel laboratorio, segnalando 
guasti e anomalie; 5. controllare e verificare, al 
termine dell’anno scolastico, il corretto 
funzionamento delle macchine contenute nel 
laboratorio affidato, restituendo un inventario 
dei beni contenuti.

8

1. Formazione interna: stimolare la formazione 
interna alla scuola negli ambiti del PNSD, 

Animatore digitale 1
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attraverso l’organizzazione di laboratori 
formativi (senza essere necessariamente un 
formatore), favorendo l’animazione e la 
partecipazione di tutta la comunità scolastica 
alle attività formative, come ad esempio quelle 
organizzate attraverso gli snodi formativi. 2. 
Coinvolgimento della comunità scolastica: 
favorire la partecipazione e stimolare il 
protagonismo degli studenti nell’organizzazione 
di workshop e altre attività, anche strutturate, 
sui temi del PNSD, anche attraverso momenti 
formativi aperti alle famiglie e ad altri attori del 
territorio, per la realizzazione di una cultura 
digitale condivisa. 3. Creazione di soluzioni 
innovative: individuare soluzioni metodologiche 
e tecnologiche sostenibili da diffondere 
all’interno degli ambienti della scuola (es. uso di 
particolari strumenti per la didattica di cui la 
scuola si è dotata; la pratica di una metodologia 
comune; informazione su innovazioni esistenti in 
altre scuole; un laboratorio di coding per tutti gli 
studenti), coerenti con l’analisi dei fabbisogni 
della scuola stessa, anche in sinergia con attività 
di assistenza tecnica condotta da altre figure.

Team digitale
Supportare e accompagnare l'innovazione 
didattica nelle istituzioni scolastiche e l'attività 
dell'Animatore digitale.

2

Modalità di utilizzo organico dell'autonomia
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Scuola dell'infanzia - Classe 
di concorso

Attività realizzata
N. unità 
attive

Docente infanzia

Integrazione risorse di sostegno e attività in piccolo gruppo per 
il progetto " Parole in gioco" volto a potenziare e ampliare il 
lessico, utilizzare correttamente frasi complete, saper 
raccontare sequenze di storie e vissuti personali. Il percorso si 
sviluppa attraverso racconti, narrazioni, giochi strutturati e 
non, osservazioni di immagini, rielaborazioni verbali.
Impiegato in attività di:  

Potenziamento•
Sostegno•

1

Scuola primaria - Classe di 
concorso

Attività realizzata N. unità attive

Docente primaria

Il collegio dei docenti ha deliberato di assegnare 
le ore dell’organico potenziato con i seguenti 
criteri: - copertura di supplenze brevi e saltuarie 
- integrazione delle risorse di sostegno - 
supporto a classi complesse - raggiungimento 
obiettivi previsti dal Pdm
Impiegato in attività di:  

Insegnamento•
Potenziamento•
Organizzazione•
Distacco•

3

Scuola secondaria di primo 
grado - Classe di concorso

Attività realizzata N. unità attive

Il collegio dei docenti ha deliberato di assegnare 
le ore dell’organico potenziato con i seguenti 
criteri: - copertura di supplenze brevi e saltuarie 
- integrazione delle risorse di sostegno - 

A030 - MUSICA NELLA 
SCUOLA SECONDARIA DI 
I GRADO

1
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Scuola secondaria di primo 
grado - Classe di concorso

Attività realizzata N. unità attive

supporto a classi complesse - raggiungimento 
obiettivi previsti dal Pdm - supporto a ragazzi in 
difficoltà delle classi terze della scuola 
secondaria in funzione della preparazione agli 
esami
Impiegato in attività di:  

Insegnamento•
Sostegno•
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Organizzazione Uffici e modalità di rapporto con 
l'utenza

Organizzazione uffici amministrativi

Direttore dei servizi generali e 
amministrativi

Svolge attività lavorativa di rilevante complessità ed avente 
rilevanza esterna. Sovrintende, con autonomia operativa, ai 
servizi generali amministrativo-contabili e ne cura 
l'organizzazione svolgendo funzioni di coordinamento, 
promozione delle attività e verifica dei risultati conseguiti, 
rispetto agli obiettivi assegnati ed agli indirizzi impartiti, al 
personale ATA, posto alle sue dirette dipendenze. Organizza 
autonomamente l’attività del personale ATA nell’ambito delle 
direttive del dirigente scolastico. Attribuisce al personale ATA, 
nell’ambito del piano delle attività, incarichi di natura 
organizzativa e le prestazioni eccedenti l’orario d’obbligo, 
quando necessario. Svolge con autonomia operativa e 
responsabilità diretta attività di istruzione, predisposizione e 
formalizzazione degli atti amministrativi e contabili; è 
funzionario delegato, ufficiale rogante e consegnatario dei beni 
mobili. Può svolgere attività di studio e di elaborazione di piani e 
programmi richiedenti specifica specializzazione professionale, 
con autonoma determinazione dei processi formativi ed 
attuativi. Può svolgere incarichi di attività tutoriale, di 
aggiornamento e formazione nei confronti del personale. 
Possono essergli affidati incarichi ispettivi nell'ambito delle 
istituzioni scolastiche.

Cura la registrazione della corrispondenza analogica e 
informatica nel registro del protocollo informatico e la relativa 
archiviazione sempre in formato elettronico. Provvede allo 

Ufficio protocollo
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scarico della posta elettronica e di tutte le notizie utili dal web, in 
particolare da intranet ogni 2 giorni e quotidianamente dall’ USR 
Veneto. Provvede alle convocazioni delle commissioni/gruppi di 
lavoro, incontri e riunioni ed è di supporto generale alla 
Dirigente particolarmente per l’inoltro delle circolari e per la 
gestione degli appuntamenti. È referente per l’attività di 
aggiornamento del personale docente e ATA. Cura la 
modulistica specifica. Provvede alla convocazione degli Organi 
collegiali

Ufficio acquisti

Collabora nei rapporti con la/le ditte vincitrici delle gare di 
appalto per il trasporto nelle visite guidate. Cura la modulistica 
specifica tenuta dei registri magazzino. Elabora le richieste di: 
materiale di facile consumo per i vari plessi e per l’ufficio di 
segreteria; materiale di pulizia per i vari plessi, registri degli 
insegnanti, ecc...

Ufficio per la didattica

Protocolla documenti di competenza: iscrizioni, trasferimento 
alunni, esami, attestazioni e certificati degli alunni, diplomi, 
esoneri educazione fisica, infortuni alunni, assenze alunni, 
tenuta fascicoli alunni, registri, adozione libri di testo, 
assicurazione degli alunni, etc... Cura i rapporti con le famiglie 
circa la gestione delle password relativamente all’accesso al 
registro elettronico.

Protocolla documenti di competenza. Stipula contratti di 
assunzione in servizio, certificati di servizio, autorizzazione 
esercizio libera professione, tenuta dei fascicoli, TFR, PA04, 
inserimento dati riguardanti il personale nel SIDI (dichiarazione 
dei servizi, e riconoscimento dei servizi ai fini della ricostruzione 
della carriera) etc.... Cura la trasmissione al Centro per l’impiego 
delle assunzioni e cura la documentazione relativa alle 
cessazioni del personale Collabora per la sostituzione del 
personale docente assente. Provvede alla tenuta del registro dei 
recuperi e dei riposi compensativi delle ore effettuate oltre 

Ufficio per il personale A.T.D.
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l’orario di servizio dal personale A.T.A.

Dematerializzazione dell'attività 
amministrativa

Cura l’aggiornamento del sito della Scuola relativamente all’albo 
on line, agli atti/circolari e cura la sezione riguardante 
l’Amministrazione trasparente. Pubblica le circolari riguardanti il 
personale. Provvede al rilascio delle Password per l’accesso al 
sito scolastico da parte dei docenti e alla creazione della casella 
di posta istituzionale. Provvede ad aggiornare costantemente gli 
accessi sia la sito che al registro elettronico del personale nuovo 
arrivato e la cancellazione di quello non più in servizio per 
pensionamento o per cessazione dall’incarico. Abilita i docenti 
alle sostituzioni nel registro elettronico, assegna password 
registro elettronico ai nuovi docenti.

Servizi attivati per la dematerializzazione dell'attività 
amministrativa

Registro online https://nuvola.madisoft.it/login  
News letter https://www.icpiombinodese.edu.it/  
Modulistica da sito scolastico https://www.icpiombinodese.edu.it/  
Pago in rete https://www.istruzione.it/pagoinrete/  
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Reti e Convenzioni attivate

Denominazione della rete: C.T.Inclusione.20

Azioni realizzate/da realizzare
Formazione del personale•
Attività didattiche•

Risorse condivise
Risorse professionali•
Risorse strutturali•
Risorse materiali•

Soggetti Coinvolti
Altre scuole•
ASL•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di scopo

Approfondimento:

L’accordo di rete:
- è finalizzato al coordinamento dei servizi per l’inclusione scolastica degli 
alunni con Bisogni Educativi Speciali frequentanti le scuole del territorio 
ambito 20;
- si ispira a un concetto di rete riconducibile alle forme di sussidiarietà 
verticale e orizzontale, assumendo una prospettiva sistemico-organizzativa;
- consente di organizzare in sinergia, tra le diverse Istituzioni scolastiche 
firmatarie, le risorse umane e professionali che operano nel settore dei 

151IC DI PIOMBINO DESE - PDIC86300R



Organizzazione
Reti e Convenzioni attivate

PTOF 2022 - 2025

bisogni educativi speciali;
- facilita lo sviluppo di un dialogo e un confronto continui e significativi tra le 
Istituzioni scolastiche, per una positiva azione di accoglienza e di inserimento 
nella scuola di tutti;
- favorisce e promuove gli accordi interistituzionali con il Distretto  ASL, con il 
GLIR, con i GIT, con l’U.S.R, con gli Enti Territoriali Locali e con le Associazioni 
di riferimento.

Denominazione della rete: Rete Mosaico

Azioni realizzate/da realizzare
Formazione del personale•
Attività didattiche•

Risorse condivise
Risorse professionali•
Risorse strutturali•
Risorse materiali•

Soggetti Coinvolti

Altre scuole•
Altre associazioni o cooperative ( culturali, di volontariato, 
di genitori, di categoria, religiose, ecc.)

•

Autonomie locali (Regione, Provincia, Comune, ecc.)•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di scopo

Approfondimento:

La scuola fa parte della Rete Mosaico il cui istituto capofila è l’IC di 
Cadoneghe. Alla rete aderiscono inoltre le scuole appartenenti all’ambito 
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territoriale 20.
La rete nasce con la finalità di promuovere e favorire azioni per l’accoglienza 
e l’inclusione degli alunni CNI (con cittadinanza non italiana) e delle loro 
famiglie.
Le istituzioni scolastiche collaborano fra loro per la progettazione e la 
realizzazione di iniziative per l’integrazione di alunni immigrati, al fine di 
garantire il necessario supporto per l’apprendimento dell’italiano L2 e per la 
realizzazione di percorsi interculturali finalizzati all’educazione alla 
convivenza civile.
Aderendo agli accordi di rete, il nostro istituto mette a disposizione materiali, 
strategie didattiche ed educative per assicurare il conseguimento 
dell’integrazione degli alunni nel tessuto sociale di residenza. Al tempo stesso 
fruisce delle risorse messe a disposizione dalla rete, come l’adozione del 
Protocollo di Accoglienza, il PDP (il Piano Didattico Personalizzato per alunni 
CNI) e la diffusione di buone pratiche (primo colloquio, mediazione linguistica 
e telefonica).
Attraverso i referenti, la scuola partecipa alle iniziative di formazione e 
aggiornamento proposte dalla rete; le figure strumentali progettano e 
organizzano iniziative per favorire l’apprendimento dell’italiano L2 e percorsi 
di inserimento graduale dell’alunno nel contesto scolastico.

Denominazione della rete: Rete ATENA Ambito 20

Azioni realizzate/da realizzare Formazione del personale•

Risorse condivise
Risorse professionali•
Risorse strutturali•

Soggetti Coinvolti

Altre scuole•
Università•
Enti di ricerca•
Enti di formazione accreditati•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di scopo
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Approfondimento:

La scuola fa parte della Rete di formazione Atena, i il cui istituto capofila è 
l’I.C. di Camposampiero. Alla rete aderiscono inoltre le scuole appartenenti 
all’ambito territoriale 20.
La rete nasce con la finalità di promuovere e favorire iniziative di formazione 
aggiornamento rivolte al personale docente nonchè per erogare la 
formazione dei neoassunti.
La formazione è suddivisa in unità formative in presenza e unità di 
autoformazione individuali, anche in modalità virtuale.
Le iniziative di formazione sono promosse dalla rete o direttamente dal 
nostro istituto in relazione ai propri bisogni strategici didattici ed educativi, 
rilevabili dal RAV e dal PDM (Piano di Miglioramento) e dal PTOF dell’istituto.
L’iscrizione ai corsi avviene mediante la piattaforma ministeriale S.O.F.I.A.

Denominazione della rete: RETE Alta Padovana ORIENTA

Azioni realizzate/da realizzare Attività didattiche•

Risorse condivise Risorse professionali•

Soggetti Coinvolti Altre scuole•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di scopo

Approfondimento:

La scuola aderisce alla Rete Alta Padovana ORIENTA, con capofila la scuola 
professionale ENAIP di Cittadella. Alla rete aderiscono inoltre Istituti 
Comprensivi e di Istruzione Superiore dell’Alta Padovana.
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La rete intende costruire e formalizzare un vero e proprio Sistema territoriale 
di Orientamento: una rete che sostenga le attività di orientamento rivolte a 
studenti del I e del II ciclo di istruzione e alle loro famiglie.
Attraverso l'utilizzo di questionari on line dedicati, sportelli per 
l'orientamento e laboratori in presenza e virtuali impostati in modo specifico 
per i I, II e III anno delle scuole secondarie di I grado, si intende aumentare la 
consapevolezza di sé e delle proprie capacità, al fine di orientare verso una 
scelta consapevole della scuola di II grado o IeFP, che tenga anche in 
considerazione le prospettive del mercato del lavoro futuro.
Mediante le Funzioni Strumentali, il nostro Istituto partecipa agli incontri di 
avvio e progettazione dei progetti, accoglie eventuali figure professionali, 
mette a disposizione della rete idee, risorse e materiali, fruisce delle azioni 
della rete che ritiene più adatte ai bisogni dei propri studenti.
 

Denominazione della rete: Rete Consilium Ambito 20

Azioni realizzate/da realizzare Attività amministrative•

Risorse condivise Risorse materiali•

Soggetti Coinvolti
Altre scuole•
Autonomie locali (Regione, Provincia, Comune, ecc.)•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di ambito

Approfondimento:
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La scuola aderisce attraverso il proprio dirigente scolastico e il DSGA alla Rete Consilium 
Ambito 20.
Si tratta di un Accordo di Rete che coinvolge le istituzioni scolastiche del 
Camposampierese per condividere conoscenze, risorse umane e finanziarie con la 
finalità di realizzare progetti, risolvere criticità organizzative,  far fronte alle novità 
normative e alle eventuali problematiche che dovessero insorgere.
 
 

Denominazione della rete: Rete di scuola sicurezza

Azioni realizzate/da realizzare Formazione del personale•

Risorse condivise Risorse materiali•

Soggetti Coinvolti
Altre scuole•
Enti di formazione accreditati•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di scopo

Approfondimento:

L'accordo ha per oggetto la collaborazione fra le Istituzioni scolastiche aderenti allo scopo di:

1. promuovere la cultura della sicurezza tra gli studenti e i giovani lavoratori, intesa come acquisizione 
della capacità di percepire i rischi e di adottare e favorire comportamenti sicuri;

2. stimolare l'assunzione di un ruolo attivo sul fronte della sicurezza da parte degli allievi nei propri 
ambienti di vita, di studio e di lavoro;

3. sviluppare la collaborazione tra Istituti per la diffusione e lo scambio di materiale didattico e 
informativo sulla sicurezza;

4. aggiornare e formare il personale scolastico con compiti di gestione della sicurezza secondo il D.Lgs. 
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81/2008;

5. mettere in rete esperienze e materiali;

6. sviluppare una strategia di collaborazione tra Scuola, istituzioni locali, parti sociali e associazioni.

5. mettere in rete esperienze e materiali;

6. sviluppare una strategia di collaborazione tra Scuola, istituzioni locali, parti sociali e associazioni. 

Denominazione della rete: Rete per la consulenza 
sanitaria

Azioni realizzate/da realizzare Formazione del personale•

Soggetti Coinvolti
Altre scuole•
Università•
Enti di formazione accreditati•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di scopo

Approfondimento:

L'accordo ha per oggetto la collaborazione fra le Istituzioni scolastiche aderenti, allo scopo di:

1. promuovere la cultura della salute tra gli studenti e i giovani lavoratori, intesa come acquisizione della 
capacità di percepire i rischi per la propria salute e di adottare e favorire comportamenti e corretti stili di 
vita;

2. stimolare l'assunzione di un ruolo attivo sul fronte della tutela della salute da parte degli allievi nei 
propri ambienti di vita, di studio e di lavoro;

3. aggiornare e formare il personale scolastico con compiti di gestione della tutela della salute;
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4. sviluppare una strategia di collaborazione tra Scuola, istituzioni locali, parti sociali e associazioni.  

Denominazione della rete: Rete per assistenza tecnica

Azioni realizzate/da realizzare Attività didattiche•

Soggetti Coinvolti Altre scuole•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di scopo

Approfondimento:

L'accordo ha per oggetto la collaborazione fra le Istituzioni scolastiche aderenti, allo scopo di:

1.      condividere risorse professionali per la gestione delle strutture e delle reti informatiche delle 
scuole nonché della loro manutenzione/aggiornamento;

2.      stimolare l’utilizzo degli strumenti informatici nella didattica e nel lavoro quotidiano favorendo la 
diffusione della digitalizzazione del work flow;

3.      supportare il personale scolastico nell’uso dei dispositivi risolvendo le problematiche incontrate;

Denominazione della rete: Rete Polar

Azioni realizzate/da realizzare
Formazione del personale•
Attività didattiche•
Attività amministrative•
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Risorse condivise
Risorse professionali•
Risorse materiali•

Soggetti Coinvolti
Altre scuole•
Altri soggetti•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Capofila rete di scopo

Approfondimento:

La Rete mira alla creazione di un modello di orientamento virtuoso, da applicare alla zona geografica 
dell'Alta Padovana, idoneo a risolvere le criticità riscontrate negli anni presso gli Istituti scolastici che 
ne fanno parte. La Rete mira altresì a contribuire al contrasto della dispersione scolastica e al 
recupero dei divari territoriali. 
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Piano di formazione del personale docente

Titolo attività di formazione: Area 1 Competenza 
educativo - relazionale

Sviluppare, consolidare conoscenze, abilità per gestire, coinvolgere il gruppo classe, motivare, 
sviluppare le intelligenze, creare un gruppo propositivo e collaborativo che rispetta le regole ed è 
motivato all’apprendimento. Sviluppare la capacità di leggere i segni del disagio e come intervenire

Collegamento con le priorità 
del PNF docenti

Collegamento con le priorità del Piano di Miglioramento

Destinatari Gruppi di miglioramento

Modalità di lavoro
Laboratori•
Comunità di pratiche•
Conferenze a tema•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta da singola scuola o enti accreditati MIUR

 

Agenzie Formative/Università/Altro coinvolte

Attività proposta da singola scuola o enti accreditati MIUR

Titolo attività di formazione: Area 2 Competenza 
didattica-metodologica
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Organizzazione
Piano di formazione del personale docente

PTOF 2022 - 2025

Sviluppare conoscenze, abilità, competenze sul piano della didattica delle discipline, dei processi di 
insegnamento–apprendimento, del curricolo verticale, della valutazione e certificazione per 
competenze, di strategie di recupero e di sviluppo dell’eccellenza.

Collegamento con le priorità 
del PNF docenti

Didattica per competenze, innovazione metodologica e 
competenze di base

Destinatari Gruppi di miglioramento

Modalità di lavoro
Laboratori•
Workshop•
conferenze a tema•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta da singola scuola o enti accreditati MIUR

 

Agenzie Formative/Università/Altro coinvolte

Attività proposta da singola scuola o enti accreditati MIUR

Titolo attività di formazione: Area 3 Competenza 
didattica laboratoriale

Sviluppare conoscenze, abilità, competenze sul piano della didattica laboratoriale, innovativa anche 
mediante l’uso delle nuove tecnologie.

Collegamento con le priorità 
del PNF docenti

Competenze digitali e nuovi ambienti di apprendimento

Destinatari Gruppi di miglioramento
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Modalità di lavoro
Laboratori•
Workshop•
conferenze a tema•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta da singola scuola o enti accreditati MIUR

 

Agenzie Formative/Università/Altro coinvolte

Attività proposta da singola scuola o enti accreditati MIUR

Approfondimento

L'istituto ritiene che l'aggiornamento e la formazione continua del personale della scuola 
siano una risorsa professionale necessaria per migliorare la qualità dell'offerta formativa, le 
competenze di docenti, la professionalità, la capacità di gestire gruppi di alunni all'interno di 
una relazione significativa per l'apprendimento e l'intervento educativo.
L'aggiornamento avviene sia ad opera del singolo, che si forma attraverso lo studio o 
partecipa ad iniziative di formazione proposte da enti, associazioni, università, reti di scuole, 
sia ad opera dell'Istituto per i progetti formativi deliberati dal Collegio.
È, infatti, necessario che vi sia in una comunità professionale anche una formazione del 
collegio strettamente connessa alle scelte e alle priorità d’Istituto: solo così si può davvero 
creare un ambiente educativo e d’apprendimento coeso e coerente.
La formazione obbligatoria del Collegio si articolerà in un piano annuale definito ogni anno 
entro ottobre per complessive 10 ore, così previste:

Tipologia di formazione / 
aggiornamento

N.

ore

Modalità di svolgimento
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Piano di formazione del personale docente

PTOF 2022 - 2025

Acquisire informazioni e 
formazioni su temi 
specifici

06 Incontri in presenza, in video conferenza con lezione, 
esercitazioni, produzione di materiali

Ricercare, applicare e 
documentare percorsi di 
ricerca didattica, 
laboratorialità, ......

04 incontri di autoformazione e formazione , progettazione e 
documentazione di attività laboratoriali, innovative ...svolte per i 
� in gruppo di almeno 3 docenti, documentate e con possibilità 
di condivisione sul web.

Questo modello supera lo schema della formazione intesa solo come trasmissione di 
conoscenze e punta a valorizzare la pratica didattica e la diffusione delle buone pratiche 
all’interno della comunità professionale della propria scuola. Vi sono poi necessità 
formative derivate da priorità ordinamentali e nazionali. Il Collegio in quest’ottica, tenuto 
conto del RAV, del PDM e delle finalità descritte nel PTOF, individua aree di priorità.
Pertanto, due sono le tipologie di formazione a cui il personale può attingere: - la 
formazione individuale che il docente è tenuto a curare utilizzando anche la carta 
elettronica per l’aggiornamento e la formazione del docente. La formazione d’Istituto 
proposta anche in rete che ai sensi del comma 124 L. 107/2015 è da intendersi obbligatoria, 
permanente e strutturale per i docenti di ruolo per 10 ore obbligatorie all’anno, una parte 
delle quali può essere svolta con attività di autoformazione interna in gruppo. Bisogni 
formativi emersi a seguito del periodo di pandemia sono, in particolare, legati alle strategie 
per il recupero sia della socialità sia degli apprendimenti 'persi' (loss learning). Il Collegio dei 
docenti ha rivendicato la necessità di dotarsi di strumenti idonei al raggiungimento di tali 
obiettivi e ha fortemente affermato la volontà di sostenere gli alunni e la comunità tutta in 
questa fase di grande incertezza.
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Piano di formazione del personale ATA

PTOF 2022 - 2025

Piano di formazione del personale ATA

SICUREZZA

Descrizione dell'attività di 
formazione

La partecipazione alla gestione dell’emergenza e del primo 
soccorso

Destinatari Personale Collaboratore scolastico

Modalità di Lavoro Attività in presenza•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla rete di ambito

Agenzie Formative/Università/Altro coinvolte

Rete Consilium_Ambito 20

SICUREZZA

Descrizione dell'attività di 
formazione

La partecipazione alla gestione dell’emergenza e del primo 
soccorso

Destinatari Personale Amministrativo

Modalità di Lavoro Attività in presenza•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla rete di ambito
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Agenzie Formative/Università/Altro coinvolte

Rete Consilium_Ambito 20

AUTONOMIA SCOLASTICA

Descrizione dell'attività di 
formazione

Gli obiettivi, gli strumenti e le funzioni dell’autonomia scolastica

Destinatari DSGA

Modalità di Lavoro Attività in presenza•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla rete di ambito

Agenzie Formative/Università/Altro coinvolte

Rete Consilium_Ambito 20

PRIVACY

Descrizione dell'attività di 
formazione

La qualità del servizio

Destinatari Personale Amministrativo

Modalità di Lavoro
Attività in presenza•
Formazione on line•
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Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla rete di ambito

Approfondimento

Per il personale ATA sono a sistema sessioni formative sulle tematiche della sicurezza e della privacy. 
In base a specifiche esigenze manifestate dal personale o rilevate saranno organizzate attività 
formative in materia di inclusione e sull'utilizzo delle nuove tecnologie. 
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